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Penitenciarul Tg. Mureg este subordonat Ministerului de Interne, Direcfiei Generale a Penitenciarelor. Se afld amplasat in localitatea Tg. Murey,
in vecindtatea Tirbunalului si este profilat pe asigurarea executdrii pedepselor privative de libertate pentru condamnatfii nerecidivigti cu pedepse de
pind la 10 ani.

Unitatea deservegte urmdtoarele instanfe §i parchete:

a) Judecatoviile: Tg. Mureg, Sighisoara, Tirmdveni:
b) Tribunalul Tg. Murey
c) Curtea de Apel Murey
d) Parchetele de pe linga:
- Judecatoriile: Tg. Murey, Sighisoara, Timdveni
- Tribunalul judefean Mureg
- Curtea de Apel Mureg
- Parchetul Militar Tg. Mureg
e) Laboratorul Exterior de Medicing Legald

Documente utilizate in prezenta lucrare:

Ansamblul de prindpii pentru protejarea tuturor persoanelor supuse unei forme oarecare de detenfie sau incarcerare, document
aprobat de a 76-a Sesiume plenaré a Organizafiei Nafimnilor Unite din 9 decembre 1988
(AP)

Ansamblul de reguli minime pentru tratamentul definufilor si recomandarile referitoare la acesta, aprobat de Cansiliului
Ecanomic g Social al Organizatiei Nafiunilor Unite prin rezolufia nr. 663 C (XXIV) dm 31 iulie 1957
(ARM)

Carta drepturilor si libertitilor fundamentale, facind parte din ordinea constitufionala a Republicii Cehe prin rezolufia dm 16
decembrie 1992

Codul Penal al Roméniei, mtrat in vigoare la 1 ianuane 1969, cu ultima modificare prin Legea 140 d 5 noiebrie 1996
(CP)

Codul de Proceduri penals al Romaniei, inirat in vigoare la 1 ianuarie 1969, cu ultima modificare prin Legea 140 din 5 noiembrie
1996
(CPP)

Constitutia Federafiei Ruse dn 12 decembrie 1993
Constitufia Regatului Spaniei dm 27 decembrie 1997
Constitutia Republidi Bulgaria din 12 iulie 1991
Constitufia Republidi Italiene dn 27 decembrie 1947
Constitutia Republid Macedoniene din 6 ianuarie 1992
Constitutia Republidl Slovace din 1 septembrie 1992
Constitutia Republidi Ungaria dm 20 august 1949

Constitutia Rominiei, itrata in vigoare in urma referendumului naficnal din 8 decembrie 1991
(CR)

Conventia pentru apirarea drepturilor omului si a libertailor fundamentale, sammats de jarile membre ale Cansiliul Europei la 4
noiembrie 1950
(CADO)

Dedaratia Universald a Drepturilor Omului, proclamata de Adunares Generala a Organizaliei Natiunilor Unite la 10 decembrie 1948
(DU)

Legea nr. 23 din 18 noiembrie 1969 privind executarea pedepselor, publicaté in B. Of nr. 132 dm 18 noiembrie 1969
(LEP)

Legea nr. 3/1970, mtrata in vigoare la 3 mai 1970
(L. 3/70)

Regulamentul interior al Penitendarului Tirgu-Mures, aprobat de comandantul unitipi
(RO

Regulile europene pentru penitendare, recomandarea nr. R (87) 3 adoptati de Comitetul Mmistnlor Cansiliului Europei (12
febiuarie 1987)
(REP)

Redactor: Istvan Haller, referent al Biroului pentru Drepturile Omului, Liga PRO EUROPA
Aceasti luarare a fost elaborat in cadrul microproiectului ,Biroul pentru Drepturile Omului”, fman|st de Programul Phare pentru Democratie
ul Univnii Europene, destasurat de Liga PRO EUROPA intre 1 martie — 31 decembrie 1997.
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Introducere

Majoritatea cetatenilor nu infeleg de ce isi irosesc organizafiile de drepturile omului energia pentru a apara
delincventii, criminalii periculogi, oamenii care nu respecta legile §i pericliteazi societatea. Ba mai mult, datorita
actiunilor concertate asupra acestui domeniu, ei percep activitatea organizatiilor de drepturile omului ca fiind aberanta
gi in defavoarea oamenilor ,,civilizafi”.

Daca aruncam o privire in trecut, putem observa o lunga istorie a detenfiei pe nedrept, a incarcerarii oamenilor in
conditii in care nici animalele nu merita sa fie finute. Acest trecut nu este prea indepartat in Europa, daca ne gindim la
lagarele de concentrare din Germania nazista ori la gulagurile Uniunii Sovietice, sau devine chiar prezent in unele {ari
din lumea a treia. Omenirea, pentru prevenirea ororilor care au avut loc, a ,,inventat” drepturile omului, care sint
universale, valabile oricarei fiinfe umane. Conform Preambulului, Adunarea Generala a Organizafiei Natiunilor Unite
a proclamat la 10 decembrie 1948 Declaratia Universala a Drepturilor Omului (in continuare DU),

Considerind cd recunoagsterea demnitatii inerente tuturor membrilor familiei umane §i a drepturilor lor egale §i
inalienabile constituie fundamentul libertdtii, dreptatii si pdcii in lume,

Considerind cd ignorarea §i dispretuirea drepturilor omului au dus la acte de barbarie care revolta congtiinta
omenirii §i cd faurirea unei lumi in care fiintele umane se vor bucura de libertatea cuvintului §i a convingerilor §i vor
Ji eliberate de teamad §i mizerie a fost proclamata drept cea mai inaltd aspiratie a oamenilor |[...].

Detentia §i incarcerarea sint limitari ale mai multor drepturi, iar limitarile pot fi aplicate doar in anumite conditii.

Referitor la aceste limitari, DU, prin art. 29 al. 2 prevede:

In exercitarea drepturilor si libertdtilor sale, fiecare om nu este supus decit numai ingrddirilor stabilite prin lege,
exclusiv in scopul de a asigura cuvenita recunoastere §i respectare a drepturilor §i libertdtilor altora §i ca sa fie
satisfdcute justele cerinte ale moralei, ordinii publice si bundstarii generale intr-o societate democratica.

La capitolul Restringerea exercitiului unor drepturi sau al unor libertdti (art. 49, al. 1), Constitutia Romaniei (in
continuare CR) folosegte urmatoarea formulare:

Exercitiul unor drepturi sau al unor libertati poate fi restrins numai prin lege si numai dacd se impune, dupad caz,
pentru: apdrarea sigurantei nationale, a ordinii, a sandtatii ori a moralei publice, a drepturilor §i a libertatilor
cetatenilor; desfasurarea instructiei penale; prevenirea consecintelor unei calamitdti naturale ori ale unui sinistru
deosebit de grav.

Asupra scopului privarii de libertate exista doua teorii. Prima considera ca incarcerarea trebuie sa fie o pedeapsa, a
doua o percepe in primul rind ca o forma de autoaparare a societatii prin indepartarea — pentru un interval de timp
definit — a persoanelor periculoase. Chiar daca se accepta privarea de libertate ca o pedeapsa, aceasta in sine este
pedeapsa, la care nu se pot adauga i altele.

Codul penal al Romaniei (in continuare CP), prin articolul 52, definegte scopul pedepselor:

Pedeapsa este o mdsurd de constringere §i un mijloc de reeducare a condamnatului. Scopul pedepsei este
prevenirea savirgirii de noi infractiuni.

Prin executarea pedepsei se urmaregste formarea unei atitudini corecte fata de muncd, fatd de ordinea de drept i
fata de regulile de convietuire sociald. Executarea pedepsei nu trebuie sd cauzeze suferinte fizice gi nici sa injoseascad
persoana condamnatului.

Incarcerarea nu poate insemna lipsa totala a drepturilor. in acest sens, articolul 49, al. 2 din CR stabilegte:

Restringerea trebuie sa fie proportionald cu situatia care a determinat-o §i nu poate atinge existenta dreptului sau
a libertatii.

Regulile europene pentru penitenciare (in continuare REP), prin Partea a IV-a (Tratarea obiectivelor si
regimurile) ofera o amanuntita descriere a obiectivelor arestarii:

Regula 64

Prin lipsirea de libertate incarcerarea este o pedeapsa ea insagi. De aceea, conditiile inchisorii si regimurile din
penitenciare vor avea in vedere ca separatiunea sa se faca pentru mentinerea disciplinei fard insa sa agraveze prin
aceasta situatia detinutilor.

Regula 65

Trebuie facut orice efort pentru a asigura ca regimul acestor institutii sd fie organizat §i condus asflel incit:

a) sd asigure conditii de viatd compatibile cu demnitatea umand si in conformitate cu normele comunitatii;

b) sa minimalizeze efectele grele ale inchisorii si diferentele dintre viata din inchisoare si viata in libertate, care
duc la micgorarea respectului fatd de propria persoand si a simtului responsabilitatii personale a detinutilor;

c) sa sustind §i sa intareasca legaturile cu rudele §i comunitatea exterioard pentru a promova cele mai bune
interese ale detinutilor si ale familiilor lor;

d) sa asigure posibilitatea pentru ca detinutii sa-si dezvolte aptitudinile si deprinderile care sa le imbunatdteasca
perspectivele unei reintegrari pline de succes dupa liberare.

Regula 66

Sa se asigure toate resursele de remediere, educationale, morale, spirituale i altele care sint la indemind si care
sa fie folosite in concordantd cu tratarea nevoilor prizonierilor in mod individual. De aceea regimurile trebuie sa
contina:

a) suportul spiritual, calea §i posibilitdtile pentru o muncda importantd, vocatia indrumadrii §i pregadtirii, instruirea,
educafia fizicd, dezvoltarea deprinderilor sociale, sfatuirea, recreere in grup sau individual,
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b) aranjamentele care sa asigure ca ftoate aceste activitdti sa fie organizate, atit cit este posibil, in vederea
cresterii contactelor §i cu posibilitati in cadrul comunitdtii, astfel incit sa sporeasca perspectivele reintegrarii sociale
dupa liberare;

c¢) procedee pentru stabilirea si revizuirea tratamentului individual §i a programelor de pregatire pentru detinuti
dupad consultari intre personalul penitenciarului cu detinutii care vor fi implicati in acestea, atit cit este posibil;

d) sisteme de comunicatie §i un stil de conducere care va incuraja relatiile potrivite intre personal si detinuti,
care sd imbogdteasca perspectivele regimurilor efective, suportabile si programele elaborate pe aceasta tema.

Regula 67

1 — Din moment ce implinirea acestor obiective necesita dualizarea tratamentului §i, in acest scop, un sistem
Slexibil de atribuire detinutii vor fi plasati in institutii separate sau in unitdti unde fiecare parte poate primi
tratamentul §i pregatirea necesarad.

2 -- Tipul, mdrimea, organizarea §i capacitatea acestor institutii sau unitdati vor fi determinate in mod esential de
natura tratamentului ce se asigura.

3 — Este necesar sd se asigure ca detinutii sd respecte normele de siguran{a si posibilitatea controlului, dar astfel
de masuri trebuie sa fie compatibile cu asigurarea si intelegerea nevoilor speciale ale definutilor. Trebuie facut orice
efort pentru a plasa detinutii in institutii care sint deschise contactelor sau beneficiazd de mdsuri ample pentru a
inlesni contactele cu comunitatea din afard. In cazul altor nationalitdi, legdturile detinutilor cu oamenii de aceeasi
nationalitate trebuie sa fie privite ca fiind importante.

Regula 68

Cit de curind posibil, dupd intrarea in penitenciar §i dupa studierea personalitdtii fiecarui detinut cu condamnare
definitiva va fi alcatuit un program de tratament adecvat cunogtintelor obtinute despre nevoile individuale,
capacitadtile §i dispozitiile detinutului in vederea apropierii sale de rude.

Regula 69

1 — In cadrul regimurilor, detinutilor li se va crea posibilitea de a participa la activitdtile institutiei in vederea
dezvoltarii simtului de responsabilitate, de incredere §i de a li se stimula interesul in participarea la propriul mod de
tratare.

2 — Se vor face eforturi pentru dezvoltarea metodelor de incurajare a cooperarii definutilor §i a participarii lor
la acest tratament, in acest fel, detinutii vor fi incurajati sa-gi asume, in conformitate cu limitele specificate in Regula

Regula 70

1 — Pregatirea definufilor in vederea liberdrii trebuie sa inceapd de indatd ce este posibil dupd primirea intr-o
institutie penitenciard. De aceea, tratamentul detinutilor trebuie sa evidentieze nu exclusiv lipsa lor din cadrul
comunitatii, ci faptul cd ei continud sa fie o parte din ea. Agentii comunitdtii si lucrdtorii sociali trebuie, de aceea,
sd-si dea ajutorul pentru a asista personalul din institutiile penitenciare in sarcina lor de reeducare sociald a
detinutilor, in mentinerea si in imbundtdtirea relatiilor cu familiile lor, cu alte persoane §i cu agentiile sociale.
Trebuie luate mdsuri pentru pastrarea drepturilor legate de interesele civile, drepturile securitatii sociale §i alte
benecifii sociale ale detinutilor in conformitate cu legea §i sentinta.

2 — Programele incluse in tratament trebuie sa contind acordarea permisiunii de pardsire a inchisorii, pentru
Jiecare detinut pe considerente medicale, educationale, ocupationale, familiale §i sociale.

3 — Strainii nu vor fi exclugi de la programele pentru implementarea celor de mai sus pe considerentul cetateniei
lor. Mai cu seama, orice efort trebuie facut pentru a li se permite si lor sa participe la activitdtile in comun, astfel
incit sa le atenueze sentimentele de izolare.

La fel, si in Ansamblul de reguli minime pentru tratamentul detinutilor §i recomandarile referitoare la acesta
(in continuare ARM) sint definite principiile conducatoare:

Art. 56

Principiile conducadtoare care urmeaza, au ca scop a defini spiritul in care sistemele penitenciare trebuie sa fie
administrate §i obiectivele la care trebuie sa tinda [...].

Art. 57

Incarcerarea §i celelalte masuri care au ca efect izolarea detinutului de lumea exterioard sint intristdtoare prin
insagi faptul cd ele il priveaza pe detinut de dreptul de a dispune de persoana sa, lipsindu-l de libertatea sa. Sub
rezerva masurilor de segregafie justificate sau mentinerii disciplinei, sistemul penitenciar nu trebuie deci sa agraveze
suferintele inerente unei astfel de situatii.

Art. 58

Scopul §i justificarea pedepselor si a masurilor privative de libertate sint de fapt de a proteja societatea impotriva
crimei. Un astfel de scop nu va fi atins decit daca perioada de privare de libertate este in folosul de a obfine, in
madsura posibilului, ca delicventul, o datd pus in libertate, sd nu fie numai dornic dar §i capabil de a trdi respectind
legea si ingrijindu-se de nevoile sale.

Art. 59

In acest scop regimul penitenciar trebuie sd faca apel la toate mijloacele curative, educative, morale, spirituale §i
altele §i la toate formele de asistentd de care poate dispune, cdutind sa le aplice in conformitate cu nevoile
tratamentului individual al delicventilor.
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Art. 60

1. Regimul locurilor de detinere trebuie sa caute sa reducad diferentele care pot exista intre viata din inchisoare §i
viata liberd, in mdsura in care aceste diferente tind sa slabeascda simgul de responsabilitate al definutului sau
respectul demnitdtii persoanei sale.

2. Inainte de sfirgitul executdrii unei pedepse sau mdsuri este de dorit sd se ia mdsuriile necesare pentru a asigura
detinutului revenire progresivd la viata in societate. Acest scop va putea fi atins, dupd caz, de cdtre un regim
pregatitor al eliberarii orgamizat chiar la locul de detinere sau in alt agezamint apropiat sau printr-o punere in
libertate de proba sub control, in care nu trebuie sa fie incredintat politiei, dar care va cuprinde o asistenta sociala
eficace.

Art. 61

Tratamentul nu trebuie sa pund accentul pe excluderea detinutilor din societate, ci dimpotriva, pe faptul ca ei
continud sd facd parte din ea. In acest scop, trebuie recurs in mdsura posibilului, la cooperarea organismelor
comunitatii pentru a ajuta personalul locului de detinere in sarcina sa, de reclasare a detinutilor. Asistentii sociali, in
colaborare cu locurile de detinere, sd aibd misiunea de a mentine sau a ameliora relatiile detinutului cu familia sa §i
cu autoritdtile sociale care ii pot fi folositoare. Trebuie sd se facd demersuri in vederea salvgardarii, in mdsura
compatibild cu legea §i pedeapsa de executat, a drepturilor referitoare la interesele civile, beneficiul drepturilor
sigurantei sociale §i a altor avantaje sociale ale detinutilor.

Art. 62

Serviciile medicale ale asezamintului sa se straduiasca sa descopere §i sd trateze toate deficientele sau maladiile
fizice sau mintale care ar putea fi un obstacol la reclasarea unui detinut. In acest scop, orice tratament medical,
chirurgical sau psihiatric gdsit necesar, trebuie sa fie aplicat.

Art. 63

1. Realizarea acestor principii impune individualizarea tratamentului §i in acest scop un sistem maleabil de
clasificare a definutilor in grupe; este deci de dorit ca aceste grupe sd fie amplasate in agezaminte distincte, unde
fiecare grupd sd poatd primi tratamentul adecvat.

2. Aceste agezaminte nu trebuie sd prezinte aceeasi securitate pentru fiecare grupd. Este de dorit sa se prevada
grade de securitate in conformitate cu nevoile diferitelor grupe. Asezamintele deschise, prin insugi faptul cd ele nu
prevad masuri de securitate fizicd impotriva evadarilor, in aceastd privintd se lasa in grija autodisciplinei detinutilor,
§i dau detinutilor alesi cu grija conditiile cele mai favorabile pentru reclasarea lor.

3. Este de dorit ca in asezamintele inchise, individualizarea tratamentului sd nu fie impiedicata, datoritd
numdrului prea mare de detinuti. in unele tari se evalueazd cd efectivele unor asemenea locuri de detinere nu trebuie
sd depdgeascd 500. In asezdmintele deschise efectivele trebuie sd fie de asemenea cit mai reduse.

4. Dimpotriva, este prea putin de dorit a se mentine asezdminte care sint prea mici pentru a se putea organiza in
ele un regim convenabil.

Art. 64

Datoria societatii nu inceteazd la punerea in libertate a unui detinut. Ar trebui deci sd se dispund de organisme
gubernamentale sau particulare capabile sa-i aduca detinutului pus in libertate, un ajutor eficace, dupad iesirea din
penitenciar. care sa tindd a micsora prejudiciile personale §i care sd-i permitd a se reclasa in colectivitate.

Art. 65

Tratamentul indivizilor condamnati la o pedeapsd sau mdsurd privativa de libertate trebuie sa aiba scop, atit cit
permite durata condamnarii, de a crea in ei vointa i aptitudinile care sa le dea posibilitatea ca dupa liberarea lor s
trdiascd respectind legea si satisfacind nevoile lor. Acest tratament trebuie sd fie de naturd de a amenaja respectul
Jata de ei ingigi, si a le dezvolta simgul lor de rdspundere.

Art. 66

1. In acest scop trebuie sd se recurgd mai ales la preocupdrile religioase in tdrile in care aceasta este posibil, la
instruirea, orientarea i la calificarea profesionald, la mijloacele asistentei sociale individuale, la sfatul referitor la
serviciu, la dezvoltarea fizica §i la educatia caracterului moral, in conformitate cu nevoile individuale ale fiecdrui
detinut. Trebuie sd se tind seama de trecutul social si criminal al condamnatului, de capacitatile sale si aptitudinile
fizice §i mintale, de inclinatiile sale personale, de durata condamnadrii §i perspectivele sale de reclasare.

2. Pentru fiecare detinut condamnat la o pedeapsa sau mdsura de o anumitd duratd, directorul asezamintului
trebuie sd intocmeasca in timpul cel mai scurt posibil de la intrarea acestuia, raporturi complete asupra diverselor
aspecte mentionate la paragraful precedent. Aceste rapoarte trebuie intotdeauna sa cuprinda pe acela al unui medic,
pe cit posibil specializat in psihiatrie, asupra conditiei fizice §i mintale a detinutului.

3. Rapoartele si alte acte valabile vor fi introduse in dosarul individual. Acest dosar va fi tinut la zi §i clasat in
asemenea mod, incit sd poata fi consultat de cdtre personalul raspunzdtor, de fiecare data cind este nevoie.

Daca aparent organizatiile care promoveaza drepturile omului se ocupa ,,prea” mult de persoanele private de
libertate, acest lucru se datoreaza faptului ca ele igi concentreazi activitatea mai ales (dar nu exclusiv) asupra

cgrawar

expuse exceselor gi lezarilor.
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Prezentul studiu, elaborat de Liga PROEUROPA in cadrul proiectului Biroul pentru drepturile omului, finangat de
Uniunea Europeana prin Programul PHARE, compara documentele internagionale §i interne cu privire la drepturile
persoanelor private de libertate, cu scopul:

« de a analiza diferentele existente intre ele;"

« de a propune unele modificari ale legislatiei interne, necesare alinierii Romaniei la standardele europene;

« de a oferi un instrument de lucru atit celor care au contacte cu persoanele definute §i incarcerate, cit gi celor
privai de libertate.

Actiunile de protest ale deinufilor din Romania, incepute in ziua de 17 februarie 1997 la Penitenciarul din Jilava
datorita modificarii sistemului de liberare condifionata in noul CP (art. 59 prevede executarea a cel putin doua treimi
din durata pedepsei, vechiul CP fiind mai favorabil, permifind executarea doar a jumatatii din durata pedepsei), care
s-au extins in citeva zile §i la Galati, Slobozia, Arad, Colibagi, Timigoara, Craiova, Tirgu-Mures, Turnu Severin, Aiud,
Deva, Margineni, Codlea, Colibasi, Focsani, lagi, Bacau, Miercurea Ciuc, Vaslui au atras atenfia opiniei publice
asupra problemelor grave cu care se confrunti sistemul de penitenciare din Romania. In principiu, revendicirile
urmareau doud aspecte: reducerea timpul considerabil petrecut in arest preventiv §i imbunatagirea conditiilor de
detentie. Factorii de raspundere, Direcfia Generala a Penitenciarelor gi Ministerul Justifiei au recunoscut in principiu
justegea acestor cereri, promifind modificari in Codul Penal.

La Penitenciarul Tirgu-Mures, acfiunea de protest a inceput in dimineata zilei de 20 februarie 1997. Comandantul
unitatii, col. Szollosi Géza a afirmat ca definutii sint indreptatifi sa protesteze, condamnind insa metoda prin care
acest protest s-a manifestat. Comandantul a considerat ca protestele sint cauzate de situafia financiara grea a
institutiei. In urma unei conferinfe de presi, la care au participat §i reprezentantii definutilor, la 21 februarie greva din
Penitenciarul Tirgu-Mures a luat sfirsit.

" Dacd existd neconcordante intre pactele gi tratatele privitoare la drepturile fundamentale ale omului, la care
Romania este parte, si legile interne, au prioritate reglementdrile internationale. (CR, art. 20 al. 2)
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Ce este arestarea, detentia §i incarcerarea, cum pot fi ele efectuate?

Terminologia clara privind arestarea, definerea §i incarcerarea este stabilitd de Ansamblul de principii pentru
protejarea tuturor persoanelor supuse unei forme oarecare de detentie sau incarcerare (in continuare AP), care
la capitolul Folosirea termenilor specifica:

a) Termenul ,, arestare” — prin aceasta se intelege actul care consta din retinerea unei persoane pe baza unei
presupuse infractiuni sau pe baza hotaririi unei autoritati;

b) Termenul ,persoand detinuta” — prin aceasta se intelege orice persoand privatd de libertatea individuala fara
ca aceasta sd fie urmare a unei condamndri pentru vreo infractiune;

c) Termenul ,,persoand inchisa” — prin aceasta se intelege orice persoand lipsita de libertatea individuala ca
urmare a unei condamnari pentru infractiune;

d) Termenul ,,detentie” — prin aceasta se intelege conditia unor persoane detinute aga cum a fost definit mai sus;

e) Termenul , incarcerare” — prin aceasta se intelege starea persoanelor incarcerate aga cum sint ele definite
mai sus;

/) Expresia ,,0 autoritate judiciara sau alta” — prin aceasta se intelege o autoritate judiciara sau alta abilitata
prin lege si al carei statut §i durata mandatului oferad garantiile cele mai puternic posibile de competenta,
impartialitate §i independenta.

Astfel arestarea este momentul cu care incepe o privare de libertate, detentia perioada de privare pina la enunfarea
sentinfei definitive, iar incarcerarea o privarea de libertate ca urmare a unei condamnari. Faja de aceasta terminologie,
se observa diferenfe ugoare in alte documente: ,autoritatea judiciara” este denumita §i ,tribunal competent”, iar
termenul de ,detenfie” se foloseste mai larg, incluzind §i incarcerarea. ,Refinerea” este o detentie fira mandat de
arestare.

Conform art. 5 din Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale (in continuare
CADO).

1. Orice persoand are dreptul la libertate §i la sigurantd. Nimeni nu poate fi lipsit de libertatea sa, cu exceptia
urmdtoarelor cazuri §i in conformitate cu cdile legale:

a. daca este detinutd legal in urma condamnarii de catre un tribunal competent;

b. daca a facut obiectul unei arestdari sau al unei defineri legale pentru nesupunerea la o hotarire pronuntatd,
conform legii, de cdtre un tribunal ori in vederea garantarii executdrii unei obliga tii prevdzute de lege,

c. daca aceasta a fost arestata si definutd in vederea aducerii sale in fata autoritdatii judiciare competente, atunci
cind exista motive verosimile de a banui cd a savirsit o infractiune sau cind exista motive temeinice de a crede in
necesitatea de a o impiedica sd savirseascad o imfractiune sau sa fugd dupd savirgirea acesteia;

d. daca este vorba despre detinerea legalda a unui minor, hotarita pentru educatia sa supravegheata sau despre
detinerea legald a unei persoane, in scopul aducerii sale in fata autoritatii competente;

e. daca este vorba despre detinerea legald a unei persoane susceptibila sa transmitd o boala contagioasd, a unui
alienat, a unui alcoolic, a unui toxicoman sau a unui vagabond;

[~ daca este vorba despre arestarea sau detinerea legala a unei persoane pentru a o impiedica sa patrunda in mod
nelegal pe teritoriu, sau impotriva careia se afla in curs o procedura de expulzare ori de extradare.

2. Orice persoana arestata trebuie sd fie informatd, in termenul cel mai scurt §i intr-o limba pe care o intelege,
asupra motivelor arestdrii sale §i asupra oricdrei acuzatii aduse impotriva sa.

3. Orice persoand arestatd sau detinutd, in conditiile prevdzute de paragraful 1. c. din prezentul articol, trebuie
de indatd adusa inaintea unui judecdtor sau a altui magistrat imputernicit prin lege cu exercitarea atributiilor
Judiciare si are dreptul de a fi judecat intr-un termen rezonabil, sau eliberata in cursul procedurii. Punerea in
libertate poate fi subordonata unei garantii care sa asigure prezentarea celui interesat la judecata.

4. Orice persoana lipsitd de libertatea sa prin arestare sau detinere are dreptul sa introduca un recurs in fata
unui tribunal, pentru ca acesta sd statueze intr-un termen scurt asupra legalitdtii detinerii sale §i sa dispund
eliberarea sa daca definerea este ilegala.

3. Orice persoand care este victima unei arestdri sau a unei detineri in conditii contrare dispozitiilor acestui
articol are dreptul la despagubiri.

In acest sens, AP prevede:

Principiul 2

Masurile de arestare, detentie sau incarcerare nu sint aplicate decit in strictd conformitate cu dispozitiile legii §i
de catre autoritdtile competente sau persoanele care au dreptul de a face acest lucru.

Principiul 4

Orice forma de detentie sau de incarcerare i orice masurda punind in discutie drepturile individuale ale unei
per&bdne supuse unei forme oarecare de detentie sau de incarcerare trebuie sd fie hotdrite fie de cdtre o autoritate
Judiciard sau alta, fie sub controlul sau efectiv.

Principiul 9

Autoritdtile care aresteaza o persoand, o mentine in detentie sau ancheteaza afacerea, trebuie sd-si exercite strict
puterile ce le-au fost conferite prin lege, §i sa-si exercite aceste puteri fard a deveni prin aceasta obiectul unui recurs
in fata unei autoritdti judiciare sau alta.
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Principiul 10

Orice persoand arestatd va fi informatd de motivele acestei mdsuri in momentul arestdarii sale §i va fi
incunostinfata fard intirziere de orice acuzatie adusa impotriva ei.

Principiul 11

1. — O persoand nuva fi tinutd in detentie fard a avea posibilitatea efectivd de a fi audiata fara nici o intirziere
de o autoritate judiciard sau alta. O persoand detinutd are dreptul de a-si asigura propria sa apdrare sau sd fie
asistatd de un apdrdtor in conformitate cu legea.

2. — Persoana detinuta §i. daca este cazul, aparatorul sau vor primi farad intirziere §i in intregime comunicarea
ordinului de detentie cit §i a cauzelor care il motiveaza.

3. — O autoritate judiciard sau alta va fi imputernicitda sa controleze, dupa cum va hotdari mentinerea detentiei.

Principiul 12

1. — Vor fi consemnate.

a) motivele arestarii;

b) ora arestarii, ora la care persoana arestatd a fost condusa la locul de detentie si aceea a primei aparitii in fata
unei autoritdfi judiciare sau alta;

c) identitatea responsabililor cu aplicarea legilor referitoare;

d) indicatii precise privind locul de detentie.

2. — Aceste informatii vor fi comunicate persoanei definute sau, daca este cazul, apdrdtorul sau, in formele
precizate de lege.

Principiul 13

I se va furniza fiecdrei persoane in momentul arestarii §i la inceputul detentiei sau incarcerdrii sau putin dupa
acest moment, de cdtre autoritdtile responsabile de arestarea, detentia sau incarcerarea sa, dupa cum este cazul,
datele si explicatiile cu privire la drepturile sale cit si felul in care persoana in cauzd poate face uz de ele.

Principiul 14

Fiecare persoand care nu intelege sau nu vorbeste suficient de bine limba folositd de cdtre autoritdtile
responsabile de arestarea sa, de detentia sa sau de incarcerarea sa, are dreptul de a primi fara intirziere, intr-o
limbd pe care o intelege, aceste informatii ce vizeaza principiul 10, paragraful 2 al principiului 11, paragraful 1 al
principiului 12 §i principiul 13 si beneficiazd de asistentd gratuitd daca este nevoie si de un interpret in cadrul
procedurii judiciare care urmeaza arestarii sale.

Principiul 16

1. — In cel mai scurt timp dupd arestare §i dupd ce a fost transferatd de la un loc de detentie sau incarcerare la
altul. persoana detinutd sau inchisa poate pretinde sau decide ca autoritatea competentd sa ingtiinteze pe membrii
Jamiliei sale, sau, dacd este cazul, pe alte persoane la alegerea sa, de arestarea sa sau de transferarea sa §i locul
unde este detinuta.

2. — Daca este vorba de o persoand strdind, ea va fi de asemenea informatd, fara nici o intirziere, asupra
dreptului sau de a comunica prin mijloacele adecvate cu postul consular sau misiunea diplomatica a tarii carei
persoana ii apartine prin cetdtenia sa sau care este imputernicitd sa primeascd aceastd comunicare in conformitate
cu dreptul interational, sau cu reprezentantul unei organizatii internationale competente dacda aceastd persoand este
refugiatd sau dacd este sub o altd formd, sub protectia unei organizatii interguvernamentale.

3. — In cazul unui adolescent sau al unei persoane incapabile de a intelege care ii sint drepturile, autoritatea
competentad trebuie, din propria sa initiativa, sad procedeze la notificarea vizata de prezentul principiu. Ea va veghea
mai ales asupra ingtiingdrii parintilor sau a tutorilor.

4. — Ingtiintarea vizatd in prezentul principiu va fi fdcutd sau autorizatd fard intirziere. Autoritatea competentd
va putea totugi sa diferentieze o notificare pe timpul unei perioade rezonabile dacd nevoile exceptionale ale anchetei
o cer.

Principiul 17

1. — Orice persoanad detinutd va putea beneficia de asistenta unui avocat. Autoritatea competentd va informa
asupra acestui drept de indatd, dupd arestarea persoanei §i ii va furniza acesteia inlesniri pentru a o putea exercita.

2. — Daca o persoana detinutd nu a ales un avocat, ea are dreptul de a i se desemna unul de cadtre o autoritate
Judiciard sau alta in toate situatiile in care interesul justitiei o cere, i aceasta se face fara plata dacd persoana
detinutd nu are mijloace de a remunera avocatul.

Principiul 18

1. — Orice persoand detinuta sau inchisd trebuie sd fie autorizatd sd comunice cu avocatul sdu §i sa il consulte.

2. — Orice persoand detinutd sau inchisa trebuie sa dispund de timpul si de facilitatile necesare pentru a se
intretine cu avocatul ei.

3. — Dreptul persoanei detinute sau inchise de a primi vizita avocatului ei, de a-I consulta §i de a comunica cu el
Jard nici o intirziere i fard nici o cenzurd si in deplindg confidentialitate nu poate face obiectul nici unei suspendari,
nici unei restrictii in afara circumstantelor exceptionale, care vor fi specificate prin lege sau prin reglementari luate
in conformitate cu legea in care o autoritate judiciara sau alta le va estima ca indispensabile pentru asigurarea
securitatii §i pentru mentinerea ordinii.

4. — Intrevederile unei persoane detinute sau inchise cu avocatul sdu se pot derula sub supraveghere vizuald dar
nu sub supraveghere audio, supraveghere facuta de un responsabil cu aplicarea legii.
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5. — Comunicatiile intre o persoand detinutd sau inchisa §i avocatul sau, mentionate in prezentul principiu, nu
pot fi retinute drept probe impotriva persoanei detinute sau inchise decit dacd ele se referera la o infractiune
continud sau vizata.

Principiul 23

1. — Pe intreaga durata a interogatoriului la care va fi supusa o persoanad detinutd sau inchisa §i pe perioada
intervalurilor dintre interogatorii calitatea cit §i numele agentilor care au procedat la efectuarea acestora sau
oricare alta persoand care a asistat, vor fi consemnate §i autentificate in formele prescrise de lege.

2. — Persoana detinuta sau inchisa sau aparatorul ei, dacad legea il prevede, vor avea acces la aceste date vizate
in paragraful 1 al prezentului principiu.

Principiul 24

Orice persoand detinutd sau inchisd se va supune unui examen medical adecvat indatd ce este posibil dupd
intrarea sa la locul de detentie sau de inchidere, prin urmare ea va beneficia de mijloace §i tratamente medicale de
fiecare datd cind va avea nevoie. Acestea vor fi gratuite.

Principiul 27

Nerespectarea prezentelor principii in obtinerea de dovezi va fi luatd in evidentd pentru determinarea faptului
daca probele produse impotriva unei persoane detinute sau inchise sint admisiblie.

Principiul 32

1. — Persoana detinutd sau apdratorul ei va avea dreptul de a introduce in orice moment recurs, in conformitate
cu dreptul intern, in fata unei autoritdti judiciare sau de a contesta legalitatea masurii de detentie si de a obtine
punerea in libertate fara intirziere, daca aceasta mdasura este neregulamentara.

2. — Procedura mentionata la paragraful | al prezentului principiu trebuie sa fie simpla §i rapida si ea trebuie sa
fie gratuitd pentru persoanele detinute care sint lipsite de mijloace pecuniare. Autoritatea responsabila cu detentia
trebuie sa prezinte fGrd intirziere persoana definutd in fata autoritdtii sesizate prin recurs.

Principiul 35

1. — Prejudiciile suportate ca urmare a unui act sau omisiuni comise de un agent al functiunii publice ce violeaza
drepturile enuntate in prezentele principii, vor fi indemnizate in conformitate cu regulile aplicabile in virtutea
dreptului intern.

2. — Datele inainte de a fi consemnate in virtutea prezentelor principii vor trebui sa fie accesibile in conformitate
cu procedurile prevazute prin dreptul intern.

Principiul 36

1. — Orice persoand detinutd, suspectatd sau inculpatd ca urmare a unei infractiuni penale este presupusd
nevinovatd §i trebuie sa fie tratatd in consecintd pind cind culpabilitatea este legal stabilita in cursul unui proces
public pentru care persoana in cauzd va primi toate garantiile necesare pentru apdararea sa.

2. — Orice persoand suspectatd sau inculpatd nu poate fi arestata si detinuta in asteptarea deschiderii instructiei
sau a procesului decit pentru nevoile administratiei justitiei, pentru motive aflate sub incidenta legii. Sint interzise
constringerile impuse unei astfel de persoane care nu sint in mod strict necesare.

Principiul 37

Orice persoand detinutd ca urmare a unei infractiuni penale este, dupd arestarea sa, trimisd f@rd nici o intirziere
in fata unei autoritati judiciare sau alta, prevdzutd prin lege. Aceastd autoritate statueaza fara intirziere legalitatea
§i necesitatea detentiei. Nimeni nu poate fi tinut in detentie in asteptarea deschiderii instructiei sau a procesului daca
nu existd un ordin scris al susnumitei autoritati. [...]

Principiul 38

Orice persoand detinutd in urma unei infractiuni penale va trebui sa fie judecata intr-un termen rezonabil sau sa
Sfie pusa in libertate in vederea agteptarii deschiderii procesului.

Principiul 39

Cu exceptia cazurilor particulare prevdzute prin lege, o persoand detinutd ca urmare a unei imfractiuni penale
este indreptatitd sa fie pusa in libertate in agsteptarea deschiderii procesului, cu rezerva ca acest lucru sa nu
contravind conditiilor care pot fi impuse in conformitate cu legea §i atunci cind punerea ei in libertate nu contravine
unei hotariri a unei autoritdti judiciare sau a alteia, sau cind o numitd autoritate mentine in studiu problema
necesitdtii detentiei.

REP prevede urmatoarele drepturi din momentul arestarii:

Primirea gi tnregistrarea:

Regula 7

1 — Nici o persoana nu va fi primita intr-o institutie farda un ordin valid de arestare.

2 — Detaliile esentiale ale arestarii si primirii vor fi imediat inregitrate.

Regula 8

In oricare loc unde sint inchise persoane se va pdstra un dosar complet §i sigur care sd contind urmdtoarele cu
privire la fiecare detinut primit:

a) infomatii in legaturd cu identitatea detinutului,

b) motivul aretdrii §i autoritatea care a facut-o;

c) ziua §i ora intrarii yi aliberarii.
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Regula 9

Argnjamentele de primire vor fi in conformitate cu principiile §i regulile de baza §i se va avea in vedere
ajutorarea detinutilor in rezolvarea problemelor personale urgente.

Regula 10

1 — De indata ce este posibil se vor intocmi rapoarte complete §i se vor inainta directorului penitenciarului
pentru informare §i aprobare, rapoarte despre situatia personala a fiecarui detinut si despre programul de pregatire
al acestuia — program care va avea in vedere §i pregadtirea pentru liberare.

2 — Astfel de rapoarte vor include de fiecare datd §i un raport medical ficut de un ofiter si de personalul care
rdaspunde direct de detinut.

3 — Rapoartele i informatiile cu porivire la detinut vor fi tinute confidential §i individual, reactualizate §i
accesibile doar persoanelor autorizate.

Regula 92

1 — Detinutilor nejudecati li se va permite sa-gi informeze familia despre detentie imediat §i li se vor acorda toate
inlesnirile rezonabile in vederea comunicarii cu familia, prietenii §i persoane cu care au interesul sd intre in contact.

3 — Daca un detinut nejudecat nu doregste sa informeze vreuna din persoanele enumerate mai sus, administratia
inchisorii nu va ldsa astfel lucrurile si din proprie initiativa o va face, mai ales dacd sint motive justificate pentru a
proceda asa, cum ar fi de exemplu virsta, starea mentald sau orice altda incapacitate a detinutului.

Regula 93

Detinutilor nejudecati li se va inlesnialegerea unui reprezentant legal sau li se va permite apelarea la ajutorul
legal liber (gratuit) a acestuia acolo unde acest gen de ajutor este admis §i li se permite s primeasca vizite de la
avocat in vederea apararii i a pregatirii procesului; sa comunice avocatului date in sustinerea apararii; inlesnirea
primirii de la avocat a instructiunilor confidentiale. La cerere vor fi acordate toate inlesnirile necesare acestui scop.
In particular se va asigura asistenta gratuitd a unui interpret pentru toate contactele esentiale cu administratia si
pentru apdrare. Intrevederile detinutilor cu avocatii lor pot avea loc fird prezenta unui politist sau a unui angajat al
personalului institutiei, dar nu fara posibilitatea acestora de a supraveghea conversatia si de a auzi — fie direct, fie
indirect. [...]

Modul de inregistrare a definutilor si dreptul la aparator este prevazut i in ARM:

fnregistrarea

Art. 7

L. In toate locurile in care existd persoane detinute trebuie s se tind la zi un registru cartonat §i numerotat,
inscriindu-se pentru fiecare detinut:

a) identitatea sa;

b) motivele detinerii sale si autoritatea competenta care a decis aceasta;

¢) ziua §i ora primirii §i a iegirii.

2. Nici o persoand nu poate fi admisa intr-un asezamint fara un mandat de detinere valabil, ale carui date vor
trebui trecute mai intii in registru.

Art. 69

Indatd ce este posibil, dupd primire §i dupd un studiu al personalitdtii fiecdrui detinut condamnat la o pedeapsi
sau mdsurd de o anumitd asprime, trebuie sa se pregdteasca un program de tratament pentru el, in lumina datelor de
care se dispune asupra nevoilor sau capacitdtilor sale §i a starii sale de spririt.

Art. 93

Unui prevenit trebuie sa i se aprobe sa ceara desemnarea unui avocat din oficiu, daca aceastd asistentd este
prevazutd §i sa primeascd vizite ale avocatului sdu in vederea apadrarii sale. El trebuie sd poatd pregdti si remite
acestuia instructiunile confidentiale. In acest scop trebuie si i se dea, dacd doreste, material pentru scris.
Intrevederile intre prevenit i avocatul sdu pot fi in vizul, dar nu pot fi in auzul unui cadru de politie sau al
asezamintului.

La capitolul Libertatea individuala (art. 23), referitor la arestare, refinere si arest preventiv, CR stabilegte:

(1) Libertatea individuald si siguranta persoanei sint inviolabile.

(2) Perchizitionarea, retinerea sau arestarea unei persoane sint permise numai in cazurile §i cu procedura
prevazute de lege.

(3) Retinerea nu poate depasi 24 de ore.

(4) Arestarea se face in temeiul unui mandat emis de magistrat, pentru o durata de cel mult 30 de zile. Asupra
legalitatii mandatului, arestatul se poate plinge judecdtorului, care este obligat sa se pronunte prin hotarire
motivata. Prelungirea arestdrii se aproba numai de instanta de judecata.

(5) Celui retinut sau arestat i se aduc de indatd la cunogtinta, in limba pe care o intelege, motivele retinerii sau
ale arestdri, iar invinuirea, in cel mai scurt termen; invinuirea se aduce la cunogtinta numai in prezenta unui avocat,
ales sau numit din oficiu.

(6) Eliberarea celui retinut sau arestat este obligatorie, daca motivele acestor masuri au disparut.

(7) Persoana arestatd preventiv are dreptul sa ceard punerea sa in libertate provizorie, sub control judiciar sau
pe cautiune.

(8) Pind la raminerea definitiva a hotaririi judecatoresti de condamnare, persoana este consideratd nevinovata.

(9) Nici o pedeapsa nu poate fi stabilita sau aplicata decit in conditiile si in temeiul legii.
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CP prevede:

Art. 63". Inlocuirea pedepsei amenzii

Daca cel condamnat se sustrage cu rea-credintd de la executarea amenzii, instanfa poate inlocui aceastd
pedeapsd cu pedeapsa inchisorii in limitele prevdzute pentru infractiunea sdavirgitd, finind seama de partea din
amendd care a fost achitatd.

Art. 113. Obligarea la tratament medical

Daca faptuitorul,” din cauza unei boli ori intoxicdrii cronice prin alcool, stupefiante sau alte asemenea substante,
prezintd pericol pentru societate, poate fi obligat a se prezenta in mod regulat la tratament medical pind la
insdndtogire.

Cind persoana fatd de care s-a luat aceastd mdsurd nu se prezintd regulat la tratament, se poate dispune
internarea medicald.

Art. 189. Lipsirea de libertate in mod ilegal

Lipsirea de libertate in mod ilegal se pedepseste cu inchisoare de la wnu la 5 ani. [...]

Art. 266. Arestarea nelegala §i cercetarea abuzivd

Retinerea sau arestarea nelegald, ori supunerea unei persoane la executarea unei pedepse, mdsuri de sigurantd
sau educative, in alt mod decit cel prevazut prin dispoitiile legale, se pedepsegte cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani.

Intrebuintarea de promisiuni, amenintdri sau violente impotriva unei persoane aflate in curs de cercetare, anchetd
penald ori de judecatd, pentru obtinerea de declaratii, se pedepsegte cu inchisoare de la 1 la 5 ani.

Cu aceeagi pedeapsd se sanctioneazd si intrebuintarea de promisiuni, ameningdri sau violente fatd de un martor,
expert sau interpret.

Confiorm Codului de procedura penald a Romaniei (in continuare CPP).

Art. 6. Garantarea dreptului de apdrare

Dreptul de apdrare este garantat invinuitului, inculpatului §i celorlalte parti in tot cursul procesului penal.

In cursul procesului penal, organele judiciare sint obligate sd asigure partilor deplina exercitare a drepturilor
procesuale in conditiile prevdzute de lege si sa administreze probele necesare in aparare.

Organele judiciare au obligatia sa incunostinteze pe invinuit sau pe inculpat despre fapta pentru care este
invinuit, incadrarea juridica a acesteia i sd-i asigure posibilitatea pregatirii §i exercitarea apdrarii.

Orice parte are dreptul sd fie asistatd de apdrator in tot cursul procesului penal.

Organele judiciare au obligatia sd incunogtinteze pe invinuit sau inculpat, inainte de a i se lua prima declaratie,
despre dreptul de a fi asistat de un apdrdtor, consemnindu-se aceasta in procesul verbal de ascultare. In conditiile gi
cazurile prevdzute de lege, organele judiciare sint obligate sd ia mdsuri pentru asigurarea asistenfei juridice a
invinuitului, dacd acesta nu are aparator ales.

Art. 66. Prezumfia de nevinovdtie

Invinuitul sau inculpatul nu este obligat sd probeze lipsa lor de temeinicie.

In cazul cind existd probe de vinovdtie, invinuitul are dreptul sd probeze lipsa lor de temeinicie.

Art. 136. Scopul si categoriile masurilor preventive

In cauzele privitoare la infractiuni pedepsite cu inchisoare, pentru a se asigura buna desfasurare a procesului
penal ori pentru a se impiedica sustragerea invinuitului sau inculpatului de la urmarirea penald, de la judecatd ori
de la executarea pedepsei, se poate lua fatd de acesta una din urmadtoarele mdsuri preventive:

a) retinerea;

b) obligarea de a nu padrdsi localitatea,

c¢) arestarea preventiva.

Masura ardtata la lit. a poate fi luata de organul de cercetare penald, iar masurile ardtate la lit. b §i c se pot lua
numai de procuror sau de instanta de judecatad.

Alegerea mdsurii ce urmeaza a fi luatd se face finindu-se seama de scopul acesteia, de gradul de pericol social al
imfractiunii, de sandtatea, virsta, antecedentele si alte situatii privind persoana fatd de care se ia mdsura.

Art. 137. Cuprinsul actului prin care se ia mdsura preventivd

Actul prin care se ia mdsura preventiva trebuie sa arate fapta care face obiectul invinuirii sau inculparii, textul
de lege in care aceasta se incadreazd, pedeapsa prevdzutd de lege pentru infractiunea savirsitda si temeiurile concrete
care au determinat luarea mdsurii preventive.

Art. 137". Aducerea la cunogtintd a motivelor ludrii masurilor preventive i a invinuirii

Persoanei retinute sau arestate i se aduc, de indatd la cunogstintd, motivele retinerii sau ale arestarii. Invinuirea
se aduce la cunogtinta celui arestat, in cel mai scurt termen, in prezenta unui avocat.

Cind se dispune arestarea preventivd a invinuitului sau inculpatului, procurorul sau instanta de judecata
incunogtinteazd despre aceasta, in termen de 24 de ore, un membru al familiei acestuia ori o altd persoand pe care o
desemneazad invinuitul sau inculpatul, consemnindu-se aceasta intr-un proces verbal.

Art. 138. Sesizarea procurorului pentru luarea unor mdsuri preventive

Cind organul de cercetare penald considerd cd este cazul sd se ia vreuna din mdsurile prevdzute in art. 136 alin.
1 lit. b §i ¢, intocmegte un referat motivat pe care il inainteazd procurorului, care se pronunta dupd ce a examinat §i
dosarul cauzei.

" Masurile de sigurantd se iau fatd de persoanele care au comis fapte prevdzute de legea penald.
Masurile de sigurantd se pot lua chiar daca faptuitorului nu i se aplicd o pedeapsa [...]. (CP, art 111, al. 2, 3)
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In cazul masurii preventive inart. 136 alin. 1 lit. b, procurorul este obligat si se pronunte in termen de 24 de ore.

Art. 139. Inlocuirea sau revocarea masurilor preventive

Masura preventiva luatd se inlocuieste cu alta masura preventiva, cind s-au schimbat temeiurile care au
determinat luarea mdsurii.

Cind nu mai existd vreun temei care sa justifice mentinerea mdsurii preventive, acesta trebuie revocatd din oficiu
sau la cerere.

In cazul cind masura preventiva a fost luatd de procuror, organul de cercetare penald are obligatia sd-l informeze
pe acesta despre schimbarea ori incetarea temeiurilor care au motivat luarea mdsurii.

Disporzitiile alineatelor precedente se aplica chiar daca organul judiciar urmeaza sa-si decline competenta.

Art. 140. Incetarea de drept a masurilor preventive

Masurile preventive inceteaza de drept:

a) la expirarea termenelor prevazute de lege sau stabilite de organele judiciare;

b) in caz de scoatere de sub urmarire, de incetare a urmaririi penale sau de incetare a procesului penal ori de
achitare.

Masura arestarii preventive inceteaza de drept §i atunci cind, inainte de pronuntarea hotariri de condamnare in
primd instantd, durata arestdrii a atins jumatatea maximului pedepsei prevazute de lege pentru infractiunea care face
obiectul invinuirii, precum §i in celelalte cazuri prevazute de lege.

In cazurile ardtate in alin. 1 lit. b i alin. 2, procurorul in cursul urmdririi penale, din oficiu sau in urma
informarii organului de cercetare, ori instanta de judecata, are obligatia sa dispund punerea de indata in libertate a
celui retinut sau arestat, trimitind administratiei locului de retinere ori de detinere copie de pe ordonanta sau
dispozitiv, ori un extras cuprinzind urmatoarele mentiuni: datele necesare pentru identificarea invinuitului sau
mculpatului, numdarul mandatului de arestare, numdrul §i data ordonantei sau a hotaririi prin care s-a dispus
libertatea, precum §i temeiul legal al liberarii.

Art. 140/. Plingere impotriva masurilor preventive luate de procuror

Impotriva ordonantei de arestare preventivd sau a aceleia de obligare de a nu pardsi localitatea se poate face
plingere la instanta cdreia i-ar reveni competenta sd judece cauza in fond.

Plingera impreund cu dosarul cauzei va fi trimisa instantei prevdazute la alin. 1, in termen de 24 de ore, iar
invinuitul sau inculpatul arestat va fi adus in fata instantei §i va fi asistat de aparator.

In cazul in care inculpatul se afld internat in spital i din cauza sdndtdtii nu poate fi adus in fata instantei, sau in
alte cazuri in care deplasarea sa nu este posibild, plingerea va fi examinatda in lipsa inculpatului, dar numai in
prezenta aparatorului, caruia i se da cuvintul pentru a pune concluzii.

Plingerea se va cerceta in camera de consiliu.

Instanta se va pronunta in aceiagi zi, prin incheiere, asupra legalitatii mdsurii, dupd ascultarea invinuitului sau a
incul patului.

Incheierea este supusd recursului. Termenul de recurs este de 3 zile §i curge de la pronuntarea pentru cei prezenti
§i de la comunicare pentru cei lipsd. Inculpatul este adus la judecarea recursului numai cind instanta considerd
necesar.

Participarea procurorului este obligatorie.

Cind considerda ca mdsura preventiva luata este ilegald, instanta dispune revocarea arestdrii §i punerea in
libertate a invinuitului sau a inculpatului ori, dupd caz, revocarea mdsurii obligarii de a nu pardsi localitatea.

Art. 141. Calea de atac in contra incheierii privind mdsurile preventive

Incheierea datd in primd instantd prin care se dispune luarea, revocarea, inlocuirea sau incetarea unei mdsuri
preventive poate fi atacata separat cu recurs, de procuror sau de inculpat. Termenul de recurs este de 3 zile si curge
de la pronuntare pentru cei prezenti §i de la comunicare pentru cei lipsa.

Recursul declarat impotriva incheierii prin care s-a dispus luarea unei mdsuri preventive nu este suspensiv de
executare.

Art. 143. Conditiile refinerii

Masura retinerii poate fi luatd de organul de cercetare penald fatd de invinuit, dacd sint probe sau indicii
temeinice cd a savirgit o faptda prevazutd de legea penald.

Masura retinerii se ia in cazurile prevdzute de art. 148, oricare ar fi limitele pedepsei cu inchisoare prevdzute de
lege pentru fapta savirsita.

Sint indicii temeinice atunci cind din datele existente in cauza rezultd presupunerea ca persoana fata de care se
¢fectueazd urmdrirea penala a savirgit fapta.

Art. 144. Durata refinerii

Masura retinerii poate dura cel mult 24 de ore.

In ordonanta prin care s-a dispus retinerea trebuie sa se mentioneze ziua §i ora la care retinerea a inceput, iar in
ordonanta de punere in libertate, ziua §i ora la care retinerea a incetat.

Cind organul de cercetare penald considerd cda este necesar a se lua mdsura arestarii preventive, inainteaza
procurorului, inGuntrul termenului prevazut in alin. 1, un referat motivat.

Art. 146. Condifiile pentru arestarea invinuitului

Procurorul, din oficiu sau la sesizarea organului de cercetare penald, cind sint intrunite conditiile prevazute de
art. 143, si existd in mod corespunzdtor vreunul din cazurile prevazute in art. 148, daca considerd ca in interesul
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urmaririi penale este necesarda privarea de libertate a invinuitului dispune prin ordonanta motivatd arestarea
acestuia, aratind temeiurile care justifica luarea mdsurii si fixind durata arestarii, care nu poate depdsi 5 zile.

Totodatd, procurorul emite un mandat de arestare a invinuitului. Mandatul cuprinde in mod corespunzator
mentiunile aratate in art. 151 lit a—c, e §i j, precum §i numele §i prenumele invinuitului §i durata pentru care este
dispusd arestarea acestuia.

Art. 147. Arestarea invinuitului la instanfa de judecatd

Instanta de judecata, in situatiile ardtate in partea speciald, titlul II, poate dispune arestarea invinuitului in
cazurile §i conditiile prevazute in art. 146. Cind s-a dispus arestarea, presedintele completului de judecata emite
mandatul de arestare a invinuitului. Invinuitul arestat este trimis de indatd procurorului, impreund cu mandatul de
arestare.

Art. 148. Conditiile si cazurile in care se dispune arestarea inculpatului

Masura arestarii inculpatului poate fi luata daca sint intrunite conditiile prevazute in art. 143 §i numai in vreunul
din cazuri:

a) identitatea sau domiciliul inculpatului nu pot fi stabilite din lipsa datelor necesare;

b) infractiunea este flagrantd, iar pedeapsa inchisorii prevazutd de lege este mai mare de 3 luni,

¢) inculpatul a fugit ori s-a ascuns in scopul de a se sustrage de la urmdrire sau de la judecatd, ori a facut
pregatiri pentru asemenea acte, precum §i dacad in cursul judecatii sint date cd inculpatul urmaregste sa se sustraga de
la executarea pedepsei,

d) sint date suficiente cd inculpatul a incercat sa zadarniceasca aflarea adevarului, prin influentarea unui martor
sau expert, distrugerea ori alterarea mijloacelor materiale de probd sau prin alte asemenea fapte;

e) incul patul a comis din nou o infractiune, ori existd date care justifica temerea ca va savirgi §i alte infractiuni;

J) inculpatul este recidivist;

g) cind exista una din circumstantele agravante;

h) inculpatul a savirsit o infractiune pentru care legea prevede pedeapsa inchisorii mai mare de 2 ani, iar lasarea
sa in libertate ar prezenta un pericol pentru ordinea publica;

In cazurile prevdzute la lit. c—g, mdsura arestdrii inculpatului poate fi luatd numai dacd pedeapsa inchisorii
prevazutd de lege este mai mare de un an.

Art. 149. Durata arestdrii inculpatului

Durata arestarii inculpatului nu poate depasi 30 de zile, afara de cazul cind ea este prelungita in conditiile legii.
Termenul curge de la data emiterii mandatului cind arestarea a fost dispusa dupa ascultarea inculpatului, iar in
cazul cind arestarea a fost dispusd in lipsa inculpatului, termenul curge de la prezentarea acestuia la organul
Judiciar care a emis mandatul.

Cind o cauzd este trecutd pentru continuarea urmdririi penale de la un organ de urmdrire la altul, mandatul de
arestare emis anterior ramine valabil. Durata arestdrii se calculeaza potrivit dispozitiilor alineatului precedent.

Arestarea inculpatului in cursul judecdtii dureazd pind la solufionarea definitiva a cauzei, afara de cazul cind
instanta dispune revocarea ei.

Art. 150. Ascultarea inculpatului

Masura arestarii inculpatului poate fi luatd numai dupd ascultarea acestuia de catre procuror sau de catre
instanta de judecata, afara de cazul cind inculpatul este disparut, se afla in strdinatate, ori se sustrage de la urmarire
sau de la judecata.

In cazul previzut in alineatul precedent, cind mandatul a fost emis fard ascultarea inculpatului, acesta va fi
ascultat imediat ce a fost prins ori s-a prezentat.

Art. 151. Confinutul mandatului de arestare

Dupa intocmirea ordonantei sau hotaririi prin care s-a dispus arestarea inculpatului, procurorul ori presedintele
completului de judecatd emite de indatd mandat de arestare.

Daca prin aceeasi ordonanta sau hotarire, s-a dispus arestarea mai multor inculpati, se emite mandat de arestare
separat pentru fiecare dintre ei.

In mandatul de arestare trebuie sd se arate:

a) organul procuraturii sau instanta care a dispus luarea mdsurii arestarii inculpatului;

b) data §i locul emiterii,

c¢) numele, prenumele i calitatea persoanei care a emis mandatul de arestare;

d) datele privitoare la persoana inculpatului, prevdzute in art. 70" ;

e) ardtarea faptei ce formeaza obiectul inculparii §i denumirea infractiunii;

/) incadrarea juridica a faptei §i pedeapsa previzutd de lege;

g) temeiurile concrete care determind arestarea;

h) ordinul de a fi arestat inculpatul;

i) indicarea locului unde urmeaza a fi detinut cel arestat;

J) semndtura procurorului sau a pregedintelui completului de judecata.

" Art. 70. Intrebdri i lamuriri prealabile

Invinuitul sau inculpatul, inainte de a fi ascultat, este intrebat cu privire la nume, prenume, porecld, data gi locul
nagsterii, numele §i prenumele parintilor, cetdfenie, studii, situatia militard, loc de muncd, ocupafie, adresa,
antecedente penale si alte date pentru stbilirea situatiei sale personale.
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Art. 152. Executarea mandatului

Cind mandatul de arestare a fost emis dupd ascultarea inculpatului, procurorul sau presedintele completului de
Judecatd care a emis mandatul inmineaza un exemplar al mandatului persoanei arestate, iar un alt exemplar il trimite
organului de politie pentru a fi predat la locul de detinere odatd cu arestatul.

Cind mdsura arestdrii a fost dispusd in lipsa inculpatului potrivit art. 150, mandatul emis se inainteazd in dublu
exemplar organului de politie pentru executare.

Organul de politie procedeazd la arestarea persoanei ardtate in mandat, cdreia ii predd un exemplar al
mandatului §i o conduce in fata organului judiciar care a emis mandatul.

Daca mandatul de arestare a fost emis de procuror, acesta mentioneazd pe mandat data prezentarii inculpatului §i
procedeazd de indatd la ascultarea acestuia, dupd care dispune prin rezolutie asupra arestdrii inculpatului. Dacd
intre timp cauza a ajuns in fata instantei de judecatd, procurorul va trimite pe arestat instantei.

Pregedintele instantei procedeazd la ascultarea inculpatului, iar dacd acesta ridica obiectii care necesitd o
rezolvare urgentd, fixeazd de indata termen de judecata.

Art. 155. Prelungirea duratei arestdrii

Durata arestarii inculpatului poate fi prelungita in caz de necesitate §i numai motivat.

Prelungirea duratei arestarii inculpatului poate fi dispusd de instanta cdreia i-ar reveni competenta sd judece
cauza in fond sau de instantd corespunzdtoare in cdreia raza teritoriald se afla locul de detinere.

Art. 156. Propunerea pentru prelungirea arestdrii

Prelungirea duratei arestarii se dispune pe baza propunerii motivate a organului de cercetare penald si este
avizata de procurorul care exercitda supravegherea.

Propunerea se inainteaza conducdtorului parchetului din care face parte cel care a facut sau a avizat propunerea
sau, dupd caz, procurorului sef de sectie din Parchetul General, cu cel putin 8 zile inainte de expirarea duratei
arestarii. Acesta, dacd apreciaza ca nu este cazul ca inculpatul sa fie pus in libertate, sesizeazd, cu cel putin 5 zile
inainte de expirarea termenului, instanta competenta.

Daca arestarea a fost dispusd de procurorul de la parchetul ierarhic inferior celui corespunzdtor instantei
competente sa acorde prelungirea, propunerea se inainteazd procurorului de la parchetul ierarhic superior, care,
daca o socotegte intemeiatd, sesizeazd instanta, potrivit alin. 2.

Propunerea se anexeazd la adresa de sesizare a instantei. In cuprinsul adresei se pot ardta §i alte motive care
Justifica prelungirea arestarii decit cele cuprinse in propunere.

Art. 159. Procedura prelungirii arestdrii de cdtre instanfd

Alin. 1, abrogat.

Completul de judecatd va fi prezidat de presedintele instantei sau de un judecdtor desemnat de acesta, iar
participarea procurorului este obligatorie.

Dosarul cauzei va fi depus de catre procuror cu cel putin 2 zile inainte de termen §i va putea fi consultat de catre
apdrdtor la cererea acestuia.

Inculpatul este adus in fata instangei §i va fi asistat de apdrator.

In cazul in care inculpatul arestat se afld internat in spital §i din cauza stdrii sandtdtii nu poate fi adus in fata
instantei, sau in alte cazuri in care deplasarea sa nu este posibild, propunerea de prelungire a duratei arestdrii
preventive va fi examinatd in lipsa inculpatului, dar numai in prezenta apardtorului, cdaruia i se da cuvintul pentru a
pune concluzii.

Instanta se pronuntd asupra prelungirii arestarii preventive inainte de expirarea duratei mandatului §i restituie
dosarul procurorului in termen de 24 de ore de la pronuntare.

Incheierea prin care s-a hotdrit asupra prelungirii arestdrii poate fi atacatd cu recurs de procuror sau de
inculpat. Termenul de recurs este de 3 zile §i curge de la pronuntare pentru cei prezenti si de la comunicare pentru
cei lipsd. Recursul declarat impotriva incheierii prin care s-a dispus respingerea prelungirii arestdrii preventive este
suspensiv de executare.

Inculpatul este adus la judecarea recursului numai cind instanta considera necesar.

Masura dispusa de instantd se comunicd administratiei locului de detinere, care este obligatda sd o aducd la
cunostinta inculpatului.

Instanta poate acorda §i alte prelungiri, fiecare neputind depdsi 30 de zile. Dispozitiile alineatelor precedente se
aplica in mod corespunzator.

Art. 160). Modalitdfile liberdrii provizorii

In tot cursul procesului penal, inculpatul arestat preventiv poate cere punmerea sa in libertate provizorie, sub
control judiciar sau pe cautiune, la liberarea provizorie sub control judiciar.

Art. 160°. Conditiile liberdrii

Liberarea provizorie sub control judiciar se poate acorda in cazul infractiunilor savirsite din culpa, precum §i al
infractiunilor intentionate pentru care legea prevede pedeapsa inchisorii care nu depdsegte 7 ani.

Liberarea provizorie sub control judiciar nu se acordad in cazul in care inculpatul este recidivist ori existd date
care justificd temerea cd va savirsi o altd infractiune sau cd va incerca sa zadarniceasca aflarea adevarului prin
influentarea unor martori sau experli, alterarea ori distrugerea mijloacelor de proba sau prin alte asemenea fapte.

Organul judiciar dispune ca, pe timpul liberdrii provizorii, inculpatul sd respecte una sau mai multe din
urmadtoarele obligatii:

a) sd nu depdseascd limita teritoriald fixatd decit in conditiile stabilite de organul judiciar,
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b) sa comunice organului judiciar orice schimbare de domiciliu sau regedinta;

¢) sd nu meargd in locuri anume stabilite,

d) sa se prezinte la organul de urmdrire penald sau, dupd caz, la instanta de judecata ori de cite ori este chemat;

e) sd nu intre in legdturd cu anumite persoane determinate;

) sd@ nu conduca nici un autovehicul sau anumite autovehicule;

g) sa nu exercite o profesie de natura aceluia de care s-a folosit la savirsirea faptei.

Art. 160°. Ridicarea controlului judiciar

Controlul judiciar instituit de cdtre procuror sau instantd poate fi ridicat oricind, in totul sau in parte, pentru
motive temeinice.

Art. 160°. Condiiile liberdrii

Liberarea provizorie pe cautiune se poate acorda la cerere, cind este asiguratd repararea pagubei produse prin
infractiune §i s-a depus cautiunea stabilita de organul judiciar competent.

Pe timpul liberdrii provizorii, inculpatul este obligat sa se prezinte la chemarea organelor judiciare §i sa
comunice orice schimbare de domiciliu sau regedinta.

Liberarea provizorie pe cautiune nu se acordd in cazul savirgirii infractiunilor intentionate pentru care legea
prevede pedeapsa inchisorii mai mare de 7 ani ori cind inculpatul este recidivist ori existd date care justificd temerea
cd inculpatul va savirsi o altd infractiune sau va incerca sd zadarniceasca aflarea adevarului prin influentarea unor
martori sau experti, alterarea ori distrugerea mijloacelor materiale de probd sau prin alte asemenea fapte.

Art. 160°. Caufiunea

Cautiunea garanteazd respectarea de cdtre inculpat a obligatiilor ce-i revin in timpul liberdrii provizorii.

Cuantumul cautiunii este de cel putin 2.000.000 lei.

Consemnarea cautiunii se face pe numele inculpatului §i la dispozitia organului care a stabilit cuantumul
acesteia.

Cautiunea se restituie cind.:

a) se revocd liberarea provizorie pentru cazul prevdzut in art. 160'° alin. 1 lit. a;

b) se constata. de cdtre procuror prin ordonantd, iar de instantda prin incheiere, cd nu mai existda temeiurile care
au justificat mdsura arestarii preventive;

c¢) se dispune scoaterea de sub urmdrire penald, incetarea urmaririi penale, achitarea sau incetarea procesului
penal;

d) se pronuntd pedeapsa amenzii sau pedeapsa inchisorii cu suspendarea conditionatd a executarii sub
supraveghere sau cu executarea la locul de munca,

e) se dispune condamnarea la pedeapsa inchisorii.

Cautiunea nu se restituie, in cazul prevazut la lit. e, cind liberarea provizorie s-a revocat potrivit dispozitiilor art.
160" alin. 1 lit. b.

Cautiunea se face venit la bugetul statului la raminerea definitiva a hotaririi de condamnare.

In cazurile prevdzute la lit. b-e se dispune §i incetarea stdrii de liberare provizorie.

Art. 160°. Cererea de libertate provizorie §i organul competent sd o rezolve

Cererea de libertate provizorie poate fi facutd in cursul urmdririi penale, precum si in cursul judecdtii, pind la
terminarea cercetdrii judecdtoregti la prima instantd, de catre inculpat, sotul acestuia, rudele apropiate.

Cererea poate fi fdacutd si in cazul in care s-a dispus rejudecarea cauzei de cdtre instanta de recurs pentru
administrarea de noi probe sau cind s-a dispus rejudecarea cauzei de cdtre instanta a cdrei hotarire a fost casata.

Competenta de rezolvare a cererii revine, in cursul urmdririi penale, dupd caz, procurorului care efectueazd
urmdrirea penald sau procurorului care exercitd supravegherea cercetdrii penale, iar in cursul judecdtii, instantei
sesizate cu judecarea cauzei.

Cererea depusd la organul de cercetare penald ori la administratia locului de detinere se inainteazd, in termen de
24 de ore, procurorului sau instantei competente, dupd cum cauza se afld in curs de urmdrire penald sau de judecata.

Art. 160°. Examinarea i admiterea cererii

Procurorul sau instanta examineaza de urgentd cererea, verificind dacad sint implinite conditiile prevazute de lege
pentru admisibilitatea acesteia.

In cazul cererii de liberare pe cautiune, dacd procurorul sau instanta constatd cd sint indeplinite conditiile
prevdzute de lege, stabileste cuantumul cautiunii §i incunostinteazd despre aceasta persoana care a fdcut cererea.
Dupa depunerea dovezii de consemnare a cautiunii, procurorul solutioneaza cererea, iar instanta fixeaza termenul
pentru judecare.

Solutionarea cererii se face de catre procuror, dupd ascultarea inculpatului asistat de apdrator, iar de catre
instantd, dupd ascultarea inculpatului §i a concluziilor aparatorului, precum i ale procurorului.

In cazul in care constatd cd sint indeplinite conditiile prevdzute de lege si cererea este intemeiatd, procurorul sau
instanta admite cererea §i dispune punerea in libertate provizorie a inculpatului.

Solutionarea cererii se face de catre procuror, prin ordonantd, iar de catre instantd prin incheiere.

Incheierea instantei este supusd recursului. Termenul de recurs este de 3 zile §i curge de la pronuntarea pentru
cei prezenti si de la comunicare pentru cei lipsa

Inculpatul este adus la judecarea recursului numai cind instanta considera necesar.

Prin ordonanta procurorului sau incheierea instantei, in cazul admiterii cererii de liberare provizorie sub control
Judiciar, se stabilesc §i obligatiile ce urmeazd a fi respectate de inculpat.
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Copie de pe ordonatd sau de pe dispozitivul incheierii, ori un extras al acesteia, se trimite administratiei locului
de detinere, precum si organului de politie in a cdrei razd teritoriald locuieste inculpatul. Persoanele interesate se
incunogtinteaza.

Administratia locului de detinere este obligatd sd ia mdsuri pentru punerea de indatd in libertate a inculpatului.

Art. 160°. Respingerea cererii de liberare provizorie

In cazul in care nu sint indeplinite conditiile previzute de lege, cind cererea este neintemeiatd sau cind aceasta a
Jost facutd de cdtre o altd persoand §i nu a fost insugitd de inculpat, procurorul sau instanta respinge cererea.

Impotriva ordonantei procurorului se poate face plingere la instanta cdreia i-ar reveni competenta sd judece
cauza in fond. Incheierea instantei prin care se solutionezd plingerea, precum si incheierea de respingere a cererii de
liberare provizorie sint supuse recursului.

Disporzitiile art. 160° se aplicd in mod corespunzdtor.

Art. 160". Revocarea liberdrii

Liberarea provizorie poate fi revocatd daca:

a) se descoperd fapte sau imprejurdri ce nu au fost cunoscute la data admiterii cererii de liberare provizorie i
care justifica arestarea inculpatului;

b) inculpatul nu indeplinegte, cu rea-credintd, obligatiile ce-i revin potrivit art. 160° alin 3. gi art. 160° alin 2 sau
incearcd sd zdddrmiceascd aflarea adevdrului ori sdvirgeste din nou, cu intentie, o infractiune pentru care este
urmarit sau judecat.

Revocarea liberdrii provizorii se dispune de catre procuror prin ordonantd, iar de instanta prin incheiere, cu
ascultarea inculpatului asistat de apdrdtor. Revocarea se dispune §i in lipsa inculpatului, cind acesta, fard motive
temeinice, nu se prezintd la chemarea facuta.

In caz de revocare a liberdrii provizorii, procurorul sau instanta dispune arestarea preventivd a inculpatului §i
emite un nou mandat de arestare.

Dispozitiile art. 160° alin. 2 si 3 sint aplicabile.

Art. 171, Asistenta invinuitului sau a inculpatului

Invinuitul sau inculpatul are dreptul sd fie asistat de apdrdtor in tot cursul urmdririi penale gi al judecdtii, iar
organele judiciare sint obligate sd-i aducd la cunogtinta acest drept.

Asistanta judiciard este obligatorie cind invinuitul sau inculpatul este minor, militar in termen, militar cu termen
redus, rezervist, concentrat, elev al unei unitati militare de invatamint, internat intr-un centru de reeducare sau intr-
un institut medical educativ ori cind este arestat, chiar in altd cauza.

In cursul judecdtii asistenta juridicd este obligatorie §i in cauzele in care legea prevede pentru infractiunea
savirgita pedeapsa inchisorii mai mare de 5 ani sau cind instanta apreciaza ca inculpatul nu gi-ar putea face singur
apararea.

Cind asistenta juridica este obligatorie, dacd invinuitul sau inculpatul nu gi-a ales un apardtor, se ia mdsuri
pentru desemnarea unui aparator din oficiu.

Delegatia aparatorului desemnat din oficiu inceteaza la prezentarea apadrdtorului ales.

Daca la judecarea cauzei aparatorul lipseste si nu poate fi inlocuit, cauza se amind.

Art. 172. Drepturile apdrdtorului

Inculpatul arestat are dreptul sd ia contact cu apdrdtorul. In mod exceptional, cind interesul urmdririi o cere,
procurorul, din oficiu sau la propunerea organului de cercetare penald, poate dispune, prin ordonantd motivata,
interzicerea ludrii de contact a inculpatului arestat cu apardtorul, o singurd datd, pe o duratd de cel mult 5 zile.

Aparatorul ales sau desemnat din oficiu este obligat sa asigure asistenta judiciard a invinuitului sau incul patului.
Pentru nerespectarea acestei obligatii, organul de urmdrire penald sau instanta de judecatd poate sesiza conducerea
baroului de avocati, spre a lua masuri.

Art. 233. Arestarea preventivd a invinuitului

In cursul efectudrii cercetdrii penale, dacd organul de cercetare considerd cd sint intrunite conditiile previzute
de lege pentru luarea mdsurii arestarii preventive a invinuitului, face propuneri in acest sens §i le inainteaza
procurorului pentru a decide.

Daca procurorul, dupd ce examineazd dosarul cauzei, constatd cd este cazul sd ia mdasura arestdarii preventive a
invinuitului, procedeaza potrivit art. 146.

Art. 236. Arestarea preventivd a inculpatului

Procurorul sesizat potrivit art. 234, dacd pune in miscare actiunea penald §i daca constatda cd sint intrunite
conditiile prevazute de lege pentru luarea mdsurii arestarii preventive a inculpatului, procedeaza potrivit art. 150 §i
urm.

Daca invinuitul este arestat potrivit art. 233, va fi ascultat de procuror inainte de expirarea termenului de
arestare a invinuitului.

Art. 275. Dreptul de a face plingere

Orice persoand poate face plingere impotriva masurilor i actelor de urmdrire penald, dacd prin acestea s-a adus
o vdtdmare intereselor sale legitime.

Se poate face plingere, in conditiile prevazute in alineatul precedent, si impotriva rezolutiei date potrivit art. 228
alin. 6.

Plingerea se adreseaza procurorului care supravegheaza activitatea organului de cercetare penald si se depune
Jie direct la acesta, fie la organul de cercetare penala.
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Introducerea plingerii nu suspendd aducerea la indeplinire a mdsurii sau a actului care formeazd obiectul
plingerii.

Art. 278. Plingerea contra actelor procurorului

Plingerea impotriva masurilor luate sau a actelor efectuate de procuror sau efectuate pe baza dispozitiilor date de
acesta se rezolvd de procurorul sef al unitdtii. In cazul cind masurile luate i actele sint ale procurorului sef al, ori
luate sau efectuate pe baza dispozitiilor date de cadtre acesta, plingerea se rezolva de procurorul ierarhic superior,
Dispozitiile art. 275-277 se aplicd in mod corespunzator.

Art. 294. Asigurarea apdrarii

In cauzele in care desemnarea unui apdrdtor din oficiu este obligatorie, pregedintele instantei, odatd cu fixarea
termenului de judecatd, ia mdsuri pentru desemarea aparatorului.

Incul patul, celelalte parti si aparatorii au dreptul sd ia la cunogtinta de dosar in tot cursul judecatii.

Cind inculpatul se afld in stare de detinere, presedintele instantei ia mdsuri ca acesta sd-§i poatd exercita dreptul
prevazut in alineatul precedent §i sd poatd lua contact cu apdratorul sau.

Art. 345. Rezolvarea actiunii penale

Instanta hotdreste prin sentintd asupra invinuirii aduse inculpatului, pronuntind, dupd caz, condamnarea,
achitarea sau incetarea procesului penal.

Condamnarea se pronunta dacad instanta constatd ca fapta existd, constituie infractiune §i a fost savirgita de
incul pat.

Art. 420. Punerea in executare a pedepsei inchisorii sau a detentiunii pe viafa

Pedeapsa inchisorii §i pedeapsa detentiunii pe viatd se pun in executare prin emiterea mandatului de executare.
Mandatul de executare se emite de instanta de executare, se intocmegte in trei exemplare §i cuprinde: denumirea
instantei care a emis mandatul, data emiterii, datele privitoare la persoana condamnatului prevdazute in art. 70,
numdrul §i data hotdririi care se executd §i denumirea instantei care a pronuntat-o, pedeapsa pronunfatd si textul de
lege aplicat, timpul retinerii §i arestarii preventive care s-a redus din durata pedepsei, mentiunea daca cel
condamnat este recidivist, ordinul de arestare si de detinere, semndtura presedintelui precum i stampila acelei
instante.

Art. 421. Trimiterea spre executare a mandatului

Pentru aducerea la indeplinire a mandatului de executare emis se trimit doud exemplare, dupa caz, organului de
politie, comandantului locului de detinere cind comandantul este arestat, sau condamnatului unitdatii militare unde
Jace serviciul militar cel condamnat.

Art. 422, Executarea mandatului

Pe baza mandatului de executare organul de politie procedeaza la arestarea condamnatului. Celui arestat i se
inmineaza un exemplar al mandatului §i este dus la locul de detinere cel mai apropiat, unde organul de politie preda
celdlalt exemplar al mandatului de executare.

Dispozitiile art. 161 sint aplicabile in mod corespunzator, obligatia de incunogtintare revenind organului de
politie.

Art. 422°. Trimiterea spre executare a mandatului §i a dispozitivului hotdririi

Pentru aducerea la indeplinire a mandatului de executare emis, se trimite cite un exemplar unitdtii unde se va
executa pedeapsa, comandantului si organului de politie din localitatea in care isi are sediul unitatea.

O copie de pe dispozitivul hotaririi se trimite de instanta de executare consiliului local in a cdrui raza teritoriald
isi are domiciliul condamnatul.

Art. 504. Cazuri care dau drepturi la reparafie

Orice persoand care a fost condamnata definitiv are dreptul la repararea de cadtre stat a pagubei suferite, dacad in
urma rejudecadrii cauzei s-a stabilit prin hotdrire definitivda ca nu a savirsit fapta imputatd ori cd acea faptd nu exista.

Are dreptul la repararea pagubei persoana care a fost arestatd, iar ulterior, pentru motivele aratate in alineatul
precedent, a fost scoasd de sub urmarire sau a fost achitata.

Nu are dreptul la repararea pagubei persoana care, in cursul urmaririi penale sau al judecdtii, cu intentie sau din
culpd grava a stinjenit sau a incercat sd stinjeasca aflarea adevarului.

Persoanelor aratate in alin. 1 §i 2, care inainte de arestare erau incadrate in muncd, li se calculeaza la vechimea
in munca gi timpul cit au fost arestate, iar persoanele ardtate in alin. 1 li se calculeazd la vechimea in munca §i
timpul cit au executat pedeapsa la locul de munca.

Educafia supravegheata a minorilor este reglementata prin Legea nr. 3/1970 (in continuare L. 3/70), care, prin
art. 1 stabileste sfera de aplicabilitate:

Ocrotirea, potrivit prezentei legi, se acordd minorilor:

a) ai caror parinti sint decedati, necunoscuti sau in orice altd situatie care duce la instituirea tutelei, dacd nu au
bunuri sau alte mijloace proprii §i nu existd persoane care au fost obligate sd-i retind;

b) care, fiind deficienti, au nevoie de o ingrijire speciald ce nu le poate fi asiguratd in familie;

¢) a caror dezvoltare fizicd, morald sau intelectuald ori a cdror sandtate este primejduitd in familie;

d) care au savirgit fapte prevdzute de legea penald, dar nu rdspund penal sau sint expugi sd sdvirseasca asemenea
Japte ori ale caror purtdri contribuie la raspindirea de vicii sau deprinderi imorale in rindul altor minori.
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Legea nr. 23/1969 privind executarea pedepselor (in continuare LEP) stabileste:

Art 1

Pedeapsa inchisorii se executa in temeiul mandatului de executare, emis in baza unei hotariri judecdtoregti
definitive de condamnare.

Executarea pedepsei inchisorii se face in locuri de detinere denumite penitenciare, infiintate prin ordinul
ministrului in subordinea cdruia se gasesc, iar in cazurile prevazute de art. 62 Cod penal, in unitati militare
disciplinare.

Art. 2

Condamnatii sint primiti in penitenciare dupd ce li se stabileste identitatea.

La primire, condamnatilor li se aduc la cunogtinta obligatiile si drepturile pe care le au, masurile disciplinare ce
li se pot aplica §i recompensele ce li se pot acorda pe timpul executarii pedepsei.

Atit la primire, cit si in timpul executarii pedepsei, condamnatii sint supusi perchizitiei, precum §i mdsurilor
sanitare §i de igiend.

Regulamentul interior al Penitenciarului Tirgu-Mures (in continuare RI) reia toate prevederile CPP referitoare
procedura penala, liberarea provizorie etc., dar cele care definesc dreptul la aparare nu mai sint citate, specificind
foarte pe scurt” :

Capitolul VII. Relatiile definufilor

(]

b) Cu avocatii:

Pentru asigurarea dreptului la aparare garantat prin lege persoanelor aflate in stare de deftinere, avocatii pot
vizita detinutii pe baza delegatiei de aparator §i a legitimatiei de serviciu. Ei pot fi insofiti de interpreti sau alte
persoane prevdazute de lege. De asemenea prin intermediul avocatilor condamnatii pot introduce cereri, memorii,
exercitarea cdilor de atac.

[n alte parti ale R1, legaturile posibile dintre definut §i avocat sint descrise prin termeni restrictivi:

Capitolul IX. Obligafiile definufilor

L]

7. Pe timpul vizitelor sau primirii pachetelor

[..]

Sa poarte numai discutii privitoare la viata de familie, in afara de cazurile cind este vizitat de avocatul sau, cu
care poate vorbi numai problemele ce se refera la situatia sa juridica.

10. La instantele de judecatd sau la organele de urmdrire penald

Sa vorbeasca cu avocatul sdu, rudele, numai in prezenta presedintelui instantei sau a organului de urmarire
penala precum gi in prezenta escortei.

Tabelul de mai jos ofera posibilitatea de a compara diferitele prevederi in domeniul modalitafii in care o persoana
poate fi privata de libertate.

Prevederi Documente internafionale Documente interne
Dreptul la libertate CADO, art. 5, al. 1 CR, art 23,al. 1
Exceptii CADO, art 5, al. 1
condammare de catre un tribunal CADO, art 5,al. 1 pc. a CPP, art. 345
nesupunere la o hotarire judecitoreasca CADO, ant. 5, al. 1 pct. b CP, art 63';
dejinere pina la condanmare CADO, arl. 5,2l 1pd.c CR,at 23,al 4
educalia supravegheaté a unui minor CADO, art. 5,al. 1 pct. d L.3/70
bolnav, toxicoman, vagabond CADO, art. 5, al. 1 pct. e CP,art 113
persoana pitrunsa in mod ilegal intr-un stat CADO, art. Sal 1pat. f
rejnere CR,at 23,2l 3

CPP, att. 136; 143; 144

obligare de a nu parisi localitatea CPP, att. 136
amendi conlraventionala transformata in pedeapsa cu inchisoare
Prezumtia de nevinovatie AP, p. 36 CR,art 23,al 8
CADO, art. 6, al. 2° CFP, art 66

Privare numsi de autoritai competente pe baza legilor

AP,p.2

CR,art. 23,al 299

* RI are o importanfa mare pentru definufi, deoarece este permanent la dispozifia lor. Asfel prevederile CCP sint
cunoscute de ei mai mult prin prisma RL

* CADO inglobeazi acest principiu la art. 6, care defineste dreptul la judecarea in mod echitabil.
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Documente internationale

Documente interne

Prevederi

Autoritatea care hotireste privarea de libertate AP,p. 4 CR,at 23,al 4
CPP, ait. 138; 146-149; 153; 155,
156, 159, 233; 236

Autonitafile sa exercite strict numai puterile conferite de lege AP,p.9

Nimeni nu poate fi admis in agezAminte de detentie fard mandat valabil

ARM, art. 7, al. 2

Pedepsirea cercetarii abuzive

CP, art 266,al 2,3

Actul prin care se ia misura preventiva

CPP, arl. 137; 151

Informare asupra acuzaliilor

CADO, art. 5, al. 2

CR, art 23,2l 5

APp. 10 CPP,arl 6,al 3;at 137 al 1
fara intirziere CADO, art. §, al. 2 CR,art 23,8l 5
APp. 10 CPP,art137'al 1
in fafa unui avocat CR,art 23,0l 5
CPP,at 137'al. 1
in limba pe care o injelege CADO,art. 5, al. 2 CR, art. 23,al. 5
AP,p. 14
Aducerea lui de indsta in fafa umei autoritaj care s decida asupra detinerii CADO, art. 5,al. 3 CPP, art. 150
sau eliberarii APp. 11,4l 1;p. 37
Dreptul asupra unui apérator AP,p.11,al.1;p.17-18 CR,at 23,al 5
ARM, an. 93 CPP, art. 6,al. 4; art 171, 294
REP,r. 93
Interdicfia contactului dintre aparétor § inculpat CPP, art. 172, al. 4
Responsabilitatea aparatoralui CPP,art. 172, al. 8
Comunicarea ordinului de detentie AP,p.11al.2 CPP,arl. 152, al. 1 §i 3; art. 422,
al. 1
Penitenciarul nu poate primi persoane fira ordin valid de arestare REP,r.7,al 1 LEP,art. 1
Stabilirea identitafii celor arestai LEP, art. 2,al. 1
inregis.mrea datelor arestirii AP,p. 12 CPP, art. 144, al 2;art. 151, al.

REP,r.7al. 25r. 8

3; art. 420 al. 1

ARM, arl. 7
Informarea asupra tuturor drepturilor AP,p. 13 LEP, art. 2,al.2
asupra dreptului la aparator CPP, att. 6, al. 5
in limba pe care o injelege AP,p. 14
Perchezfie i dezinfectare LEP,arl. 2,al. 3
Ajutorarea definufilor de a-i rezolva problemele urgente dupa arestare REP,1.9
Anuntarea grabnici a celor apropiati AP,p. 15 CPP, art. 137" al. 2

REP,r. 92,al 1,3

Examen medical AP,p. 24
Inregistrarea celor care l-au anchetat defmut AP,p. 23
Raport inamtat directorului penitenciarului REP, 1. 10
Existen{s unui program d e pregétire la inceperea detenfiei REP,r. 10,8l 1
ARM,, an. 69

Recurs impotriva arestirii

CADO, art. 5, 4l 4
AP,p. 32

CR,art 23,al. 4
CPP, art 140"; 141

Plingere impotriva misurilor de urmérire penala

CPP, art. 275, 278

Mandatul de executare a arestini

CPP, art. 420-422*
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Prevederl Documente internationale Documente interne
Eliberare daca motivele arestérii au dispéarut CR, art 23,8l 6
CPP, arl. 135-140
Eliberare condifionatd AP,p. 39 CR,art 23,al.7
CPP, at. 160"
" Judecare in termen rezonabil AP,p 38
Nerespectarea principiilor duce la prejudicierea probelor AP,p. 27 "
Pedepsirea privarii de libertate ilegale CP, art. 189, al 1; art. 266, al. 1 "
Despagubire dac privareanu s-a desfasurat conform prevederilor CADO, art. 5,al. 5 CPP, art. 504
AP,p. 35

Diferenfele majore dintre prevederile internagionale §i interne apar in modul de a infelege autoritatea judiciara.
Conform AP, autoritatea judiciara trebuie sa ofere garantiile cele mai puternic posibile de [...] impartialitate
(Folosirea termenilor, pct. ). Ori, in Romania, procurorul nu este doar o persoana care ancheteazi cazurile, ci
reprezinta practic acuzarea, fiind pe partea opusa a ,,baricadei” fafa de inculpat sau invinuit.

in aceste conditii, procurorul beneficiaza de o serie de drepturi care ar trebui atribuite doar judecatorului, §i anume:
dispune arestarea preventiva (CPP, art. 136, al. 2; art. 146, al. 1; art. 233 al. 2, art. 236 al. 1), emite mandat de
arestare (CPP, art. 146, al. 2, art. 151, al. 1), rezolva cererile de liberare provizorie (CPP, art. 160°, al. 5 si 6), poate
revoca liberarea provizorie (CPP, art. 160, al. 2). Dupa incarcerare, pe baza CADO, art. 5, al. 3 si AP, p. 11, al. I,
p. 37, fiecare persoana trebuie sa fie audiata de o autoritate judiciara care sa statueze sau nu necesitatea detentiei.
Conform CPP art. 150, ascultarea inculpatului poate sa fie efectuata si de catre procuror, nu numai de o instanfa de
judecata. Astfeel dreptul inculpatului la o instana independenta care sa se pronunfe asupra masurii luate impotriva lui
nu este automati, persoana in cauzi poate doar si inainteze plingere impotriva misurilor preventive (CPP, art. 140").
Fata de pronungarea instanjei de judecata se poate inainta recurs, dar la judecarea recursului, inculpatul este adus |[...]
numai cind instanta considerd necesar (CPP, art. 140", al. 6), iar participarea procurorului este obligatorie (CPP,
art. 140", al. 6), astfel nu existi conditii egale intre inculpat §i procuror de a expune motivele. Plingerile impotriva
masurilor luate de procurori pot fi rezolvate doar de procurorii ierarhic superiori (CPP, art. 278), neexistind astfel
posibilitatea de a cere remiedere din partea unei instanfe impartiale in cazuri de vatamare a intereselor legitime ale
persoanelor.

Exista deficienje in aplicarea prevederilor referitoare la informarea celor arestafi asupra acuzatiilor. Conform AP,
informarea trebuie si aiba loc in momentul arestirii (p. 10). Atit CR (art. 23, al. 5), cit i CPP (art. 137", al. 1) prevad
informarea imediata a acuzatilor asupra motivelor arestarii, §i, in cel mai scurt termen, asupra invinuirii, in fafa unui
avocat. in mod flagrant, chiar cu ocazia unor acfiuni urmirite cu viu interes de opinia publici, i nu numai din
Romania (arestarea lui Miron Cosma, a inculpailor in cazul Hadareni), aceasta prevedere este de multe ori incilcata.

AP, prin p. 38, prevede judecarea cit mai grabnica a definutilor, aplicind specific dreptul la o judecata intr-un
termen rezonabil (CADO, art. 6). Desi termenul nu este clar stabilit, este evidenta incalcarea acestui principiu in
Romania, procesele fiind fixate cu termene rare, cu multe anuldri datorita neprezentarii martorilor, astfel pina la
decizia finala pot sa treaca i peste trei ani, fara ca definutul sa fie eliberat. Singura prevedere a CPP se refera la
limitarea detenfiei preventive, care inceteazd de drept [cind) durata arestdrii a atins jumdtatea maximului pedepsei
prevdzute de lege (art. 140, al. 2). Astfel, de ex. pentru omor, arestul preventiv poate dura (cel putin teoretic) 10 ani, §i
nu exista garantii interne pentru despagubirea reala a persoanelor care au fost gasite nevinovate dupa lungi perioade
de arest preventiv.

Apar probleme §i referitor la dreptul la aparator. Procurorul poate dispune interzicerea ludrii de contact a
inculpatului arestat cu apardtorul (CPP, art. 172, al. 4). Trebuie garantat dreptul la aparator, dar acest drept este
transformat in obligafie in anumite circumstante (CPP, art. 171, al. 2-4). Fafa de aparatorul numit din oficiu, care
asista in mod obligatoriu, inculpatul nu poate lua nici o masura in cazul in care considera ca avocatul nu-gi
indeplineste datoriile de aparator. Pentru nerespectarea obligagiei de aparator, avocatul din oficiu poate fi atacat doar
de organul de urmarire penala sau de instanga de judecata, sesizind conducerea baroului de avocati (CPP, art. 172, al.
8), ceea ce reprezinta si o posibilitate de santaj din partea organelor de urmarire penala asupra avocatului apararii.

Pentru ca un aparatorul din oficiu sa fie numit, presedintele instanfei ia masuri, odata cu fixarea termenului de
judecata (CPP, art. 294, al. 1). Modalitatea prin care se numeste avocatul pentru perioada anchetei penale, nu este
precizat de CPP. in practica, baroul avocatilor numegte acest avocat din oficiu, dar se intimpla ca acordul baroului sa
se ceara dupa ce un avocat a fost deja selectat de organul de urmarire penala. Inculpatul, in momentul in care primeste
un avocat din oficiu, nu stie daca aparatorul a fost numit de barou sau chemat de polifist sau procuror.

Pentru a avea posibilitatea de a ancheta o eventuala plingere legat de modul in care a fost tratat un arestat
preventiv in timpul investigatiei, AP, prin principiul 23 prevede consemnarea tuturor persoanelor cu care cel interogat
a luat contact. Datorita lipsei unei prevederi similare in sistemul intern, identificarea abuzunlor este ingreunata.

La internare, orice persoana definuta sau inchisa ar trebui supusa unui examen medical adecvat indatd ce este
posibil dupd intrarea sa la locul de detentie (AP, p. 24). Aceasta prevedere nu se regaseste in RI, doar in partea care
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se refera la tratamente medicale la nevoie. LEP prevede mdsuri sanitare si de igiend (art. 2, al 3), nu §i un examen
medical obligatoriu. Fara un astfel de examen, definutul poate sa sufere de o boala, a carei nedetectare, agravata de
conditiile de detentie, sa aiba consecinge fatale. Totodata, conform art. 453, al. 1, pct. a, executarea pedepsei inchisorii
poate fi aminata cind se constatd pe baza unei expertize medico-legale cd cel condamnat suferd de o boald care il
pune in imposibilitate de a executa pedeapsa. Aceastd prevedere pierde mult din aplicabilitatea practica daca nu sint
prevazute examene medicale obligatorii la momentul inceperii detentiei §i la anumite intervale de timp. Chiar daca
legislatia nu prevede concret aceastd masurd, la Penitenciarul Tirgu-Mures fiecare persoana este supusa unui examen
medical la internare (daca cineva nu este apt, nu poate fi internat), dupa care exista o carantind de 21 de zile pentru
depistarea bolilor latente.

Nerespectarea tuturor principiilor care reglementeaza modul in care pot fi luate probele, ar trebui sa prejudicieze
valoarea lor, fiind nevoie de noi anchete, in condifii normale, pentru a examina daca sint sau nu admisibile (AP,
principiul 27).

AP, prin principiul 12, si REP, prin regula 8, prevad exact ce date trebuie consemnate cu inceperea detentiei:
informatii in legatura cu identitatea persoanei, motivele arestdrii, ora arestarii, ora la care persoana arestata a fost
condusa la locul de detentie, ora primei aparifii in faja unei autoritati judiciare, identitatea responsabililor cu aplicarea
legilor referitoare §i indicaii precise privind locul de detentie. Conform CPP, art. 144, cu ocazia refinerii ordonanja
confine doar ziua i ora la care refinerea a inceput, iar ordonanfa de punere in libertate, ziua §i ora la care refinerea a
incetat. Motivele refinerii, identitatea responsabililor pentru refinere, nu. In mod vizibil, acest articol este incomplet:
nu prevede nici macar inscrierea numelui §i prenumelui refinutului.

Confiorm regulii 10 al REP, pentru fiecare definut in parte ar trebui sa existe un program de pregatire/recuperare,
cunoscut §i aprobat de directorul penitenciarului. Un astfel de program ar avea o utilitate deosebita, facilitind
integrarea in societate a definutului eliberat.

In diferite constituii, dreptul la libertate, procedura prin care o persoana poate fi privatd de libertate, apare in
modul urmator:

Constitutia Republicii Bulgaria

Art. 30

1. Fiecare are dreptul la libertatea gi inviolabilitatea persoanei sale.

2. Nimeni nu poate fi arestat, nici sa fie obiectul unei retineri, al unei perchezitii sau al unei alte atingeri aduse
inviolabilitatii persoanei sale, in afara condiliilor si conform modalitatilor stabilite prin lege.

3. In cazurile de urgentd, stabilite in mod expres prin lege, organele publice competente pot aresta un cetdtean,
informind imediat organele puterii judecatoresti Dupa 24 de ore de la arestare, organul competent al puterii
Judecatoregti trebuie sd se pronunte asupra legalitdatii mdsurii.

4. Fiecare are dreptul sa fie aparat de un avocat din momentul arestarii sau a punerii sale sub acuzare.

5. Fiecare are dreptul la intrevederi particulare cu apdratorul sau. Secretul comunicdrii lor este inviolabil.

Art. 31

1. Orice persoanad acuzata de crimd trebuie sa fie predatd autoritatilor judecatoregti in termenul legal.

2. Nimeni nu poate fi obligat sa se recunoascd vinovat, nici sa fie condamnat doar pe baza propriilor sale
marturisiri.

3. Acuzatul este socotit nevinovat pina la stabilirea contrariului printr-o hotdrire judecdtoreasca definitiva.

Constitutia Republicii Cehe, Carta drepturilor §i libertitilor fundamentale

Art. 8

1. Libertatea individuald este garantata.

2. Nimeni nu poate fi urmarit sau privat de libertate decit din motive §i conform procedurii stabilite prin lege.
Nimeni nu poate fi privat de libertate pentru simplul motiv cd nu este in mdsurd sd indeplineasca o obligatie
contractuala.

3. Orice individ incul pat sau suspectat de a fi comis o infractiune penald nu poate fi arestat decit in cazurile
stabilite prin lege. Persoana arestata trebuie sd fie informata de indata despre motivele arestarii, interogata §i repusa
in libertate sau trimisa in fata unui judecadtor in termen de 24 de ore de la arestare. Persoana arestata trebuie
audiatd, in urmadtoarele 24 de ore de la trimiterea sa in judecatd, de un judecdtor care va decide in legaturda cu
detinerea sa provizorie sau cu repunerea sa in libertate.

4. Orice inculpat nu pate fi arestat decit pe baza unui mandat scris §i motivat de judecator. Persoana arestatda
trebuie trimisd in fata unui tribunal in urmatoarele 24 de ore. Judecatorul trebuie sa interogheze persoana arestatda
in urmdtoarele 24 de ore de la trimiterea ei in fata tribunalului §i sd decida in legdturd cu refinerea ei provizorie sau
cu punerea ei in libertate.

5. Nimeni nu poate fi detinut provizoriu decit pe baza unei hotariri a tribunalului §i pentru motive §i durata
stabilite prin lege.

6. Legea stabileste cazurile in care o persoand poate fi plasatd sau retinuta din oficiu intr-o institutie medicala.
Tribunalul trebuie informat in legdtura cu aceastd mdsurd in 24 de ore §i trebuie sd ia o hotdrire in acest sens, in
termen de 7 zile.

Constitutia Republicii Italiene

Art. 13

Libertatea personald este inviolabila.
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Nici o forma de detentie, de control sau de perchezitie a persoanei nu este admisa §i nici o altda restringere a
libertatii personale, dacd nu este un act motivat al autoritatii judiciare §i numai in cazurile §i formele prevazute de
lege.

In cazurile exceptionale de necesitate §i de urgentd, previzute explicit prin lege, siguranta publicd poate adopta
mdsuri provizorii care, dacd nu sint comunicate in 48 de ore autoritdtii judiciare §i daca aceasta nu le confirma in
urmdtoarele 48 de ore, sint considerate ca revocate §i fara efect.

Orice violenta fizica si morald asupra persoanelor supuse in vreun fel unor restrictii de libertate se pedepseste.

Legea fixeaza limitele detentiei preventive.

Art. 111

Toate masurile judiciare trebuie sd fie motivate.

Impotriva arestarilor gi a mdsurilor privind libertatea personald pronuntate sau adoptate de cdtre organele
Jurisdictionale ordinare sau speciale, recursul in casare pentru violarea legii este admis intotdeauna. Nu se pot face
derogari de la aceasta reguld decit pentru sentintele tribunalelor militare pe timp de razboi.

Constitutia Federatiei Ruse

Art. 22

1. Fiecare om are dreptul la libertate §i la inviolabilitatea personala.

2. Arestarea, retinerea §i detentia preventiva nu sint permise decit in urma hotaririi judiciare. Pina la hotarirea
Judiciard nimeni nu poate fi retinut mai mult de 48 de ore.

Constiutia Republicii Slovace

Art. 17

1. Libertatea individuala este garantata.

2. Nimeni nu poate fi urmarit sau privat de libertate, decit pentru motive §i in conformitate cu procedura stabilita
prin lege. Nimeni nu poate fi privat de libertate pentru simplul motiv ca nu este in mdsurd sa execute o obligatie
contractuald.

3. Orice individ inculpat sau banuit de a fi comis o infractiune penald nu poate fi retinut decit in cazurile stabilite
prin lege. Orice individ retinut trebuie sa fie imediat informat in legdturda cu motivele retinerii sale, interogat §i repus
in libertate sau trimis in fata unui judecator cel firziu dupd 24 de ore. Persoana retinutd trebuie audiata in
urmdtoarele 24 de ore din momentul acuzarii sale de cdtre un judecdtor, care decide in privinta refinerii sale
provizorii sau a repunerii sale in libertate.

4. Orice inculpat nu pate fi arestat decit pe baza unui mandat scris §i motivat de judecdtor. Persoana arestata
trebuie trimisd in fata unui tribunal in 24 de ore. Judecdtorul trebuie sa interogheze persoana arestatda in
urmdtoarele 24 de ore de la trimiterea ei in fata tribunalului §i sa decidd in legdtura cu refinerea ei provizorie sau cu
punerea ei in libertate.

3. Detentia provizorie nu este posibild decit pentru motivele yi durata stabilita prin lege si pe baza hotaririi
tribunalului.

6. Legea stabileste cazurile in care o persoand poate fi plasata sau retinutd, fard consimtamintul sdu, intr-o
institutie medicala. Tribunalul trebuie informat in legaturd cu aceastd mdasurd in 24 de ore §i trebuie sd ia o hotarire
in termen de 5 zile.

7. Examinarea stdrii mintale a persoanei inculpate pentru comiterea unei infractiuni criminale nu se poate face
decit pe baza ordinului scris al tribunalului.

Constitutia Regatului Spaniei

Art. 17

1. Orice persoand are dreptul la libertate si la securitate. Nimeni nu poate fi privat de libertate dacd aceasta nu
este in conformitate cu dispozitiile prezentului articol §i in cazurile si sub forma prevdzuta de lege.

2. Retinerea nu va putea sa dureze mai mult decit timpul strict necesar pentru realizarea verificarilor necesare
clarificarii faptelor §i, in orice caz, detinutul va trebui pus in libertate sau la dispozitia autoritatii judiciare in
maximum 72 de ore.

3. Orice persoand definutd trebuie sd fie informatd imediat §i intr-un mod comprehensibil despre drepturile sale §i
despre motivele detinerii sale si nu poate fi obligatd sa facd o declaratie. Asistenta unui avocat este garantatd
detinutului in anchetele politienesti sau in urmaririle judiciare, in termenii stabiliti prin lege.

4. Legea va defini o procedurd de habeas corpus pentru a pune imediat la dispozitia justitiei orice persoand
detinutd ilegal. De asemenea, legea va determina durata maxima a detentiei provizorii.

Art. 25

1. Nimeni nu poate fi condamnat sau sanctionat pentru actiuni sau omisiuni care, atunci cind s-au produs, nu
constituiau un delict, o greseald sau o infractiune administrativd, in conformitate cu legislatia in vigoare in acel
moment.

3. Administratia civild nu va putea impune sanctiuni care sa implice, in mod direct sau subsidiar, privarea de
libertate.

Constitutia Republicii Macedonia

Art. 12

Dreptul persoanelor la libertate este irevocabil.

Libertatea persoanelor poate fi restrinsa doar prin decizia unei instante judecdtoregti sau in cazurile §i prin
procedurile prevazute prin lege.
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Persoanele retinute, arestate sau detinute vor fi imediat informate asupra motivelor refinerii, arestarii sau
detinerii, cit si asupra drepturilor lor. Ei nu pot fi fortate pentru a da declaratii. Orice persoand are dreptul la un
avocat, in cursul anchetei penale §i in fata instantelor de judecata.

Persoanele retinute vor fi aduse in fata unei instante judecdtoresti in timpul cit mai scurt posibil, cel mult in 24 de
ore de la momentul refinerii, pentru a decide, fara nici o intirziere, asupra legalitdtii arestarii.

Detentia poate dura, pe baza deciziei instantei judecatoresti, cel mult 90 de zile.

Persoanele detinute, in conditiile prevdzute de lege, pot fi eliberate de sub custodie pentru a-si dirija apdrarea.

Art. 13

O persoand incriminatd de comiterea unui act va fi consideratd nevinovata pind la stabilirea vinovdtiei de cdtre o
instanta de judecatd.

O persoand detinutd, arestatd sau condamnatd ilegal are dreptul la corectie legald, cit si la alte drepturi
prevazute prin lege.

Constitutia Republicii Ungaria

Art. 55

1. [n Republica Ungaria orice individ are dreptul la libertatea §i securitatea persoanei sale, nimeni nu poate fi
privat de libertate, dacd acest lucru nu se face pentru motivele §i in conformitate cu procedura prevazutd de lege.

2. Orice individ banuit de o infractiune penald si retinut trebuie fie eliberat, fie dus in fata unui judecator, in cel
mai scurt timp cu putintd. Judecdtorul este obligat sa audieze persoana prezentatd in fata lui §i sa hotareasca fara
intirziere asupra punerii sale in libertate sau a arestarii sale printr-o hotarire scrisd motivata.

3. Orice individ, victimd a arestarii sau detentiei ilegale, are dreptul la reparatie.

Desi in cazul unor jari termenul de refinere poate depasi 24 de ore (prevazute de CR, art. 23 al. 3), arestarea
preventiva, intr-un stat de drept, nu poate fi decisa decit prin hotarirea unei instanfe judecatoregti. Cele mai complexe
garantii constitujionale in acest domeniu exista in Cehia i Slovacia (cu texte aproape identice). Pe linga aceasta
masura importanta, unele constitutii au §i prevederi speciale, cum ar fi cea a Bulgariei, care interzice condamnarea
unei persoane doar pe baza propriilor sale marturisiri (art. 31, al. 2). in multe cazuri, dreptul la repararea arestirii
abuzive este prevedere constitufionala.

Inca din momentul privarii de libertate, trebuie sa fie facute distinctiile necesare intre diferitele categorii.

Astfel, prin principiul 8, AP prevede:

Persoanele definute sint supuse unui regim conform conditiei lor de persoane necondamnate. Ele sint deci
separate de persoanele condamnate de fiecare datd cind este posibil.

ARM are prevederi mai exacte privitor la acest domeniu:

Separarea categoriilor

Art. 8

Diferitele categorii de detinuti trebuie sa fie introduse in agezdminte sau sectii de agezaminte, separat, tinindu-se
cont de sexul lor, de virsta lor, de antecedentele lor, de motivele detentiei lor §i de necesitdtile tratamentului lor.
Astfel:

a) Barbatii §i femeile trebuie sd fie tinuti pe mdsura posibilitatii in agezaminte diferite; in asezaminte care
primesc in acelagsi timp barbati si femei, ansamblul incaperilor destinate femeilor trebuie sa fie complet separate.

b) Detinutii in preventie trebuie sa fie separati de condamnati.

¢) Persoanele inchise pentru datorii sau condamnatii la o alta forma de inchisoare civila, trebuie sa fie separati
de detinutii pentru.infractiuni penale.

d) Detinutii tineri trebuie sd fie separati de adulti,

Aceste prevederi se repeta §i in capitolul Persoanele arestate sau in detengie preventivd, art. 85, cu explicatia data
in art. 84, al. 2

Prevenitul se bucurd de prezumtia de nevinovdtie §i trebuie tratat in consecintd.

REP ofera explicatii complexe la necesitatea separarii diferitelor categorii de definuti:

Impartirea si clasificarea definufilor:

Regula 11

1 — In repartizarea detinutilor la diferite institutii sau regimuri trebuie sdse tind seama de situatia lor juridica gi
legald (detinut neincarcerat sau condamnat, delicvent la prima abatere sau recidivist, sentintd de scurtd durata sau
pedeapsd mare), de cerinte speciale ale tratamentului lor, de nevoile lor medicale, de virsta lor §i de sex.

2 — Barbatii §i femeile vor fi in principiu detinuti separat, desi ei pot participa impreund la activitati organizate
ca facind parte dintr-un program stabilit.

3 — In principiu, detinutii arestati preventiv vor fi tinuti separat de cei condamnati, cu exceptia cazului cind ei
sint de acord sa participe impreund la activtati orgnanizate in beneficiul lor.

4 — Tinerii detinuti vor fi tinuti in conditii care sd-i protejeze pe cit posibil de influente daundtoare §i tinind cont
de nevoile specifice virstei lor.

Regula 12

Telurile clasificarii sau reclasificarii detinutilor vor fi:

a) sa-i separe de ceilalti detinuti care, din cauza dosarelor lor criminale sau a personalitdtii lor, sint gata sa
profite de cei sau cele cu care vin in contact §i sa exercite asupra acestora o influentd nociva §i

b) sa sprijine repartizarea detinutilor pebtru a usura tratamentul lor §i pentru reintegrarea lor sociala, tinind
seama de cerintele disciplinei §i securitdtii interioare locului de detinere.
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Regula 13

Atg cit este posibil, institutii separate sau secfii separate ale unei institutii vor fi folosite sa ugureze conducerea
diferitelor regimuri sau in repartizarea categoriilor specifice de detinufi.

Regula 93

[...) Repartizarea detinutilor nejudecati se va face in conformitate cu prevederile Regulii 11 paragraful 3.

Prevederile confinute de ARM sint asemanatoare:

Clasificare si individualizare

Art. 67

Scopurile clasificdrii trebuie sd fie:

a) de a-i impiedica pe definufii care, in baza trecutului de criminal sau a relelor deprinderi, ar exercita o
influentd nefasta asupra celorlalfi detinufi;

b) de a-i imparti pe detinuti in grupe, cu scopul de a usura tratamentul lor in vederea readaptarii lor sociale.

Art 68

Trebuie sd se infiinteze, in mdsura posibilitafilor, agezdminte separate sau secfii deosebite intr-un asezamint,
pentru tratamentul diferitelor grupe de detinuti.

CP, in cadrul art. 57 (al. 2, 3) difereniaza categorii, dar nu §i pe criteriul existenfei unei condamnari;

Femeile condamnate la pedeapsa inchisorii executd aceastd pedeapsa separat de condamnatii barbati.

Minorii condamnati la pedeapsa inchisorii executd pedeapsa separat de condamnatii majori sau in locuri de
detentie speciale [...]

Similar formuleaza si RI, la capitolul VI

2. Regimul de detinere

Executarea pedepsei inchisorii se face, potrivit dispozitiilor legii privind executarea pedepselor, in locuri de
detinere anume destinate.

Femeile condamnate la pedeapsa inchisorii executd pedeapsa separat de condamnatii majori sau in locuri de
detinere speciale, asigurindu-se posibilitatea de a continua invatamintul general obligatoriu §i de a dobindi o
pregadtire profesionald potrivit cu aptitudinile lor.

LEP face insa toate distinctiile prevazute de documentele internagionale:

Art. 3

Condamnatii se repartizeaza la locurile de detinere, tinindu-se seama de natura infractiunii, durata pedepsei §i
starea recidivd, de comportarea §i receptivitatea acestora la actiunea de reeducare.

Detinerea femeilor se face separat de barbafi, iar a minorilor separat de majori sau in locuri de detinere speciale.

Art. 39

Masura arestdrii preventive se executd in penitenciare sau in locuri anume infiintate prin ordinul, dupa caz, al
ministrului fortelor armate, ministrului afacerilor interne, presedintelui Consiliului Securitatii Statului sau
procurorului general.

Ministerul Fortelor Armate asigurd locurile de detinere pentru militarii arestati preventiv, cercetati de organele
prevdzute in art. 208 lit. a §i b din Codul de procedurad penala.

Cei arestati preventiv vor fi tinuti separat de condamnati.

Detinerea femeilor se face in conditiile art. 3 alin. 2 din prezenta lege.

Detinerea minorilor se face separat de majori.

La cererea organului de urmdrire penald, arestatii preventiv in aceeasi cauzd sint tinuti separat unii de allii.

Paza §i supravegherea detinutilor aflati in locurile de detinere preventiva infiintate prin ordinul procurorului
general se fac cu personal specializat.

Totusi, la Penitenciarul Tirgu-Mures, datorita supraaglomerdrii (penitenciarul construit in 1886-1887 are o
capacitate de 450 persoane, actualmente fiind internagi 800), nu se respecta diferenfierea necesara dintre definufi si
incarcerati (preventivi si condamnati), cele doua categorii de persoane private de libertate fiind finute impreuna.
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Reguli minime pentru tratamentul persoanelor detinute §i arestate

Starea de detenfie sau de arestare nu poate insemna neglijarea principiilor drepturilor omului, fara orice fel de
discriminare.

Cum este prevazut in AP:

Principiul 1

Orice persoand supusd unei forme oarecare de detentie sau incarcerare este tratatd cu umanitate §i respect fatd
de demnitatea inerentd persoanei umane.

Principiul 3

Daca o persoana este supusa unei forme oarecare de detentie sau incarcerare, nu poate fi admisd, in ceea ce-o
priveste, nici un fel de restrictie sau derogare de la drepturile omului recunoscute sau in vigoare intr-o tard, in
aplicarea legilor, a conventiilor, reglementarilor sau obiceiurilor, sub pretextul ca prezentul Ansamblu de principii
nu le recunoagte intr-o masurd mai micd.

Principiul 5

1. — Prezentele principii se aplica tuturor persoanelor care se afld pe teritoriul unui stat dat, fard nici o
distinctie, care sd se bazeze pe rasd, culoare, sex, limba, religie sau convingeri religioase, opinii politice sau altele,
origine nationald, etnicd, sociald, avere, nagtere sau pe oricare alt criteriu.

2. — Masurile aplicate in conformitate cu legea i destinate in exclusivitate protejarii drepturilor §i conditiilor
particulare ale femeilor, mai ales ale femeilor insarcinate §i ale mamelor cu copii de virsta mica, ale copiilor, ale
adolescentilor §i ale persoanelor batrine, bolnave sau handicapate, nu sint considerate ca fiind masuri
discriminatorii. Necesitatea acestor masuri §i a aplicarii lor putind face intotdeauna obiectul unui examen al unei
autoritati judiciare sau alta.

Principiul 6

Nici o persoana supusd unei forme oarecare de detentie sau de incarcerare nu va fi supusa torturii, nici unor
pedepse sau tratamente crude, inumane sau degradante. Nici o circumstan{d, oricare ar fi, nu poate fi invocata
pentru a justifica tortura sau oricare altd pedeapsa sau tratament crud, inuman sau degradant.

Principiul 7

1. — Statul trebuie sa editeze legi ce interzic toate actele care violeazd drepturile si indatoririle enuntate in
prezentele principii, si prevada sanctiuni adecvate autorilor acestor acte §i sd ancheteze in mod impartial in caz de
plingere.

2. — Functionarii care au motive de a crede ca o violare a prezentului Ansamblu de principii s-a produs sau este
pe punctul de a se produce, vor semnala cazul superiorilor lor §i la nevoie, celorlalte autoritati sau instante de
control sau de recurs competente.

3. — Orice alta persoand care crede ca s-a produs o violare a prezentului Ansamblu de principii sau ca este pe
punctul de a se produce are dreptul de a semnala cazul superiorilor functionarilor in cauza cit si celorlalte autoritati
sau instante de control sau de recurs competente.

Principiul 15

Cu exceptiile prevazute la paragraful 4 al principiului 16 §i ale paragrafului 3 al principiului 18, comunicarea
persoanei definute sau incarcerate cu lumea exterioard, mai ales cu familia sa sau cu aparatorul sdau, nu poate fi
refuzatd pe o perioadd ce depdgeste citeva zile.

Principiul 19

Orice persoana detinuta are dreptul de a primi vizite, mai ales pe cele ale membrilor familiei, §i de a coresponda,
mai ales cu ei, §i ea trebuie sa dispund de posibilitdtile adecvate de a comunica cu lumea exterioard sub rezerva
conditiilor §i a restrictiilor rezonabile care se pot specifica prin lege sau prin reglementarile fdcute in conformitate
cu legea.

Principiul 20

Daca o persoand detinutd sau inchisa o cere, ea va fi plasata, daca e posibil, intr-un loc de detentie sau
incarcerare destul de aproape de locul ei de regedinta.

Principiul 21

1. — Este interzis sa se abuzeze de situatia unei persoane detinute sau inchise pentru a o constringe sa dea
informatii, sd incrimineze intr-un fel sau sa depund marturie impotriva oricdrei alte persoane.

2. — Nici o persoanad detinuta sau inchisa nu va fi supusd, pe timpul interogarii ei, la acte de violentd, la
amenintdri sau la metode de interogare de naturd sa compromita capacitatea sa de decizie sau discernamintul ei.

Principiul 22

Nici o persoand detinutd sau inchisa nu va putea, chiar daca este de acord, sa devindg obiectul experimentelor
medicale sau stiintifice de natura a-i dauna sanatdatii ei.

Principiul 25

Orice persoand definutd sau inchisa sau apardtorul ei are, sub singura rezerva a conditiilor in mod rezonabil
necesare pentru asigurarea securitdtii §i mentinerea ordinii la locul de detentie sau de inchidere, dreptul de a cere
unei autoritdati judiciare sau alteia un al I1-lea examen medical sau o a l[-a parere medicala.
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Principiul 26

Faptul ¢ o persoand detinutd sau inchisd a suferit un examen medical, numele medicului si rezultatele
examenului vor fi atent consemnate. Accesul la aceste date va fi asigurat §i aceasta se va face in conformitate cu
regulile pertinente ale dreptului intemn.

Principiul 28

Orice persoand detinutd sau inchisd are dreptul de a obtine, in limitele resurselor disponibile, daca ele provin din
surse publice, o cantitate rezonabila de material educativ, cultural §i informational, sub rezerva conditiilor in mod
rezonabil necesare pentru a se asigura securitatea §i mentinerea ordinii in locul de detentie sau de inchidere.

Principiul 29

1. — In vederea asigurarii stricte a respectarii legilor §i reglementadrilor pertninente, locurile de detentie trebuie
sd fie inspectate in mod regulat de cdtre persoane calificate §i experimentate, numite de cdtre o autoritate
competenta diferitda de autoritatea in mod direct insdrcinata cu administrarea locului de detentie sau de inchidere
responsabila in fata ei.

2. — Orice persoand detinutd sau inchisa are dreptul de a comunica liber §i in deplind confidentialitate cu
persoanele care inspecteaza locurile de detentie sau de inchidere in conformitate cu paragraful 1 al prezentului
principiu, sub rezerva conditiilor in mod rezonabil necesare pentru a se asigura securitatea §i mentinerea ordinii in
mai sus numitele locuri.

Principiul 31

Autoritatile competente se vor stradui sa furnizeze, dacd este nevoie, in conformitate cu dreptul intern, asistenta
membrilor familiei detinutului, in special membrilor minori, §i ele se vor stradui mai ales sd asigure, in bune conditii,
supravegherea copiilor lasati fara parinti.

Principiul 33

1. — Orice persoand definutd sau inchisd sau apadrdatorul ei, are dreptul de a prezenta o plingere sau o doleanta
despre felul in care este tratatd, mai ales in cazul torturilor sau al altor tratamente crude, inumane sau degradante,
autoritatilor insarcinate cu administrarea locului de detentie §i autoritdtilor de control sau de recurs competente.

2. — Atunci cind nici o persoanad detinuta sau inchisa nici apdrdtorul ei nu au posibilitatea de a-si exercita
drepturile vizate la paragraful 1 al prezentului principiu, un membru al familiei persoanei detinute sau inchisa sau
orice altd persoand care cunoaste problema poate sa exercite aceste drepturi.

3. — Caracterul confidential al cererii sau plingerii este mentinut atunci cind petitionarul o cere.

4. — Orice cerere sau plingere trebuie sd fie examinatd de indatd si trebuie dat rdspuns fard nici o intirziere. In
cazul in care se respinge cererea sau plingerea sau in cazul intirzierii excesive, petitionarul este autorizat sa sesizeze
o autoritate judiciara sau alta. Nici persoana detinutd sau inchisd nici vreun petitionar aga cum este ele definit la
paragraful 1 al prezentului principiu nu trebuie sa suporte vreun prejudiciu pentru ca a prezentat o cerere sau o
plingere.

Principiul 34

Daca o persoand definutd sau inchisa decedeazd sau dispare pe parcursul perioadei sale de detenfie sau de
inchidere, o autoritate judiciard sau alta, va ordona o ancheta asupra cauzelor decesului sau ale disparitiei, fie din
proprie initiativa, fie la cererea unui membru al familiei acestei persoane sau a oricdrei persoane carecunoaste
aceastd situatie. Daca imrejurdrile o justifica, o anchetd va fi condusa in aceleasi conditii de procedura in cazul in
care decesul sau disparitia au survenit putin dupd terminarea perioadei de detentie sau de inchidere. Rezultatele sau
raportul anchetei vor fi puse la dispozitia oricdrei persoane ce o va cere, cu exceptia cazului cind acest lucru ar
impiedica sau ar compromite o instructie criminologica in curs.

Principiul 37

[...] Orice persoand detinutd, atunci cind este adusd in fata [unei autoritdfi judiciare sau alta], are dreptul de a
Jace o declaratie cu privire la modul in care a fost tratatd atunci cind a fost in stare de arest.

ARM are prevederi exacte asupra condifiilor de detentie i tratamentul celor arestati:

Incdperi de detinere

Art. 9

1) Celulele sau camerele destinate izolarii nocturne nu pot fi ocupate decit de un singur detinut. Pentru motivele
speciale cum ar fi din cauza unei supraaglomerari temporare administratia centrala a inchisorii poate face exceptii
de la aceastd reguld, totugi va trebui sa se evite ca sd stea doi detinuti in cite o celuld saucamerad individuala.

2) In caz cd se recurge la dormitoare, aceastea trebuie sd fie ocupate de cdtre detinuti selectionati cu ingrijire gi
recunoscuti apti sa fie cazati in aceste conditii. Noaptea ei vor fi supugsi unei supravegheri regulate, adaptata tipului
de agezamint respectiv.

Art. 10

Incaperile de detinere i in special acelea care sint destinate detinutilor in timpul noptii, trebuie si corespundd
exigentelor de igiend, tinindu-se cont de climd, mai ales in ceea ce priveste cubajul de aer, suprafata minima,
iluminatul, incalzirea §i ventilatia.

An. 11

In orice incapere in care detinutii trebuie sa trdiasca si munceasca,

a) ferestrele trebuie sa fie suficient de mari pentru ca detinutii sa poata citi §i munci la lumina naturala,
amplasarea acestor ferestre trebuie sa permitd patrunderea de aer proaspat si aceasta chiar daca este sau nu
ventilatie artificiala.
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b) lumina artificiala trebuie sa fie suficientd pentru a permite definutului sd citeascd sau sa munceasca fard sa-gi
strice vederea.

Art. 12

Instalatiile sanitare trebuie sd permitd detinutului sa-gi satisfaca nevoile naturale in momentul dorit, intr-un mod
curat §i decent.

Art. 13

Instalatiile de baie si dug trebuie sd fie suficiente pentru ca fiecare detinut sa aiba posibilitatea si sa fie obligat sa
le foloseascad la o temperatura adecvata climatului §i atit de des pe cit o cere igiena generala conform anotimpului gi
regiunii geografice, dar cel putin o data pe saptamind intr-o clima temperata.

Art. 14

Toate incdperile frecventate regulat de detinuti trebuie mentinute in perfecta stare §i curate.

Igiena personald

Art. 15

Trebuie sd se pretindd detinutilor curdtenia personald; in acest scop ei trebuie sd dispund de apd §i de articole de
toaletd necesare sanatdatii lor §i curdteniei lor.

Art. 16

Pentru a se putea permite detinutilor sd se prezinte intr-o tinutd corespunzdtoare §i sd-gi pdstreze respectul fatd
de ei ingigi, trebuie sa se asigure conditii pentru buna intrefinere a parului §i a barbii; barbatii trebuie sd poatd sa se
barbiereasca in mod regulat.

Imbracimintea si agternutul

Art. 17

1) Fiecare detinut care nu are dreptul sa poarte hainele sale personale trebuie sd primeasca imbrdcamintea care
sd fie adecvata climatului §i in cantitate suficientd pentru a-l mentine sandtos. Aceastd imbrdcdaminte nu are voie sd
fie in nici un fel degradatd sau umilitoare.

2) Toate hainele trebuie sd fie curate §i in bund stare. Lenjeria de corp trebuie sa fie schimbata i spalata atit de
des cit este necesar pentru mentinerea igienei.

3) In cazuri exceptionale, cind detinutul iese din agezimint cu aprobare, trebuie sd i se permitd sd poarte
imbrdcamintea sa personald sau haine care nu atrag atentia.

Art. 18

Cind li s-a permis detinutilor sa poarte hainele lor personale, trebuie sd se dea ordin in momentul intrarii
acestora in agezamint, pentru a se lua mdsuri ca acestea sd fie curate gi utilizabile.

Art. 19

Fiecare detinut trebuie sa dispund, in conformitate cu uzantele locale sau nationale, de un pat individual cu
agternutul necesar, bine intretinut si schimbat in asemenea mod incit sa asigure curdtenia.

Alimentafia

Art. 20

1) Orice detinut trebuie sd primeascd de la administratie, la orele obisnuite, o hrand de bund calitate, bine
preparald §i servitd, avind o valoare nutritivd suficientd pentru mentinerea sandtatii §i a fortelor sale.

2) Fiecare detinut trebuie sa aiba posibilitatea de a avea apa potabila la dispozitie.

Exercitii fizice

Art. 21

Fiecarui detinut care nu este ocupat cu o muncad in aer liber, i se va asigura, dacd vremea o permite, o orad cel
putin pe zi, pentru exercitii fizice, adecvate, in aer liber.

Tinerii detinuti §i ceilalti detinuti carora virsta §i conditia fizica le permit, trebuie sd primeascd in timpul
perioadei rezervate exercitiilor fizice, o educatie fizicd i recreativd. In acest scop li se vor pune la dispozitie
terenul, instalatiile §i echipamentul.

Asistenta medicald

Art. 22

1) Fiecare agezamint penitenciar trebuie sa dispund cel putin de serviciile unui medic calificat, care trebuie sda
aiba cunogtinte in psihiatrie. Asistenta medicald trebuie organizatd in legaturd strinsa cu administratia generald a
Serviciului sandtdtii comunitdtii sau natiunii. Ea trebuie sd cuprindd un serviciu de psihiatrie pentru diagnostic §i
daca este cazul pentru tratamentul cazurilor de deficientda mintala.

2) Pentru bolnavii care au nevoie de ingrijiri speciale trebuie sa se prevada transferul la agezamintele
penitenciare specializate sau la spitale civile. Daca tratamentul spitalicesc este organizat in agezamint, acesta trebuie
prevdazut cu material, utilaj §i produse farmaceutice care sa permitd de a se da tratamentul §i ingrijirile adecvate
detinutilor bolnavi si personalul trebuie sa aiba o suficienta pregatire profesionald.

3) Orice detinut trebuie sd beneficieze de ingrijirile unui dentist calificat.

Art. 23

1) In agezamintele pentru femei trebuie sd existe instalatiile speciale necesare pentru ingrijirea femeilor gravide
inty-un spital civil. Daca copilul se nagte in inchisoare este important ca in actul de nagtere sa nu fie trecut acest
lucru.
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2) In caz ca se permite mamelor detinute a-si pdstra sugarii, trebuie sd se ia mdsuri pentru a se crea crese
inzestrate cu personal calificat unde sugarii sd fie tinuti in timpul cind nu sint ingrijiti de mamele lor.

Art. 24

Medicul trebuie sa examineze fiecare detinut cit mai curind posibil dupad intrarea sa §i ulterior, atit de des cit este
necesar, in special in vederea depistarii existentei posibile a unei maladii fizice sau mentale §i sd ia toate masurile
necesare, sd asigure separarea detinutilor suspecti a fi atingi de maladii infectioase sau contagioase, sd descopere
deficientele fizice sau mintale care ar putea fi un obstacol de reclasare §i sa determine capacitatea fizica de munca a
fiecarui detinut.

Art. 25

1) Medicul este insdrcinat sa supravegheze sanatatea fizica si psihica a detinutilor. Ei trebuie sd-i vada in fiecare
zi pe definutii bolnavi §i pe toti cei care atrag in mod deosebit atentia.

2) Medicul trebuie sa prezinte un raport directorului, de fiecare datd cind crede necesar, ca sandtatea fizica sau
psihica a unor detinuti a fost sau va fi afectatd de prelungirea sau de o conditie oarecare a detentiei.

Art. 26

Medicul trebuie sa execute inspectii regulate §i sa-l consilieze pe director in ceea ce privegte:

a) cantitatea, calitatea, prepararea i distribuirea alimentelor;

b) igiena §i curatenia asezamintului si a definutilor;

c) instalatiile sanitare, de incalzire, iluminat si ventilatia agezamintului;

d) calitatea §i curdtenia hainelor §i a agternutului detinutilor;

e) respectarea regulilor privind educatia fizica §i sportivd cind aceasta este organizatd cu un personal
nespecializat.

2) Directorul trebuie sd ia in consideratie rapoartele i sfaturile medicului bazate pe articolele 25 paragraful 2 si
26, in cazul cind este de acord cu acestea, sd ia imediat mdsurile ce se impun; in caz de dezacord sau daca cele
sesizate nu sint de competenta lui, el va transmite imediat raportul medical si propriile sale pareri, autoritatilor
superioare.

Informare §i dreptul de a se plinge al definufilor

Art. 35

1) Cind intrd, fiecare detinut trebuie sd primeascd informatii scrise cu privire la regimul detinutilor din categoria
sa, reguli disciplinare ale agezamintului, mijloace autorizate pentru obfinerea informatiilor si formularea plingerilor
§i cu privire la toate celelalte puncte care pot fi necesare pentru a-i permite sda cunoasca drepturile si obligatiile sale
§i de a se adapta vietii din penitenciar.

2) Daca detinutul este analfabet, aceste informari trebuie sa i se faca oral.

Art. 36

1) Orice detinut trebuie sd aibd in fiecare zi lucrdtoare ocazia de a prezenta cereri §i reclamatii directorului
asezamintului sau functionarului autorizat sa-l reprezinte.

2) Cereri sau reclamatii vor putea fi prezentate inspectorului inchisorilor in cursul unei inspectii. Definutul va
putea sd se intretind cu inspectorul sau cu oricare alt salariat insarcinat cu inspectia, in lipsa directorului sau a altor
membri ai personalului asezamintului.

3) Orice detinut trebuie sa aibd voie sa adreseze, fard a fi cenzurat fondul, dar intr-o formd legald, o cerere sau
reclamatie, administratiei penitenciare centrale, autoritatii judiciare sau altor autoritati competente, pe calea ce se
impune.

4) Chiar daca o cerere sau reclamatie ar fi evident indrazneatd sau lipsita de temei, ea trebuie sa fie examinata
fard intirzieri §i trebuie sd se dea un rdspuns detinutului in timp util.

Legdtura cu lumea exterioard

Art. 37

Detinutilor trebuie sd li se permitd, sub supravegherea necesard, sa comunice cu familiile lor §i cu acelea ale
prietenilor lor, in care se poate avea incredere, la intervale regulate, atit prin corespondenta, cit si primind vizita
acestora.

Art. 38

1) Detinutilor originar1 din tarile strdine trebuie sd li se acorde inlesniri rationale pentru a comunica cu
reprezentantii lor diplomati si consulari.

2) In ceea ce privegte detinutii originari din state care nu au reprezentanti diplomatici sau consulari in tard ca §i
refugiatii §i apatrizii, acestora trebuie sa li se acorde aceleasi inlesniri de a se adresa reprezentantilor diplomatici ai
statului care este insdrcinat cu interesele lor, sau oricarei autoritdti nationale sau internationale care au misiunea de
a-i proteja.

Art. 39

Detinutii trebuie sa fie tinuti in mod regulat la curent cu evenimentele cele mai importante, fie prin lectura
ziarelor zilnice, periodice sau a publicatiilor penale speciale, fie prin emisiunile radiofonice, conferinte sau orice alt
mijloc analog, autorizat sau controlat de cdtre administratie.

Biblioteca

Art. 40

Fiecare agezamint trebuie sa aiba o biblioteca pentru uzul tuturor categoriilor de detinuti, dotata suficient cu
carti instructive §i recreative. Detinutii trebuie sd fie incurajati s-o foloseasca cit mai mult posibil.
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Religia

Art. 41

1) Dacd agezamintul curinde un numdr suficient de definuti apartinind aceleiagi religii trebuie sd fie numit sau
aprobat un reprezentant calificat al acelei religii.

In caz cd numarul detinutilor o justificd si imprejurdrile o permit, mdsura trebuie luatd pentru mai mult timp.

2) Reprezentatul calificat, numit sau aprobat conform paragrafului 1, trebuie sa fie autorizat sd organizeze
periodic slujbe religioase, §i sd facd, de ficare data cind este indicat, vizite duhovnicegti in particular, detinutilor
care au religia sa.

3) Dreptul de a intra in legdtura cu reprezentantul calificat al unei religii nu se va refuza niciodatd, nici unui
detinut. Dimpotriva, daca un defiut se opune vizitei unui reprezentant al unei religii, trebuie sd se respecte din plin
atitudinea sa.

Art. 42

Fiecarui detinut trebuie sd i se aprobe pe mdsura posibilitatilor sa-si satisfacd cerinfele vietii sale religioase,
participind la slujbe organizate in agezamint §i sd aiba asupra sa cartile de educatie si instruire religioasd ale religiei
sale.

Depunerea obiectelor aparfinind definugilor

Art. 43

1) In caz cd regulamentul nu-i di voie detinutului sd pdstreze asupra lui bani, obiecte de valoare, hainele i alte
efecte care ii apartin, acestea trebuie sd fie depuse la loc sigur, imediat dupad intrarea sa in agezamint. Trebuie sa se
alcatuiascd un inventar §i acesta trebuie sa fie semnat de detinut. Trebuie sa se ia mdsuri pentru a se pdstra aceste
lucruri in bund stare.

2) Aceste lucruri §i banii trebuie sd-i fie inapoiati la punerea sa in libertate, cu exceptia banilor care a avut voie
sd-i cheltuiascd, a obiectelor care a putut sa le trimita in exterior sau a hainelor care a trebuit sa fie distruse din
motive de igiend. Detinutul trebuie sd dea descdrcare pentru obiectele i banii care i-au fost restituiti.

3) Obiectele de valoare sau lucrurile trimise din exterior detinutului sint supuse aceloragi reguli.

4) Daca detinutul are asupra sa medicamente sau stupefiante in momentul intrarii, medicul va decide asupra
Jolosirii acestora.

Comunicarea decesului, bolii, transferului etc.

Art. 44

1) In caz de deces sau de boald gravd, de accident grav sau transferare a detinutului intr-un agezdmint pentru
bolnavi mintali, directorul trebuie sa informeze imediat sotia (sotul) dacd definutul este cdsdtorit sau ruda cea mai
apropiatd §i in orice caz cite o persoand indicata de detinut pentru a fi informata.

2) Un definut trebuie sd fie informat imediat despre decesul sau boala gravd a unei rude apropiate. In caz de
boala periculoasd a unei astfel de persoane, in caz cd imprejurdrile permit aceasta, definutul va trebui sd fie ldsat sa
se ducd la capatiiul celui bolnav, fie sub escorta, fie liber.

3) Orice detinut va avea dreptul de a informa imediat familia despre detentia sa la un alt loc de detinere.

Transferarea definufilor

Art. 45

1)In caz cd detinutii sint adugi in locul de detinere sau sint scogi din acesta, ei trebuie sd fie cit mai putin expusi
vederii publicului si trebuie luate mdsuri pentru a-i proteja de insulte, curiozitatea publicului §i de orice fel de
publicitate.

2) Transportul detinutilor in conditii proaste de aerisire sau iluminat sau prin orice alt mijloc care le-ar produce
o suferintd fizica trebuie interzis.

3) Transportul detinutilor trebuie sd se facad pe cheltuiala administratiei §i in conditii egale pentru toti detinutii.

Inspectia

Art. 55

Inspectorii calificati §i experimentati, numiti de o autoritate competentd vor trebui sa procedeze la inspectarea
regulatd a locurilor de detinere §i serviciilor penitenciare. Ei vor veghea mai ales asupra faptului ca acestea sa fie
administrate conform legilor §i reglementdrilor in vigoare §i in scopul atingerii obiectivelor serviciilor penitenciare
(penale) §i corectionale.

Munca

Art. 71

. Munca de penitenciar nu trebuie sd aibd caracter degradant.

2. Tofi detinutii condamnati sint supugi obligatiei muncii, tinindu-se seama de aptitudinile lor fizice §i mintale,
astfel cum acestea vor fi determinate de catre medic.

3. Trebuie sa li se dea detinutilor o munca productiva indestuldatoare pentru a-i preocupa pe durata normala a
unei zile de lucru.

4. Aceasta munca trebuie sa fie, pe cit posibil, de naturd a mentine sau a mari capacitatea lor de a-§i cigtiga in
mod cinstit existenta dupd punerea in libertate.

5. Trebuie sa li se dea detinutilor o pregdtire profesionala folositoare de pe urma cdreia sa poata cistiga §i
aceasta mai ales pentru cei tineri.

6. In limitele compatibile cu o selectie profesionald rafionald si exigentele administratiei si ale disciphnei in
penitenciar, detinutii trebuie sd-gi poata alege genul de munca pe care doresc sa o indeplineasca.
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Art. 72

1. Organizarea §i metodele muncii penale trebuie sd se apropie pe cit posibil de acelea care se aplicd unei munci
asemandtoare in exteriorul agezamintului, in vederea pregdtirii detinufilor pentru conditiile normale ale muncii
libere.

2. Totugi interesarea detinutilor §i pregdtirea lor profesionald nu trebuie sa fie subordonate dorintei de a se
realiza un beneficiu prin munca penald.

Art. 73

1. Intreprinderile industriale i fermele penitenciarelor trebuie si fie conduse de preferintd de cdtre administratie
§i nu de cdtre persoane particulare.

2. In caz cd se folosesc detinutii pentru munci care nu sint controlate de cdtre adminsitratie, ei trebuie totugi pugi
sub supravegherea peronalului de penitenciar. Afard de cazul cind munca trebuie indeplinitd pentru alte
departamente de stat, persoanele cdarora li se executd aceastd muncd trebuie sd-i pldteasca administratiei salariul
normal datorat pentru aceastd muncd, finind cont totdata de randamentul definutilor.

Art. 74

1. Masurile prescrise pentru a proteja securitatea i sandtatea muncitorilor licberi trebuie luata in egald masura
§i in agezamintele de penitenciare.

2. Trebuie sa se dea dispozitii privind despdgubirile ce li se cuvin definutilor accidentati prin munca sau boli
profesionale, conditiile fiind acelagi ca pentru muncitorii liberi.

Art. 75

1. Numdrul maxim zilnic §i saptaminal al orelor de munca pentru detinuti trebuie fixat prin lege sau regulament
adminsitrativ tinindu-se seama de reglementdrile sau de uzantele locale aplicate muncitorilor liberi.

2. Orele astfel stabilite trebuie sd ingdduie o zi de repaus pe sdptamind si suficient timp pentru instruire §i
celelalte activitati prevdazute de tratamentul §i readaptarea detinutilor.

Art. 76

1. Munca detinutilor trebuie sa fie renumerata intr-o forma echitabila.

2. Regulamentul trebuie sa permita detinutilor sa foloseasca cel putin o parte din remuneratia lor pentru
cumpadrarea obiectelor ingdduite care sint destinate uzului personal §i de a trimite o altd parte familiei lor.

3. Regulamentul ar trebui sd prevadd de asemenea ca o parte a remuneratiei sd fie rezervatd de cadtre
administratie pentru a constitui un peculiu care va fi remis detinutului in momentul punerii sale in libertate.

Instruire §i indeletniciri placute

Art. 77

1. Trebuie sd se ia mdsuri pentru a se desfasura instruirea detinutilor capabili de a profita de aceasta, inclusiv
instruirea religioasa in tarile unde aceasta este posibil. Instruirea analfabetilor §i a tinerilor detinuti trebuie sa fie
obligatorie si administratia trebuie sa vegheze cu atentie asupra acesteia.

2. Dupa posibilitati, instruirea detinutilor trebuie sd fie coordonata cu sistemul invatamintului public pentru ca
acegstia sd poatd continua pregdtirea lor fard dificultati, dupd punerea in libertate.

Art. 78

Pentru bundstarea fizicd §i mintald a detinutilor trebuie sd se organizeze in toate asezamintele, activitdti
recreative §i culturale.

Relatii sociale, ajutor postpenal

Art. 79

O atentie deosebitd trebuie sd se dea mentinerii §i imbundtatirii relatiilor dintre definut §i familia sa, dacd
acestea sint de dorit in interesul celor douad parti.

Art. 80

Trebuie sd se find seama, chiar de la inceputul condamnarii, de viitorul detinutului dupd punerea sa in libertate.
Acesta trebuie sd fie incurajat sa mentind sau sa stabileascd relatii cu persoane sau organe din exterior care sa poatd
Javoriza interesele familiei sale, ca §i propria sa readaptare sociald.

Art. 81

1. Serviciile gi organele, oficiale su nu, care ajutd detinutii pugi in libertate sa-gi regdseascd locul lor in societate,
o locuintd, loc de muncd, haine potrivite §i adecvate climei §i anotimpului, ca §i mijloacele necesare pentru a ajunge
la destinatie §i pentru a rezista in timpul perioadei care urmeazd imediat dupd punerea sa in libertate.

2. Reprezentantii aprobati ai acestor organe trebuie sd aibd acces in agezamint §i sd poata lua legatura cu
detinutii. Avizul lor cu privire la proiectele de reclasare ale unui detinut trebuie sd fie cerute incd de la inceputul
condamnarii.

3. Este de dorit ca activitatea acetor organe sd fie pe cit posibil centralizata sau coordonatd pentru ca sa se poatda
asigura cea mai bund folosire a eforturilor lor.

Detinutii alienati §i anormali mintal

Art. 82

1. Alienatii nu trebuie sd fie detinuti in inchisori §i trebuie sd se dea dispozitii pentru a fi transferati imediat ce
este posibil, in agezaminte pentru bolnavi mintal.

2. Detinutii atingi de alte afectiuni sau anormalitdti mintale trebuie sa fie tinuti sub observatie §i tratati in
institutii specializate subordonate unei conduceri medicale.
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3. In timpul gederii lor in inchisoare, aceste persoane trebuie sd fie sub supravegherea speciald a unui medic.

4. Serviciul medical al agezamintelor penale trebuie sa asigure tratamentul psihiatric al tuturor celorlalti detinuti
care au nevoie de un astfel de tratament.

Art. 83

Este de dorit sa se ia masuri, de acord cu organele competente, pentru ca tratamentul psihiatric sd fie continuat,
dacd este necesar, dupd punerea in libertate §i sa fie asiguratd o asistentd sociald postpenald cu caracter psihiatric.

Persoanele areastate sau in detentie preventiva

Art. 84

1. Orice individ arestat sau incarcerat din cauza unor infractiuni la legea penalka §i care se gdsegte detinut fie in
localurile politiei fie intr-un local de preventie, dar care incd nu a fost judecat, este denumit , prevenit” in
dispozitiile care urmeaza.

3. Fara prejudicierea dispozitiilor legale, referitor la protectia libertdtii individuale sau fixind procedura de
urmat fatd de preveniti, acestia din urma vor beneficia de un regim special, ale cdrui reguli mentionate mai jos, se
marginesc sd fixeze punctele esentiale.

Art. 86

Prevenitii trebuie sd fie cazati in camere individuale, sub rezerva obiceiurilor locale diferite in concordanta cu
clima.

Art. 87

In limitele compatibile cu buna orinduiald din agezaminte, prevenitii pot, daca doresc, sd se hrdneascd pe
cheltiala lor procurindu-§i hrana din exterior prin intermediul administratiei, al familiei sau al prietenilor lor. In caz
contrar, administratia trebuie sa rezolve problema alimentarii lor.

Art. 88

1. Unui prevenit trebuie sd i se aprobe sd poarte hainele personale dacd acestea sint curate §i corespunzdtoare.

2. Daca poartd uniforma agezamintului, aceasta trebuie sa fie diferitd de uniforma condamnatilor.

Art. 89

Prevenitilor trebuie sd li se dea intotdeauna posibilitatea de a munci, dar nu pot fi obligati la aceasta. Daca
muncesc, ei trebuie sa fie remunerati.

Art. 90

Oricarui prevenit trebuie sd i se aprobe procurarea in contul sdu sau al unui tert, de carti, ziare, a materialului
necesar pentru scris ca gi a altor mijloace de ocupatie, in limitele compatibile cu interesul administratiei, cu
securitatea §i buna orinduiala din agezamint.

Art. 91

Unui prevenit trebuie sd i se dea voie sa primeasca vizita §i ingrijirea propriului sdu medic sau dentist, daca
cererea sa este bine intemeiatd si daca este in stare sa suporte cheltuiala.

Art. 92

Un preventiv trebuie sa poatd informa familia sa asupra detentiei §i i se vor acorda toate inlesnirile legale pentru
a putea comunica cu aceasta §i cu prietenii sdi §i a primi vizita acestor persoane cu singura conditie a respectarii
restrictiilor §i supravegherii care sint necesare in interesul aplicarii dreptatii, securitdtii si a bunei orinduieli din
asezamint.

Condamnatii pentru datorii §i la inchisoare civild

Art. 94

In tarile in care legea prevede inchisoarea pentru datorii §i alte forme de inchisoare pronuntate prin decizie
Judecadtoreascd in urma unei proceduri nepenale, acesti detinuti nu trebuie sa fie supugi la restrictii in plus, nici sa fie
tratati cu mai multd severitate decit este necesar pentru a asigura securitatea si a mentine ordinea.

REP are urmatoarele prevederi:

Partea I-a

Principiile de baza

Regula 1

Privarea de libertate se face in conditiile morale §i materiale care sd asigure respectul necesar fatd de demnitatea
umand care sa fie in conformitate cu aceste reguli.

Regula 2

Regulile se vor aplica impartial. Nu va exista nici o discriminare fatd de rasd, culoare, sex, limba, religie, politica
sau alte opinie, origine nationald sau sociald, nagtere, statutul economic sau altfel de statut. Convingerile religioase
§i preceptele morale ale grupului caruia ii apartine detinutul vor fi respectate.

Regula 3 _

Scopul tratamentului persoanelor in cunstodie va fi in aga fel sustinut incit sd le ocroteascd sandtatea, propriul
respect §i, atit cit permite durata sentintei, sa le dezvolte simtul responsabilitatii §i sa incurajeze acele atitudini §i
abilitati care le vor fi de folos la reintegrarea lor in societate cu ganse cit mai bune in pdrdsirea cimpului
informational §i care sd le permitd propria initiere dupa eliberarea lor.

Regula 4

Vor fi facute controale regulate in institutiile penale de catre inspectori calificati §i experimentati numiti de o
autoritate competentd. Sarcina lor va fi, in particular, sa verifice dacd, §i la ce extindere, aceste institutii sint
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administrate in concordantd cu legile si regulamentele existente, impartialitatea serviciilor penitenciarelor §i daca
pretentiile acestor reguli sint respectate.

Regula 5

Protejarea drepturilor individuale ale definutilor, cu o mentiune speciald in privinta legalitatii executarii sau a
mdsurilor detentiei, va fi asiguratd prin mijloace de control in concordantd cu regulile nationale, de catre o
autoritate judiciard constituitd, parte principald autorizata sd viziteze detinuti §i care sa nu apartind administratiei
penitenciarului.

Regula 6

1 — Aceste reguli vor fi facute cunoscute personalului in limbile nationale.

2 — Vor fi de asemenea aduse la cunogstintd detinutilor in aceleagi limbi sau in alte limbi atit cit este de rezonabil
§i de practic.

Partea a IT-a

Sistemele de conducere a penitenciarelor

(]

Cazarea:

Regula 14

1 — Detinutii vor fi cazati pe timpul noptii in celule individuale, cu exceptia cazurilor cind se considerd ca este
mai avantajoasa cazarea cu ceilalti detinufi.

2 — Cind cazarea este comund se va avea in vedere ca celula sd fie ocupatd de detinuti care pot fi asociati cu
altii in astfel de conditii. Va exista supraveghere pe timpul noptii.

Regula 15

Cazarea asiguratd detinutilor si in particular toate formele de cazare pe timpul noptii va intruni cerintele cu
privire la sandtate §i igiend — cu o atentie speciald acordatd conditiilor climaterice §i mai ales repartitiei aerului pe
metru cub, un spatiu rezonabil, lumind, caldura §i ventilafie.

Regula 16

In toate locurile unde detinutilor li se cere sd lucreze sau sd trdiasca:

a) ferestrele sa fie suficient de mari pentru a permite detinutilor sa citeascd sau sa lucreze benecifiind de lumina
naturald in conditii normale. Ele vor fi astfel construite incit sd permitd patrunderea aerului proaspadt cu exceptia
locurilor unde existd un sistem adecvat de aer conditionat. Mai mult, ferestrele vor fi echipate in conformitate cu
normele de securitate existente ca dimensiuni, localizare §i constructie a lor, dar cu un aspect cit mai aproape de
modelul obignuit;

b) lumina artificiala trebuie sd satisfaca standardele tehnice cunoscute.

Regula 17

Instalatiile sanitare §i amenajarile pentru acces vor fi asifel concepute incit sa permitda fiecarui detinut sa-gi
satisfacd necesitdtile naturale cind este necesar inconditii de curatenie §i decenta.

Regula 18

Instalatiile adecvate de baie §i dug vor fi amenajate astfel incit fiecare detinut sa-gi poatd satisface donnta de a
Jace baie sau dug, la o temperaturd potrivita climatului, cit de des este necesar pentru pastrarea igienei generale in
concordantd cu anotimpul § regiunea geograficd, dar cel putin o datd pe saptamind. Oricind este posibil. trebuie
permis accesul liber la ore rezonabile.

Regula 19

Toate locurile institutiei vor fi mentinute adecvat §i in stare de curdtenie tot timpul.

Igiena personala:

Regula 20

Detinutilor li se va cere sd-gi pdstreze igiena personald corporald §i pentru aceasta ei vor beneficia de apa si de
toate articolele de toaleta care sint necesare sanatatii si curdteniei.

Regula 21

Pentru motive de sandtate si pentru ca detinutii sd-gi pastreze aspectul §i respectul fatd de propria persoand, se
vor face inlesniri in privinta propriei ingrijiri a parului si barbii iar barbatilor li se va permite (inlesni) rasul zilnic.

Imbracamintea §i agternutul:

Regula 22

1 — Detinutii carora nu le este permis sa-gi poarte propriile haine vor fi dotati cu haine potrivite climatului §i
care sa le permitd mentinerea unei bune sanatati. O astfel de imbrdcdminte nu trebuie sd fie in nici un caz
degradanta sau umilitoare.

2 — Toatd imbrdacamintea trebuie sa fie curatd si mentinutda intr-o stare potrivita.

3 — Ori de cite ori detinutii obtin permisiunea sad iasa din institutie, li se va permite sd-gi poarte propriile haine
sau o imbrdcaminte modesta.

Regula 23

La primirea detinutilor intr-o institufie, se vor face aranjamentele necesare pentru asigurarea ca imbrdcdmintea
personald sa fie tinutd in bune conditii si aptd pentru folosinta.

Regula 24

Fiecare detinut va primi un pat §i un asternut propriu care va fi mentinut in ordine §i schimbat destul de des,
astfel incit sa-si pdstreze curdtenia.
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Hrana:

Regula 25

1 — In concordanti cu normele date de autoritdtile sanitare, administratia va hrani detinutii la orele normale cu
mincare potrivit preparatd §i prezentatd, care sa satisfacd prin calitate §i cantitate normele dietetice §i igienice
moderne §i care sd tind seama de virstd, sandtate, natura muncii prestate §i pe cit posibil de cerintele de ordin
religios sau cultural.

2 — Bautul apei trebuie sad fie la indemina oricdarui definut, oricind.

Serviciile medicale:

Regula 26

1 — La fiecare institutie vor fi accesibile serviciile a cel putin unui medic internist practician. Serviciile medicale
vor fi organizate strins legat de starea generald de sandtate a comunitdtii sau natiunii. Ele vor include serviciul
psihiatric pentru diagnosticarea in cazurile care impun tratamentul starilor mentale anormale.

2 — Detinutii bolnavi sau care au nevoie de tratament special vor fi trasferati la institufii specializate sau spitale
civile. Acolo unde asistenta medicald este posibila in cadrul institutiei, prin echipament, mobilier §i dotdari
Jarmaceutice necesare pentru ingrijirea medicald §i tratamentul detinutilor bolnavi, se va aduce §i personal
specializat.

3 — Serviciile unui stomatolog vor fi inlesnite fiecarui detinut.

Regula 27

Detinutii nu vor fi supugi nici unui experiment care pot provoca rani morale sau fizice.

Regula 28

1 — Se vor face toate demersurile pentru nagterea copiilor in afara institutiei. Totugi, dacd nu sint conditii
posibile, va fi necesar ca in institutiile penale sd se amenajeze cele necesare ingrijirii pre- §i post-natale a femeilor
insdrcinate. Dacd un copil se nagte in inchisoare, acest lucru nu se va mentiona in certficatul de nastere.

2 — Atunci cind minorilor le este permis sd ramind in institutie aldturi de mamele lor, trebuie facutd o
aprovizionare speciald pentru crearea unei crege deservita de personal calificat unde copii vor fi plasafi atunci cind
nu se afla sub directa ingrijire a mamelor.

Regula 29

Ofiterul medic va vedea §i va examina fiecare detinut cit de curind posibil dupd depunerea sa §i de fiecare data
cind va fi necesar, acordind o atentie deosebitd depistdrii bolilor fizice si mentale, va lua toate mdsurile necesare in
vederea acorddrii tratamentului medical, va separa detinutii suspectafti de boli contagioase sau infectioase: va nota
deficientele fizice sau mentale care pot impiedica reintegrarea dupa eliberare; va hotdri repartizarea fiecarui detinut
la munca.

Regula 30

1 -— Ofiterul medic va ingriji atit sandtatea fizica cit §i cea mentald a detinutilor §i va consulta, sub incidenta
condi tiilor dar cu frecventa impusd de normele medicale, toti detinutii bolnavi, pe cei care isi declara vreo boald sau
rand si pe fiecare detinut care solicitd acest lucru.

2 — Ofiterul medic va raporta directorului de cite ori considerd necesar faptul cd sandtatea fizicd sau mentald a
unui detinut a fost sau nu va fi profund afectata de continuarea definerii in inchisoare sau de oricare alta conditie
generatd de aceastd situatie.

Regula 31

1. — Ofiterul medic sau o autoritate competentd va inspecta in mod regulat §i va sfatui directorul cu privire la:

a) cantitatea, calitatea, prepararea §i deservirea hranei §i apei;

b) igiena §i curdtenia inchisorii §i a detinutilor,

c) conditiile sanitare, caldura, lumina §i ventilatia institutiei;

d) compatibilitatea dintre gradul de curatenia al detinutilor si al agternutului.

2 — Directorul va lua in considerare rapoartele §i sfaturile ofiterului medic bazate pe Regula 30, paragraful 2 §i
31, paragraful 1 §i dacd este de acrod cu recomandarile fdcute va lua masurile pentru atingerea scopului acestor
recomandadri; dacd aceste recomandari depdsesc competenta directorului sau dacd directorul nu este de aceeasi
parere cu ele, el va inainta unraport personal §i va cere recomandarea unui ofiter medic de specialitate, pentru
clarificari.

Regula 32

Serviciile medicale ale institutiei vor cauta sa depisteze i vor trata orice boald fizicd sau mentala sau defecte
care ar putea obstructiona reintegrarea detinutului dupa eliberare. Orice serviciu medical chirurgical §i psihiatric
inclusiv cele disponibile in cadrul comunitdtii vor fi asigurate detinutului pind la sfirgit.

Informarea detinutilor i plingerile acestora:

Regula 41

1 — Fiecare detinut va beneficia incd de la intrarea in institutie de informare scrisa cu privire la regulile care
guverneaza tratamentul detinutilor, din fiecare categorie, cerintele cu privire la asigurarea disciplinei in institufie,
metodele autorizate in dobindirea unor informatii, modul in care se intocmesc plingerile si toate cele care sint
necesare a fi cunoscute pentru a intelege drepturile si indatoririle ce la revin pentru a se adapta la viata din
interiorul institufiei.

2 -— Daca un detinut nu intelege informarea scrisa primita aceastd informare se va face oral.

Regula 42

34

https://biblioteca-digitala.ro



1 — Fiecare detinut va avea zilnic ocazia sd vorbeascad, sd ceard sau sd faca plingeri unui inspector de inchisori
sau oricdrei alte autoritati constituite legal, cdreia i este ingdduit sd viziteze inchisorile, insotit de directorul
acesteia sau de alti membri ai personallului de deservire. Totusi, apeluri la deciziile formale pot fi restrinse la
procedurile autorizate.

3 — Fiecarui detinut i se va permite sa facda cereri sau plingeri, cu caracter confidential cadtre administratia
centrald a inchisorii, autoritatea jurideicd sau alte autoritati competente.

4 — Fiecare cerere sau plingere adresatd care se refera la o autoritate a inchisorii va fi rezolvatd cu
promptitudine §i un raspuns trebuie dat de urgenta.

Contactul cu lumea exterioara:

Regula 43

1 — Detinutilor li se va permite sa comunice cu familiile lor legat de nevoile de tratament, securitate §i ordine, cu
persoanele sau cu reprezentantii unor organizatii din afard si sd primeasca vizitele acestor persoane cit de des
posibil.

2 — 8a incurajeze contactul cu lumea exterioard §i acesta sd devind un sistem de legdturd permanentd cu
exteriorul in concordantd cu obiectivele expuse in Partea a IV-a a acestui regulament.

Regula 44

1 — Detinutii care sint de o altd cetdtenie vor fi informati fara nici o intirziere de dreptul lor de a cere contactul
§i inlesnirile necesare pentru a comunica neintirziat cu reprezentantul diplomatic sau consular al statului caruia fi
apartin. Administratia inchisorii va coopera in intregime cu astfel de reprezentanti in interesul celor de altd cetatenie
din inchisoare care pot avea necesitati mai deosebite.

2 — Detinutii care apartin unor state care nu au reprezentanti diplomatici sau consulari acreditati in tara
respectivad, refugiatii sau apatrizii vor beneficia de inlesniri similare pentru a comunica cu reprezentantul diplomatic
al statului care raspunde de intersele lor sau cu autoritatea nationald sau internationald a cdrei sarcind este sa
deserveascd interesele acetor persoane.

Regula 45

Detinutilor li se va permite sa se informeze permanent prin: citirea ziarelor, periodicelor sau a altor publicatii,
prin urmdrirea emisiunilor radio §i TV, prin lecturi sau prin alte asemenea mijloace dupd cum administratia
inchisorii permite sau controleazd. Aranjamente speciale se vor face pentru rezolvarea cazurilor de strdini care
ridica probleme lingvistice.

Asistenga morala i religioasa:

Regula 46

Atit cit este posibil, fiecarui detinut i se va permite sa-gi satisfacd nevoile impuse de religia sa, sda-gi continue
viata morald §i spirituald prin participarea la serviciile §i intrunirile din institutie §i prin permisiunea de a detine
orice cdrti necesare acestui lucru sau carti de literatura.

Regula 47

1 —- Daca institutia detine un numar suficient de detinuti de aceeagi religie, un reprezentant calificat al acesteia
va fi numit si aprobat. dacd numarul de detinuti justifica si conditiile o permit, aranjamentul va deveni permanent.

2 — Unui reprezentant calificat numit sau aprobat sub incidenta paragrafului 1, i se va permite sa tind cu
regularitate serviciile §i activitdtile §i sd facd vizite pastorale particulare detinutilor ce apartin ritului sau
confesional la momentele adecvate.

3 — Accesul la un reprezentant calificat de orice religie nu poate fi refuzat nici unui detinut. Daca un detinut
obiecteazad la astfel de vizite ale reprezentantului religios, definutului i se va permite sa le refuze.

Detinerea bunurilor definutilor:

Regula 48

1 Toti banii, toate valorile si alte efecte ce apartin detinutilor si care in baza regulamentelor institutiei nu se
permite sa fie pastrate asupra detinutilor, la intrarea in inchisoare vor fi date in custodie. Un inventar al acestora va
/i semnat de detinut. Vor fi luate masuri pentru a fi detinute in bune conditii. Dacad se considerd necesard distrugerea
vreunui obiect, acesta va fi mai intii inregistrat si apoi detinutul va fi informat despre mdsura luata.

2 — La liberarea detinutului, toate aceste obiecte precum §i banii ii vor fi redati in mdsura in care nu au fost
permise eliberdrii bani sau trimiteri autorizate de valori in afara institutiei sau nu s-a considerat necesar din motive
de igiend distrugerea vreunui obiect. Detinutul va semna o chitanta pentru obiectele si banii returnati.

3 — Atit cit este posibil, banii sau efectele primite de detinutii din afard vor avea acelagi tratament, dacd nu este
permisa folosirea in timpul detentiei.

4 — Dacad vreun detinut aduce orice fel de medicamente, medicul va hotdri ce folosire li se va da.

Ingtiingarea mortii, a bolii, a transferului etc.:

Regula 49

1 — In cazul decesului sau al unei boli grave sau al unei raniri serioase a unui detinut, precum §i a mutdrii dintr-
o altd institutie in vederea tratdarii unei boli mentale sau a unor anormalitati, directorul va informa de indata soful
(sotia) dacd detinutul este cdsdtorit, ruda cea mai apropiatd §i va informa in orice caz oricare altd personad
desemnatd de detinut.

2 — Detinutul va fi informat imediat despre decesul sau o boald gravd a vreunei rude. In astfel de cazuri §i ori de
cite ori imprejuradrile o permit, detinutului i se va permite sa-si viziteze ruda bolnava sau sa vada persoana decedata,
fie sub escortd sau fard.
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3 — Toti detinutii vor avea dreptul sa-si anunte familiile indatd ce vor fi transferati la o alta inchisoare.

Mutarea definufilor:

Regula 50

1 — Cind definutii sint mutati la sau de la o institutie, ei vor fi expusi public cit mai putin posibil §i vor fi luate
mdsuri de sigurantd adecvate pentru a asigura protejarea lor de insulte, curiozitate §i orice forma de publicitate.

2 — Transportul detinutilor va fi facut pe cheltuiala administratiei in concordanta cu regulile autorizate, asa cum
se cuvine.

Munca

Regula 71

1 — Munca in inchisoare trebuie privitd ca un element pozitiv in tratamentul, pregdtirea §i conducerea
institutionald.

2 — Detinutilor cu condamnare definitiva poate sa li se ceara sa lucreze, in concordanta cu starea lor fizica si
mentala determinatd de consultul medical.

3 — Cantitatea de munca folositoare, sau alte scopuri de realizare a activitatilor desfdgurarte in institutii, vor fi
aplicate pentru a mentine detinutii ocupati activ pe parcursul unei zile normale de lucru.

4 — Atit cit este posibil, munca prestata va fi astfel aleasa incit sa mentind sau sa creasca capacitatea detinutului
de a-gi asigura o viatd normala dupa liberare.

5 — Pregatirea in meserii utile sa fie aplicata detinutilor apti sa profite de aceasta gi in special tinerilor detinuti.

6 — In cadrul limitelor compatibile cu selectarea adecvatd, cu cerintele administratiei institutionale §i cu
disciplina curenta, detinutii vor fi lasafi sa-gi aleaga tipul de muncd la cer doresc sa participe.

Regula 72

1 — Organizarea si metodele muncii in institutii vor fi cit mai asemdndtoare cu cele existente in cadru
comunitdtii, astfel incit sd-i pregdteascd pe detinuti pentru conditiile unei viefti normale. De aceea, acestea trebuie sd
fie in strinsd legdturd cu normele de muncd contemporane, cu tehnicile si organizarea functiondrii in cadrul
sistemelor moderne de conducere §i a proceselor de productie.

2 — Scopul profitului financiar al industriilor ce se pot dezvolta in institutii poate fi folosit in ridicarea
standardelor §i in imbundtatirea calitdtii §i a pregatirii; interesele detinutilor si modul de tratare nu trebuie
subordonate acestui scop.

Regula 73

1 — Munca detinutilor va fi asigurata de administratia inchisorii:

a) pe baza propriilor permise, ateliere §i ferme;

b) in cooperare cu intreprinzatorii particulari dinduntrul sau din afara institutiei, in care caz salariile normale gi
intregi vor fi pldtite de cdtre persoanele cdarora le este destinatd munca, tinind seama de aportul detinutilor.

Regula 74

1 — Protectia si precautiile legate de sandtatea detinutilor vor fi aceleasi cu cele aplicate muncitorilor din afara.

2 — Se vor lua mdsuri pentru prevenirea accidentelor, inclusiv a bolilor profesionale in conditii nu mai putin
Javorabile celor stabilite prin lege munictorilor obignuiti.

Regula 75

1 — Numarul orelor de munca prestate zilnic §i saptaminal de catre detinuti se vor fixa in concordanta cu regulile
locale sau cu cele stabilite prin statutul muncitorilor liberi.

2 — Detinutii vor avea cel putin o zi de odihnd pe saptamind si timp suficient pentru educatie §i celelalte activitati
cerute care fac parte din tratarea §i pregdtirea lor in vederea reintegrarii sociale.

Regula 76

1 — Va exista un sistem de remunerare echitabil pentru munca detinutilor.

2 — In cadrul acestui sistem, detinutilor li se va permite sd cheltuiascd cel putin o parte din cistigurile lor pe
articole de folosinta proprie, sa aloce o parte cigtigurilor familiilor sau pentru alte scopuri aprobate.

3 — Sistemul terbuie sa asigure ca acea parte ramasa de la cistiguri sa fie pusd de cdtre administratie, astfel incit
sa constituie un fond de economii care sa fie folosit de catre detinut dupd liberarea sa.

Educatia

Regula 77
detinutii sd urmdareascd mdcar citeva dintre necesitdtile si aspiratiile lor individuale. Astfel de programe trebuie sa
posede propriile lor obiective de imbunatdtire a prevederilor reintegrarii sociale, morale §i atitudinale a detinutilor
§i respectul de sine.

Regula 78

Daca un detinut presteaza o activitate educationald, ea trebuie privitd ca un regim de activitate care atrage
acelagi stil de remuneratie de bazd in acelagi regim ca si munca, numai daca este in timpul orelor de serviciu i daca
este o parte a unui program autorizat de tratament individual.

Regula 79

Administratiile inchisorilor trebuie sa acorde o atentie speciala tinerilor detinuti, a celor de origine strdina sau
cutume culturale sau etnice strdine.
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Regula 80

Prggrame specifice de educare vor fi facute pentru detinutii cu probleme speciale, cum ar fi analfabetii sau cei
aflati in imposibilitatea de a numdra.

Regula 81

Atit cit este posibil,educarea detinutilor:

a) va fi integrata in sistemul educational al tarii respective incit dupa eliberare, ei sa-si poata continua educatia
fara vreo dificultate;

b) va avea loc in afara institutiilor educationale.

Regula 82

Fiecare institutie va avea o biblioteca pentru uzul diferitelor categorii de detinuti, adecvat alcdtuit cu carti de
recreere §i informationale, iar detinutii vor fi incurajati sa frecventeze biblioteca. Acolo unde este posibil, biblioteca
va fi organizatd in cooperare cu serviciile de specialitate ale comunitatii.

Educatia fizica, exercifiul, sportul §i recreerea

Regula 83

Regimurile penitenciare vor recunoagte importanta sanatatii mintale §i fizice §i o vor mentine prin activitati

Regula 84

Desi un program de educatie fizicd organizat in mod adecvat va fi intocmit in cadrul §i cu respectarea
obiectivelor tratamentului §i regimului de pregadtire, sportul si celelalte activitdti vor fi si ele parte a regimului
penitenciar. Pentru realizarea acestui lucru institutiile vor fi dotate cu echipamentul i instalatiile necesare.

Regula 85

Administratiile penitenciare vor asigura participarea detinutilor la aceste programe, cu conditia ca acestia sa
prezinte o stare fizica adecvatd. Amenajarile speciale se vor face sub directa indrumare a medicului in vederea
recuperadrii fizice prin terapie sau educatie fizica pentru acei detinuti care au nevoie de aceasta.

Regula 86

Oricdrui detinut care nu este implicat intr-o muncd in afarda sau intr-o institutie deschisd i se va permite, daca
conditiile metereologice o permit, cel putin o ord de plimbare afara sau de exercitiu in aer liber, ori de cite ori este
posibil.

Pregadtirea dinaintea eliberdrii

Regula 87

Toti detinutii vor beneficia de aranjamente menite sa le asigure reintegrarea in societate, in familie §i muncd
dupd liberarea lor. Procedee §i cursuri speciale vor fi planificate in acest scop.

Regula 88

In cazul detinutilor cu pedepse lungi, se va face o etapizare a pregatirii in vederea asiguradrii reintegrarii gradate
in viata din cadrul societdtii. Acest tel poate fi realizat de un regim de pre-liberare organizat in aceeasi institutie sau
in una potrivita, sau prin liberarea conditionata sub un fel de supraveghere combinata cu aport social efectiv.

Regula 89

| — Administratiile penitenciare trebuie sa conlucreze strins cu serviciile sociale §i cu agentiile care acordd
asistentd detinutilor liberati in vederea reintegradrii lor in societate, mai laes in ceea ce priveste viata de familie si
serviciu.

2 — Trebuie facuti pasi in asigurarea ca detinutii liberati sa fie dotati ci documentele necesare §i acte de
identitate §i sa li se asigure gdsirea unei locuinte corespunzdtoare §i a unui loc de munca potrivit. Trebuie, de
asemenea, sa li se asigure mijloace de existentd, imbrdcdminte potrivita climei si anotimpului §i conditiile necesare
sd qjungad la destinatia lor.

3 — Reprezentantilor agentiilor sociale sau ai serviciilor sociale, trebuie sd li se permitd accesul necesar in
institutie §i la detinuti, pentru a contribui deplin la pregdtirea liberdrii ;i la alcatuirea programului de ajutorare a
detinutului.

Partea a V-a

Reguli adiacente pentru categorii speciale

Regula 90

Administratiile penitenciare se vor indruma dupd regulile stabilite cit mai aproape de sensul acestora, le vor
aplica in practica in sprijinirea categoriilor de detinuti speciali la fel ca §i in cazul detinutilor obignuiti.

Definufi nejudecati

Regula 91

Fara prejudicierea drepturilor legale pentru protectia libertdtii individuale sau a procedurii care trebuie sa fie
respectatd in cazul detinutilor nejudecati, acestor detinuti — care sint presupusi a fi nevinovati pinda la dovedirea in
tribunal a vinei, trebuie sa li se respecte drepturile ce decurg din regula 90 §i sa fie tratati fara restrictii, in afara
celor necesare pentru procedura penald §i siguranta institutiei.

Regula 92

2 — [Detinugilor] Li se va permite primirea de vizite in conformitate cu conditiile umane, insa cu restrictii §i
supravegheate dacd aceasta se impune in interesul justitiei, al securitdtii si al bunei ordini din institutie.
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Regula 94

Exceptind acele imprejurari ce fac nedoritd separarea detinutilor nejudecati li se va da ocazia de a sta in camere
Separate.

Regula 95

1 — Detinutilor nejudecati li se va acorda sansa de a-§i folosi propria imbrdacaminte dacd este curata §i potrivita.

2 — Detinutii care nu doresc sa beneficieze de aceasta posibilitate vor primi haine adecvate.

3 — Daca nu poseda imbrdacaminte proprie adecvata, detinutilor nejudecatfi li se vor da haine civile aflate in bund
stare in care sd apard in tribunal sau la audierile autorizate.

Regula 96

Detinutilor nejudecati li se va oferi ocazia de a lucra ori de cite ori este posibil, dar nu li se va cere (impune) sa
munceascd. Cei care aleg varianta de a munci vor fi pldtiti ca §i ceilalti detinuti. Daca pregdtirea educationald sau
cea de meseriay este deficitard, detinutii nejudecati vor fi incurajati sa se prezinte la cursurile de pregatiri
organizate.

Regula 97

Detinutilor nejudecati li se permite sa-gi procure pe propria cheltuiald sau pe cheltuiala unei terte persoane,
carti, ziare, materiale scrise §i alte mijloace care ii pot preocupa §i care sint compatibile cu interesele administratiei
Judiciare, cu siguranta gi ordinea stabilita in justitie.

Regula 98

Detinutilor nejudecati li se va crea ocazia de a primi vizite §i de a fi tratati de doctorul sau dentistul personal
dacad existda motive serioase pentru aslfel de cereri. Daca cererea este respinsd, ea va fi insotitd de motivatia
refuzului. Costurile tratamentelor nu vor fi suportate de cdtre administratia penitenciara.

Definufii nesandtogi si anormali mental

Regula 100

1 — Persoanele care se dovedesc a fi bolnave nu vor fi detinute in penitenciare §i se vor face aranjamentele
necesare pentru trimiterea lor in stabilimente pentru boli mentale cit de curind posibil.

2 — Institutiile specializate sau sectoarele aflate sub conducerea personalului medical vor fi amenajate pentru a
permite observarea §i tratamentul detinutilor suferinzi, pentru a-i separa de cei bolnavi mental sau anormali.

3 — Serviciul medical sau psihiatric al institutiilor penale asigurd tratamentul psihiatric al detinutilor care au
nevoie de un astfel de tratament.

4 — Se va actiona, in colaborare cu cele mai apropiate servicii comunitare, in vederea asigurdrii a tot ce este
necesar pentru continuarea tratamentului dupa liberare §i in vederea asigurarii ingrijirii socio-psihiatrice.

Dreptul la un tratament uman este prevazut de CR, prin art. 22, al. 2:

Nimeni nu poate fi supus torturii §i nici unui fel de pedeapsa sau de tratament inuman ori degradant.

Conform LEP, tratamentul celor din penitenciare are in vedere urmatoarele:

Secfiunea a Il-a

Reeducarea condamnatilor

Art. S

Reeducarea condamnatilor se realizeaza prin munca. Condamnatii sint obligati sa presteze o munca utila pentru
care sint apli.

De asemenea, reeducarea condamnatilor se realizeaza prin calificarea sau recalificarea intr-o meserie,
desfasurarea unor activitati cultural-educative, precum §i prin stimularea §i recompensarea celor care sint staruitori
in munca §i dau dovezi temeinice de indreptare.

Art. 6

Minorii condamnati vor fi supusi, in timpul executdrii pedepsei, unei actiuni de educare deosebite, spre a putea
deveni cetdteni utili societatii.

Minorii care de la primirea in locul de detinere mai au de executat cel putin 6 luni inchisoare vor continua
invatamintul general obilgatoriu §i li se va asigura posibilitatea de a dobindi o pregadtire profesionala potrivit cu
gradul de scolarizare §i cu aptitudinile lor. Daca minorii nu indeplinesc conditiile prevazute de lege pentru a urma
cursurile profesionale, ei vor fi ajutati sa obtindg o calificare intr-o meserie sau sa §i-o completeze, in conformitate cu
normele de calificare la locul de muncd. Cadrele didactice, manualele si rechizitele vor fi puse la dispozitie de catre
Ministerul Invatamintului, iar personalul si utilajul necesar pentru calificarea intr-o meserie se vor asigura de
penitenciare.

Minorilor condamnati la inchisoare pe o durata pind la 6 luni inclusiv li se va asigura posibilitatea de a-§i
completa cunosgtintele de cultura generald, tinindu-se seama de gradul lor de gcolarizare.

Secfiunea a Ill-a

Munca condamnatilor i remunerarea ei

Art. 7

Munca condamnatilor se organizeaza potrivit programului de lucru stabilit de comandantul penitenciarului §i se
desfdsoara cu respectarea normelor referitoare la protecfia muncii.

Femeile gravide nu vor fi folosite la munca in perioada stabilita de normele legale cu privire la concediul ce se
acroda angajatilor inainte si dupd nagtere si nici la munca in mediul toxic sau vatamator. De asemenea, cele care au
ndscut §i au copii mai mici de un an la locul de detinere, precum §i minorii, nu pot fi folosi}i la munca in mediul toxic
sau vatamator.
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Folosirea la munca a fiecarui condamnat se face cu avizul medicului penitenciarului.

Art. 8

Durata zilei de muncd nu poate depdsi 12 ore si se stabileste in raport cu nevoile procesului de productie.

Femeilor gravide, celor care au ndscut §i au copii mai mici de un an la locul de detinere, minorilor, precum i
condamnatilor care muncesc in mediul toxic sau vatamdtor, nu li se poate prelungi durata zilei de muncd peste 8 ore.

Art. 9

Folosirea la muncd a condamnatilor se face in raport cu calificarea profesionald pe care o au. In cazul cind
nevoile de brate de munca calificate au fost satisficute, cei care au o calificare profesionald vor putea fi folositi si la
munci necalificate.

Art. 10

Condamnatii care dau dovezi temeinice de indreptare, fiind staruitori in muncd §i disciplinafi, pot presta munca
Jfard pazd in afara penitenciarului sau pot fi folositi pentru supravegherea altor condamnati la locurile de muncad,
dupd ce au executat cel putin 1/5 din pedeapsd, fractiune in care se include §i timpul considerat ca executat, ca
urmare a muncii prestate.

De prevederile alineatului precedent nu beneficiazd cei care au fost condamnati pentru infractiunea de omor sau
pentru infractiuni contra pdcii §i omenirii, ori pentru infractiuni prin care s-a produs o pagubd importantd economiei
nationale, si nici cei aflati in stare de recidiva.

Art. 11

Munca prestata de condamnati este remunerata potrivit normelor si tarifelor de salarizare stabilite in ramura de
activitate in care acestia sint folositi.

Munca condamnatilor folositi pentru supravegherea la locul de muncda a altor condamnati este remuneratd cu
salariul minim tarifar stabilit pe economie.

Din remuneratia muncii condamnatului o cotd de 10% revine acestuia, iar cealaltd parte revine administratiei
penitenciarului, facindu-se venit la stat.

Din sumele incasate drept recompensa pentru inventii, inovatii §i rationalizari create de condamnati in timpul
detinerii, li se acordd acestora o cotd de 50%, diferenta facindu-se venit la stat.

Art. 12

Muncile prestate de condamnati in interesul unitdtilor care apartin Directiei generale a penitenciarelor, precum
§i muncile prestate in atelierele locurilor de detinere finantate de la buget, se remunereaza cu 10% din salarul minim
tarifar stabilit pe economie pentru lucrdrile ce se executd in acord. Aceastd remuneratie revine in intregime
condamnatului.

Muncile cu caracter gospoddresc necesare penitenciarului nu se remunereazad.

Cotele prevazute in alin. 3 §i 4 din art. 11, precum §i remuneratia prevazutda in alin. 1 din prezentul articol
cuvenite condamnatului, se consemneaza la Casa de Economii si Consemnatiuni,; din aceasta o treime se pune la
dispozitia condamnatului pentru a o folosi pe timpul executdrii pedepsei, iar doud treimi i se inmineazd la punerea in
libertate.

Contributia pentru asigurdri sociale se suportd de cdtre unitatea la care condamnatul a prestat munca, sumele
respective urmind a se incasa de administratia penitenciarului, vare le face venit la stat.

Art. 13

Condamnatii raspund de pagubele provocate din vina lor la locurile de detinere sau de munci. Ei nu rdspund
pentru pagubele provocate din uzura normala a bunurilor incredintate spre folosinta §i nici pentru acelea provenite
din riscul normal al muncii.

Cind condamnatii au cauzat pagube la locul de detinere sau de munca, sumele reprezentind despagubirile se
retin, atunci cind este posibil, in primul rind din sumele ce le apartin, consemnate la Casa de Economii §i
Consemnatiuni, ldsindu-li-se, in acest caz, o sumad reprezentind echivalentul unui salariu minim tarifar stabilit pe
economie, care li se inmineazd la punerea in libertate.

Sumele reprezentind despdagubirile, care nu au putut fi recuperate pind la liberarea condamnatului, se urmaresc
prin organele financiare ale comitetelor executive ale consiliilor populare, potrivit normelor legale.

Pagubele se recupereazd de la condamnatii pe baza ordinului de imputare emis de comandantul penitenciarului,
care constituie titlu executor.

Impotriva ordinului de imputare, condamnatul poate face contestatie la organul ierarhic superior in termen de 30
de zile de la data ludrii la cunogtinta sub semndtura.

Art. 14

Condamnatul care §i-a executat pedeapsa, dupd punerea in libertate va fi incadrat in munca prin grija organelor
Ministerului Muncii §i a directiilor judetene pentru probleme de munca §i ocrotiri sociale de pe lingd comitetele
executive ale consiliilor populare judetene sau al municipiului Bucuregti.

Condamnatul care, in timpul executdrii pedepsei, a devenit incapabil total de muncda in urma unui accident de
munca sau unei boli profesionale, va primi dupa liberare un ajutor lunar dupad distinctiile i in cuantumul prevazute
de dispozitiile legale referitoare la beneficiarii de pensie de invaliditate in cadrul asigurarilor sociale de stat, care nu
au avut mai inainte calitatea de angajat.

De ajutorul lunar in conditiile §i procentele prevazute in legislatia pensiilor beneficiaza §i urmasii celor care au
decedat datoritd unui accident de muncd ori unei boli profesionale survenite in timpul executdrii pedepsei.
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De asemenea, poate primi un ajutor lunar condamnatul care la data liberdrii este invalid gradul I sau 1] din cauza
unui accident in afard de muncd, dacd a avut o activitate remuneratd in orice mod de cel putin 3 ani inaintea de
inceperea executarii pedepsei. Cuantumul acestui ajutor se stabileste intre limitele de 50 si 100% din ajutorul social
corespunzator, prevazut de dispozitiile legale referitoare la beneficiarii de ajutor social in cadrul asigurdrilor sociale
de stat. Pentru cei domiciliati in mediu rural, cuantumul ajutorului lunar nu poate depdsi pensia ce se acorda
membrilor cooperativelor agricole de productie.

Ajutorul lunar se acordd numai in situatia in care cel in cauzd nu indeplineste conditiile pentru a obfine pensie
sau ajutor social in cadrul asigurdrilor sociale de stat ori al altor sectoare de activitatea cu sisteme proprii de
asigurdri sociale §i nu are mijloace de existentd.

Ajutorul lunar se stabileste de catre comitetul executiv al consiliului popular al judetului in care domiciliaza
Jostul condamnat, pe pe baza adeverintei eliberate de cdtre administratia locului de definere, din care sa rezulte
imprejurdrile in care s-a produs accidentul sau s-a contractat boala. Gradul de invaliditate se stabileste de cdtre
comisia de expertizare a capacitatii de munca din judetul in care fostul condamnat isi are domiciliul, iar faptul ca
este lipsit de mijloace de existentd se constatd de cdtre organele de asistentd sociala.

Plata ajutorului lunar se face din fondurile alocate in acest scop la bugetul comitetului executiv al consiliului
popular judetean sau al munici piului Bucuresti.

Sectiunea a IV-a

Obligatiile §i drepturile condamnatilor

Art. 15

In timpul executdri pedepsei, condamnatii sint obligati sd respecte programul zilnic, disciplina §i ordinea
interioard, sa execute dispozitiile date de personalul penitenciarului, sa se supund perchizitiei, sd poarte costumul
penitenciarului, sa respecte regulile de igiena si prescriptiile medicului locului de detinere.

De asemenea, condamnatii sint obligati sa se comporte cu grija fata de bunurile proprietate socialista unde
muncesc.

Art. 16

Condamnatii au dreptul la hrana necesard, tinindutse seama §i de munca pe care o presteazd, precum gide starea
sanatatii lor, potrivit normelor legale.

Femeilor gravide sau celor care au nascut in timpul executdrii pedepsei, cit timp copilul ramine cu mama copiilor
ndscuti la penitenciar, pind la virsta de un an, precum §i minorilor, li se asigura hrand in mod diferentiat. potrivit
normelor legale stabilite pentru aceste categorii.

Art. 17

Condamnatii au dreptul la odihna, plimbare, asistenta medicald, dreptul de a petitiona, de a primi vizite, pachete
cu alimente sau imbrdcdminte ori medicamente, carti, ziare §i reviste, tigdri, de a primi §i trimte corespondenta i
sume de bani.

Art. 18

Drepturile condamnatilor de a primi vizite, pachete si tigari, de a primi §i trimite corespondentd, se acorda in
raport cu natura imfractiunii, durata pedepsei, existenta starii de recidivd, folosirea la muncd, comportarea §i
receptivitatea la actiunea de reeducare.

Sumele de bani ajlate asupra condamnatilor la primirea in penitenciar, precum §i cele primite prin mandat pogtal,
se consemneazd la Casa de Economii §i Consemnatiuni §i pot fi folosite de acestia in conditiile stabilite prin
regulament.

Condamnatii strdini pot fi vizitati de cdtre functionarii consulari ai misiunilor diplomatice sau ai oficiilor
consulare strdine, pe baza autorizatiei ministerului in subordinea caruia se afla locul de detinere, afara de cazul cind
prin conventii internationale se dispune altfel.

Art. 19

In timpul vizitdrii condamnatilor, convorbirea se desfasoard in limba romdnd. Dacd condamnatul sau vizitatorul
nu cunoagte limba romdnd, convorbirea se desfasoarda in limba pe care o cunosc, conducerea penitenciarului
asigurind, in acest caz, ca discutia sa fie inteleasa de personalul care executd supravegherea vizitei,

Art. 20

Corespondenta, cartile, ziarele §i revistele, al caror continut este apreciat de comandantul penitenciarului ca
necorespunzator procesului de reeducare a condamnatului, se retin §i se pdstreaza la locul de detinere, predindu-i-se
acestuia la punerea in libertate.

Corespondenta cu continut necorespunzator se inaintezd, dacd este cazul, organelor competente.

Art. 40

Arestatii preventiv aflati in curs de urmdrire penald pot primi vizite, pachete, pot trimite §i primi corespondentd,
cu aprobarea organelor de urmdrire penald. Ei au dreptul sa trimita scrisori inchise organului care efectueaza
urmdrirea penald, procurorului care supravegheazd activitatea de urmdrire penald, procurorului sef ag unitdtii de
procuraturd, procurorului ierarhic superior al acestuia, precum si altor organe.

Detinutii aflati in curs de judecatd pot primi vizite, pachete, bani §i pot trimite §i prii corespondenta. Ei pot sa-gi
procure carti, ziare §i reviste, cu aprobarea comandantului locului de detinere, si sa participe la actiunile cultural-
educative.

Arestatii prevenitv pot fi folositi la muncd numai in cazul cind consimt la aceasta §i cu avizul medicului locului de
detinere, cu exceptia muncilor cu caracter gospoddresc efectuate prin rotatie, pentru care consimtamintul este
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necesar. Cei care se gdsesc in curs de urmarire penald pot fi folositi la muncd, in aceleagi conditi, numai cu avizul
organului de urmarire.

Detinutii aflati in curs de urmdrire penald sau de judecatd vor purta imbracaminte personald. Pentru motive
temeinice, ei vor trebui si poarte costumul locului de definere.

Art. 43

Actele necesare pentru stabilirea unui drept, despre care se afirmd ca a luat nagtere in legdturd cu executarea
pedepsei inchisorii, se elibereaza de cdtre locul de detinere numai organelor competente sa stabileascd existenta sau
inexistenta acestui drept.

RI, prin capitolul IV si V, acorda urmatoarele drepturi detinutilor:

Capitolul IV

Drepturile definutilor la pachete, vizitd §i corespondentd

a) recidivigti

— bani pentru cumparaturi;

— pachet 5 kg la 2 luni;

— 30 min. vizitd pe lund, 1 ordla 2 luni;

— corespondenta: 1 carte pogtald sau plic lunar;

— tigari: 600 bucati lunar.

b) nerecidivigti

— bani pentru cumparaturi;

— pachet 5 kg pe lund;

— 1l vizitd de la 30' - 1 ord lunar;

— corespondenta: | carte postald sau plic lunar;

— tigari: 600 buc. lunar

c¢) contravenienti

— bani pentru cumparaturi;

— pachet 20 kg lunar,

— 4 vizite lunar;

— corespondenta: 4 carti postale sau plicuri lunare;

— tigari la nevoie;

d) condamnate gravide

— bani pentru cumparaturi;

— pachet de 20 kg. lunar;

— 4 vizite lunar;

— corespondenta 4 carti postale sau plicuri lunare.

e) minori

— bani pentru cumparaturi;

— pachete de 20 kg lunar;

— 4 vizite lunar,

— corespondentd 4 carti postale sau plicuri lunar;

Jf) condamnati fara paza si paza:

— bani pentru cumparaturi;

— pachet de 20 kg lunar;

— 4 vizite lunar (de la 30' - 2 ore)

— corespondentad 4 carti postale sau plic lunar;

~- tigari la nevoie;

g) condamnati care lucreazad in sistem de paza altor detinu ti:

— bani pentru cumpadraturi;

— pachet de 10 kg lunar;

— 2 vizite lunar;

— corespondenta 2 carti postale sau plicuri lunar;

h) preventivi

— bani pentru cumparaturi;

— pachet de 10 kg lunar;

— 1 vizitd lunar;

— corespondenta | carte postala sau plic lunar,

— tigari: 600 bucati linar;

1. Fructele §i legumele primite de catre detinuti prin sectorul vizite nu vor fi incluse in greutatea pachetului, iar
cantitatea lor sda nu depdseascd pe cea a pachetului la care are dreptul.

2. Vizitarea minorilor aflati in faza de urmdrire penald va fi permisd cu aprobarea comandantului unitdatii in
conformitate cu prevederile art. 40, alin. 2 din Legea privind executarea pedepselor.

3. Persoanele sanctionate cu inchisoare contraventionald vor primi drepturile la pachet, vizitd, corespondenta,
tigadri si bani pentru cumpdraturi, ca §i detinutii folositi la munca fara paza.
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4. Pentru prevenirea si combaterea bolii diareice acute §i a toxiinfectiilor alimentare, se interzice primirea de
catre detinuti a alimentelor usor alterabile precum: oud §i preparate din oud, maioneze, prdjituri cu creme,
preparate din carne, salam, chiftele, etc. Carnea se poate primi doar conservata in unturd.

5. Vizita efectuatd de functionarii consulari §i misiunilor diplomatice se desfasoard in locuri special amenajate. In
aceleagi locuri se vor desfasura §i vizitele efectuate de persoane de cetdtenie strdind. Se vor lua mdsuri de asigurarea
a supravegherii §i a asiguradrii interprefilor.

Vizita efectuatd de cetdteni romani la cetdteni strdini aflati in penitenciar care nu necesitd participarea
interpretului, se desfasoarad in cadrul sectoarelor de acordare a acestor drepturi.

6. Pachetele expediate din strdaindtate precum §i cele aduse cu diferite prilejuri (vizite, relatii audiente, etc.) vor fi
supuse in mod obligatoriu §i foarte atent, controlului prin intermediul aparatului cu raze ,X”. Alimentele ori alte
bunuri aflate in colete, care nu fac obiectul inmindrii destinatarilor, se vor introduce in bagajul personal ori, dupa
caz, se vor distruge pe bazd de proces verbal semnat §i de cei in cauza.

7. Corespondenta detinutilor din categoriile de mai sus se va verifica, traduce §i expedia in unitdtile in care se
gasesc acegtia. Cererile, reclamatiile si sesizdrile adresate de cetdtenii strdini aflati in penitenciare, misiunilor
diplomatice sau oficiilor consulare acreditate in Romdnia, se vor inainta Directiei Generale a Penitenciarelor, dupa
ce au fost traduse, pentru a fi transmise celor in drept. Pentru corespondenta scrisd in limbi ori dialecte de circulatie
restrinsd si pentru care nu existd posibilitati de traducere, se pot folosi detinutii de aceeasi cetdtenie care cunosc
limba romdnd. In situatia in care nu existd nici un fel de posibilitdti de traducere, corespondenta va fi expediatd la
D.G.P. — Serviciu Independent Pa:za.

Capitolul V

Drepturile definutilor pe toatd durata executdrii pedepsei cu inchisoare.

1. Dreptul la hrand, echipament §i cazarment:

a) condamnatii au dreptul la hranda necesard potrivit normelor legale de hrand, tinindu-se seama §i de munca pe
care o presteazd, precum §i de starea sanatdtii lor;

b) condamnatii poarta echipamentul penitenciarului in raport de anotimp, in conformitate cu normele legale in
vigoare. Incdltamintea gi rufdria de corp pot fi si personale.

¢) penitenciarul asigurd fiecdrui condamnat pat, saltea §i cazarmametul necesar potrivit normelor in vigoare.

2. Dreptul la vizite, pachete, figdri, conrespondentd i bani

Este reglementat in capitolul IV al prezentului regulament.

3. Dreptul la odihna si plimbare

Condamnatilor li se asigura timp de odihnd o zi pe sdaptamind, iar din 24 de ore, somn neintrerupt 7 ore pentru
majori §i 8 ore petru minori.

Condamnatii care nu sint scosi la muncd, celor care muncesc in ateliere sau in conditii vatamdtoare li se asigurd
zilnic, in mod diferentiat, timp de plimbare in incinta penitenciarului.

4. Dreptul la asistentd medicald

Asistenta medicald a condamnatilor se acorda in orele prevdzute in programul intocmit de medic §i aprobat de
comandantul penitenciarului, cu exceptia cazurilor urgente, cind asistentd se acordad de indata.

In cazul cind medicul constatd cd cel condamnat gi-a provocat singur boala, se intocmeste un proces-verbal
semnat de medic §i de catre comandantul penitenciarului. La iegirea din infirmerie sau spital se face mentiune pe
procesul-verbal despre durata interndrii, comunicindu-se aceasta gi instantei de executare, pentru a proceda conform
dispozitiilor legale.

Condamnatii bolnavi pot primi medicamente de la familie sau de la alte persoane cu avizul medicului
penitenciarului.

5. Dreptul de a petifiona

Condamnatii au dreptul sa adreseze cereri, reclamatii, sesizari scrise sau verbale organului de judecatd in a
caror razd teritoriald se afld penitenciarul precum §i altor organe.

Cererile, reclamatiile §i sesizdrile adresate de cetdteni strdini detinuti in penitenciare, misiunilor diplomatice sau
oficiilor consulare se inainteaza Directiei Generale a Penitenciarelor pentru a fi transmise celor in drept.

6. Condifii necesare in vederea selectiondrii definufilor pentru a lucra in sistemul de munca , fard paza” sau sd
ajute la paza si supravegherea altor definugi

a) sd fie condamnati care au dovezi temeinice de indreptare, staruitori in munca gi disciplina ti;

b) sd fi executat cel putin 1/5 din pedeapsd, fractiune in care se include §i timpul considerat ca executat ca
urmare a muncii prestate;

c¢) sd aiba familie §i sd pdstreze permanent legatura cu aceasta;

d) sd aiba un temperament echilibrat §i sd posede trdsaturi pozitive de caracter;

e) sd nu fi savirgit fapte care atrag oprobiul public sau alte infractiuni care pun la indoiald capacitatea de a se
achita in bune conditiuni de astfel de sarcini;

/) sd fie dovedit ca-si recunoagte vinovdtia, regretd fapta comisd §i sa intelege necesitatea de a suporta rigorile
executdrii pedepseli;

g) sa fi indeplinit anterior selectiondrii timp de 3 luni o anumitd responsibilitate.

h) sa nu fi fost recidivist in pedepsele anterioare;

Persoanele sanctionate cu inchisoarea contraventionald pot fi selectionate sd munceasca in sistemul ,, fara paza”,
cu respectarea cumulativd a urmdtoarelor criterii obligatorii:
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a) s fi executat cel putin 1/5 din sanctiune dar nu mai putin de 30 de zile. In cazul in care executd mai multe
mandate cu inchisoarea contraventionald, fractiunea se va calcula din sanctiunea cea mai mare;

b) sa fie vizitate de cel putin o persoana din familie §i sa aiba domiciliul stabil;

c¢) sd aibd o comportare corespunzitoare, sa fie staruitor in muncd, sd cunoasca §i sa respecte regulile de ordine
interioara;

d) sa nu fi executat pedepse privative de libertate in ultimii doi ani;

e) sa nu aiba in antecedente infractiuni de omor, contra sigurantei nationale, prin care s-a produs o paguba
importantd economiei nationale, ori care atrag oprobiul public sau pun la indoiald capacitatea de a se achita in bune
conditii de sarcinile incredintate;

/) sa nu fie bolnav psihic sau cu afectiuni care produc un comportament instabil (exemplu: epilepsie, alcoolism,
etc.).

De prevederile acestor reglementdri nu beneficiazd cei ce au fost condamnati pentru infractiune de omor,
tentativda de omor, cei care au savirgit infractiuni contra sigurantei statului precum gi detinutii recidivisti.

7. Organizarea cursurilor de gcolarizare i calificare a definufilor

Scolarizarea detinutilor din penitenciare se organizeazd §i se desfdsoard in baza Legii privind executarea
pedepselor, a Legii Educatiei si Invatdmintului, precum gi pe baza prezentelor instructiuni.

Scolarizarea sau continuarea gcolarizarii definutilor pe timpul executdrii pedepsei cu inchisoare, se organizeaza
pentru cei apti de a fi scolarizati, care nu au absolvit invatamintul primar §i gimnazial prin:

a) invatamintul primar (clasele I-IV)) pentru toti detinutii pind la virsta de 40 de ani §i pentru cei peste 40 de ani
care igi manifestd aceasta dorinta.

b) invatamintul gimnazial (clasele V-VIII) pentru toti detinutii pind la virsta de 40 de ani.

Activitatea de gcolarizare se desfasoard in afara orelor de muncd, in sali special amengjate, in cadrul
penitanciarelor.

Scolarizarea se va face dupd sistemul invdtamintului cu predare simultand la 2—4 clase. In functie de nivelul
cunogtingelor detinutilor, acestia vor fi impartiti in grupe de incepdtori §i avansati.

Cursurile de calificare se organizeazd cu detinutii care nu au nici o calificare §i mai au de executat efectiv din
pedeapsa o perioadd de cel putin egald cu durata cursurilor. Calificarea detinutilor se realizeaza prin cursuri cu
pregatire teoretica §i practica.

La terminarea cursurilor detinutii sustin un examen de absolvire; in urma promovadrii acestui examen
condamnatilor li se elibereaza documentele de absolvire a cursului de calificare, care se pastreazd la dosarele de
penitenciar §i li se inmineazd la punerea in libertate.

8. Surse de venituri i de economisire ale definutilor pe timpul detentiei

— la incarcerare pentru sumele de bani aflate asupra detinutului se deschide fisa individuala, iar suma se depune
in contul CEC — colector al unitdtii;

— fisa respectivd poate fi majoratd prin urmatoare surse:

* sume cistigate prin munca cu plata efectuate pe timpul detentiei, respectiv 10% din totalul cistigului realizat ca
parte ce se cuvine detinutului (ex. total cistig 115.000 lei x 10% — 11.500 lei);

* sume primite de la membri de familie sau alte persoane fizice, sau juridice pentru unele drepturi restante
cuvenite de la fostul loc de munca.

In cazul in care plafonul minim aprobat ca sume disponibile in figa individuald este depdsit, suma peste plafon
poate fi folosita pentru:

— cumpadrdturi in cadrul drepturilor legale;

— expedieri sume la domiciliu in cazuri mai deosebite §i cu aprobarile cuvenite;

— pentru lucrari dentare, proteze, ochelari, etc.

Soldul disponibil ramas in figa se preda detinutului la data liberarii pe baza de stat de platd, semnat de detinut in
prezenta ofiterului sau subofiterului de serviciu.

Referitor la aceste drepturi i conditiile de detentie mai apar si alte paragrafe in RI:

Capitolul VI

L-]

3. Regimul de munca

Munca prestatd de condamnat este renumeratd, cu exceptia muncilor cu caracter gospoddresc necesare locului de
detinere. Prin legea privind executarea pedepselor se stabilesc cazurile in care §i aceste din urmd munci sint
renumerate.

Normele, timpul de munca §i renumeratia muncii condamnatilor sint cele stabilite prin lege.

Din renumeratia muncii condamnatului o parte revine acestuia iar cealaltd parte revine administratiei locului de
detinere. Aceste parti, precum §i modul de folosire a lor se stabilesc prin legea privind executarea pedepselor.

Capitolul VII

Relatiile definutilor

a) Cu familia:

Condamnatii pot fi vizitati la penitenciar de cdtre membrii lor de familie, din care fac parte ascendentii §i
descendentii in linie directa.
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De asemenea, cu aprobarea comandantului, condamnatii mai pot fi vizitati si de alte persoane la cererea celor
interesati. Aceste alte persoane pot fi orice persoane in afara membrilor de familie si definutilor inclusiv cele aflate
in concubinaj cu acegtia.

Sanctionatii cu inchisoare contraventionald pot primi §i trimite 4 carfi postale lunar, 4 vizite §i 4 pachete.

Arestatii preventivi aflati in curs de urmdrire penald pot fi vizitati de membrii familiei numai dacd acegtia
prezintd aprobarea de la organul de procuraturd care instrumenteazd cauza. In situatia cind sint stabilite reguli
speciale de separare a unor definuti aflati in aceeasi cauzd, acegtia vor fi prezentati separat la vizitda, luindu-se
mdsuri sporite de vigilentd cu privire la supravegherea convorbirilor.

Condamnatii strdini pot fi vizitafi de catre functionarii consulari ai misiunilor diplomatice sau a oficiilor
consulare strdine in baza aprobdrii ministerului justitiei. Primirea la vizitd a unor persoane de cetdtenie strdind ori
de cetatenie romanda cu domiciliul in strdindtate, altele decit reprezentanti misiunilor diplomatice pentru a purta
convorbiri cu detinutii de cetdtenie strdind sau romdnd se pot aproba de geful D. G. P. Vizita acestor categorii de
detinuti se desfagoard intr-o camerd special amenajatd, asigurindu-se supravegherea convorbirilor si translator. In
toate situatiile cind se prezinta la penitenciar asemenea persoane, supraveghetorul de la P. V. C. va raporta de
indatd comandantului unitatii, inlocuitorului acestuia, ori ofiterului la permanenta.

L]

Organele cdrora definuii se pot adresa cu diferite cereri:

Condamnatii au dreptul sa adreseze cereri, reclamatii, sesizari scrise sau verbale, comandantului penitenciarului,
procurorului, presedintelui tribunalului judetean in a cdrui razd teritoriald se afla penitenciarul, precum §i altor
organe.

Cererile scrise vor fi motivate in mod explicit de cdtre petitionar.

Capitolul VIII

Tabel cu bunuri ce se pot primi §i pdstra de cdtre definufi

1) Televizoarele, aparatele de radio §i casetofoanele (radio-casetofoanele) pot fi primite de la familii numai de
catre detinutii merituogi care mai au executat cel putin un an din pedeapsd §i au domiciliul stabil in raza de
competentd a penitenciarului; aparatele vor avea gabarit redus care sa permitd transportarea cu ugurin{d.

2) Aparatele vor fi primite prin sectorul vizite pe baza aprobdrii comandantului facindu-se mentiunea in figele de
evidenta a mdsurilor disciplinare, recompenselor §i drepturilor detinutilor despre data primirii.

3) Subofiterul tehnic din compartimentul cultural-educativ va verifica starea de functionare a aparatelor, le va
sigila in scopul prevenirii interventiilor in interiorul acestora si le va inregistra intr-un registru special in care se vor
mentiona: numele §i prenumele detinutului, marca aparatului, seria, data primirii, numele membrului de familie care
predad aparatul, seria si numarul buletinului de identitate, semndtura de predare, semnatura de primire a detinutului,
starea de functionare §i starea fizicd a aparatului, data restituirii, numele §i prenumele celui cdruia i s-a restituit,
numarul §i seria buletinului de identitate, semnatura de primire, semndtura detinutului de luare la cunogtinfa.

Cu ocazia primirii se va lua de la membrul de familie care a adus aparatul, o declaratie scrisd prin care acesta se
obliga sa preia aparatul respectiv in cazul transferdri detinutului. Subofiterul tehnic va asigura gestiunea mijloacelor
tehnice audio-vizuale §i va urmari permanent modul de folosire. Pentru fiecare casetofon (radio-casetofon) detinutii
pot primi maxim 5 casete audio al cdror continut va fi verificat de cdtre educator. Casetele vor fi mentionate in
registru.

4) Aparatele audio-vizuale primite de la familii se vor folosi in camerele de definere, cu respectarea programului
zilnic, urmdrindu-se ca posesorii sd nu deranjeze pe ceilalfi definuti din camera §i sd nu pretindd de la acegstia
servicii sau diverse facilitdti pentru audiere sau vizionare. In cazul comportdrii necorespunzdtoare sau incdlcarii
regulilor de folosire a aparatelor audio-vizuale, comandantul poate dispune ridicarea acestora §i predarea lor
JSamiliilor.

5) In zilele de simbdtd si duminicd sau cu prilejul unor sdrbdtori legale se va putea permite vizionarea
programului de televiziune i dupd ora de stingere fard insd a se prelungi programul de odihnd al detinutilor. In
acelagi condifii comandantul poate aproba prelungirea programului de vizionare §i in alte zile cind se transmit filme
artistice, piese de teatru, emisiuni sportive, ori alte emisiuni care prezintd interes din punct de vedere cultural
educativ.

6) In vederea functiondrii corespunzdtoare a mijloacelor audio-vizuale se vor lua mdsuri pentru instalarea de
antene colective §i de prize electrice in toate camerele de detinere.

7) In cazul defectdrii, micile remedieri se pot efectua in atelierele unitdtilor cu acordul posesorilor. Pentru
defectiuni mai mari care necesitd interventii calificate se va lua o declaratie scrisd de la posesor din care sa rezulte
cd acceptd repararea la un atelier de specialitate din localitate cu plata din banii personali sau cda doregte ca
aparatul sa fie predat familiei.

8) Televizoarele, aparatele de radio §i casetofoanele (radio-casetofoanele) se pastreaza in camerele de definere.

9) Se interzice cedarea mijloacelor audio-vizuale de cadlre posesori altor definufi sau cumpdrarea in colectiv a
unor asemenea mijloace.

10) Instrumentele muzicale se pdstreaza la clubul detinutilor §i vor fi folosite pe baza programului stabilit de
educator §i aprobat de comandant. Gestiunea lor se asigurd potrivit regulilor stabilite pentru mijloacele audio-vizale
prevazute in prezentul ordin.

11) Detinutii pot primi de la familii echipamentul §i materialele sportive prevazute in anexa la prezentul ordin.
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Acestea se vor pdstra la clubul detinutilor sau in sala de sport prin grija compartimentului cultural-educativ §i se
vor folosi in cadrul programelor de activitdti sportive aprobate de comandant. Cu acordul posesorilor, materialele
sportive se pot folosi pentru desfasurarea de activitdti colective.

Cu prilejul transferdrii detinutilor echipamentul §i materialele sportive se vor introduce in bagajul personal
mentionindu-se despre acestea in documentele de evidentd a bunurilor personale.

Articolele de echipament i cazarmament

— 3 schimburi lenjerie de corp (maiouri, flanele de corp, indispensabili ori chiloti, camdgi sau furouri, sutiene);

— 2 pijamale (camdgi de noapte pentru femei);

— 2 pulovere;

— 1 cojoc;

— 1 fular;

— 5 perechi ciorapi;

— o0 pereche incaltaminte (dupd anotimp);

— o0 pereche manugi;

— o pereche bretele ori curea pentru pantaloni sau cordon;

— o pereche papuci;

— o gapca (palarie, caciuld, basc, fes ori 2 basmale pt. femei);

— lenjerie pentru pat (2 ceargafuri §i 2 fete de perna);

— o fatd de masa;

Detinutii care nu sint echipati cu tinuta penitenciarului mai pot primi, pdstra §i folosi:

— 2 costume de haine (3 rochi sau 3 fuste §i 3 bluze),

— 1 palton (pardesiu).

Articole pentru igiend personald

— 5 prosoape;

— 5 batiste;

— 1 pieptan (perie de par);

— o0 oglinda de buzunar;

— o perie §i pasta de dinti;

— sdpun (pentru fatd si rufe);

— detergenti pentru spalatul rufelor;

— ustensile si materiale pentru barbierit (aparat de ras, lame, pasta sau sapun, lotiuni si spray-uri);

— creme §i unguente pentru intretinerea epidermei la femei;

— vopsea de par §i trusd machiaj pentru femei;

— aparat de uscat parul, cu anexele sale;

— o unghiera (dispozitiv) pentru intretinerea unghiilor;

— un lighean pentru igiena femeilor;

— o0 perie §i cremd pentru ghete;

— hirtie igienica;

— vatd sanitard pentru femei.

Cu avizul medicului detinutii mai pot primi:

— medicamente;

— 1 briu (corset);

— proteze;

— ochelari de vedere sau de soare.

Alte obiecte §i bunuri ce pot fi pdstrate si folosite de definufii 5i minori

— 2 genti sau sacoge;

— 1 ceas de mind sau degte ptator;

— o bricheta sau chibrituri pentru fumatori;

— un stilou (pix sau creion) pentru redactarea corespondentei,

— un ac §i atd de cusut;

— 1 dispozitiv pentru deschiderea cutiilor de conserve;

— veseld gi tacimuri de masa (furculita, lingurd, lingurita din inox, pahar sau cand);

—— aparaturd audio-vizuala (1 radio, 1 radio-casetofon, 1 televizor),

— 1 instrument muzical, dupd preferintd si aptitudini;

— 1 joc de sah, table, rummy si carti de joc;

— 1 costum popular pentru activitdati artistice;

— materiale §i echipament pentru practicarea activitatilor sportive (tricou sau traning, sort, tenisi sau bascheti,
mingi de volei, fotbal, tenis de cimp sau de masd, rachete sau palete, fileu pentru jocuri sportive, extensoare, mingi
medicinale, aparaturad tehnica pentru mentinerea sanatdtii fizice);

— fotografii de familie cu aspect decent;

— obiecte gi diferite materiale de uz personal cu semnificatii religioase;

— carti §i broguri cu continut religios sau beletristic.
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Bunuri si produse alimentare care pot fi primite prin sectorul, vizite, fiind cumpdrate de definuti

— alimente care sd nu necesite preparare (incdlzire, coacere, fierbere ori alte tratamente termice). Acestea pot fi
indigene sau din import;

— bauturi rdcoritoare de orice fel, cu conditia ca acestea sd fie in recipiente (sticle, cutii) care sd prezinte sigiliul
producatorului;

— tigari, indiferent de provenienta §i marca;

— dulcuri, produse de patiserie §i cofetarie;

— cafea solubila (Ness),

— lapte praf;

— firucte si legume;

— condimente (sare, piper, boia de ardei, mugtar, etc.)

Aceste bunuri §i produse agroalimentare se vor acorda in cantitdtile §i la perioadele prevazute de reglementdrile in
vigoare, cu precizarea cd bdauturile rdcoritoare, fructele, legumele §i dulciurile nu se includ in greutatea pachetului
(coletului).

Tabelul comparativ al documentelor internagionale §i interne arata mari lipsuri in ceea ce priveste legislafia interna
privitoare la normele de detentie:

Condifif Documente internationale Documente interne

Tratament uman, respect faja de demmmilatea umana AP,p. 1,6 CR, arl. 22,al. 2
REP,1. 1

Existenla §i protejarea drepturilor AP,p.3 LEP,at. 43
REP,1. 5

fara disonmmari AP,p. 5

REP,r. 2

‘Dezvoltarea personalitaii in vederea reintegrarii in societate REP,r.3

Informare asupra regulamentului, drepturilor g obligafiilor ARM, art. 35 LEP,art 2,al. 2
REP,r. 6; 1. 41

Interdicfia constringerii pentru turnizare de mformafii AP,p. 21

Mutare REP,r. 50

fncaperi ARM, art. 9-14; 86

REP,r. 14-19; 94

Igiena personala ARM, art 15-16
REP, 1. 20-21
fmbréciminte §i asternut ARM, arl. 17-19, 88 RI, cap. V,pat. 1, al. b) 5 )

REP, . 22-24; 95

Alimentalie ARM, art. 20; 87 RI, cap. V,pct. 1, al. a)
REP, 1. 25 LEP, art. 16

Asistenfa medicala AP,p. 25-26 RI, cap. V,pct. 4
ARM, art. 22-26; 82-83; 91 LEP, art. 17

REP, 1. 26; 29-32; 98; 100

Interdicfia experimentelor medicale dinmatoare AP,p. 22
REP,1. 27
Copilul mamei definute REP,1. 28
Ancheti in cazul decesului AP,p. 34
Legétura cu lumea exterioara AP,p. 15;p. 19 RI, capIV;cap. VI, al a

ARM, art. 37-39; 79-80; 81 al. | LEP,arL 17; art. 18, al. 3; art.
253,92 19; art. 20; art. 40

REP, 1. 4344, 49,92, al. 2

Locul de detentie cit mai aproape de reyedinj AP,p. 20

Limitarea folosirii mstrumentelor de condringere ARM, art. 33-34
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Condifii Documente internationale Documente interne

Obiecte personale ARM, art. 43 RI, cap. VIII
REP, 1. 48 LEP, art. 17; art. 18, al. 2; art.
20
Religia ARM,, art. 4142
REP, 1. 46-47
Materiale educative, culturale, mformative AP, p. 28; RI, cap. VII
ARM,, art. 90
REP, 1. 45,97
Biblioteca ARM,, art. 40
REP, . 82
Munca ARM, ant. 71-76; 89 RI, cap. V,pct. 6; cap. VI, pct. 3
REP, art. 71-76, 96 LEP, art. 5, al. 1; art. 7-10
ventt §i alte avantaje ale mmcii RL cap. V,pct. 8

LEP, art. 11-12; art. 14

plata pagubelor provocate LEP, art. 13 u
Instruire ARM, art. 77 RI, cap V,pct. 7
REP, 1. 77-81 LEP,at. 5,4l 2; art. 6
Exercilii fizice ARM, art. 21 LEP, art. 17
Distracfie ARM, art. 78
REP, r. 83-86
Odibna RI, cap. V,pd. 3
LEP,art 17
Inspeclie regulata AP,p. 29
REP,r. 4
Dreptul de a petifiona AP,p.33;p. 37 RI, cap. V,pct. S; cap. VI, nenot.
ARM,, ar1 36 LEP, art. 17
REP,1. 42
Dreptun in tunchie de condamnare i comportament LEP, art. 18, al 1
Editare de legi care sé impuns respectarea principiilor AP,p. 7,4l 1
Sancfiuni adecvate celor care incalca principiile AP,p.7,al. 1
Semmslarea abuzurilor de catre tuncfionari AP,p. 7,al.2
Semmalarea abuzurilor de catre orice persoana AP,p.7,al. 3
Pregatirea dinantea liberarii REP, r. 87-89

ARM, art. 81 al. 1

Unele prevederi internagionale lipsesc complet din normele interne, chiar daca ele sint respectate in practica (cum
ar fi dreptul l1a practicarea religiei). Fara mengionarea lor clara gi exacta in legislagie, nu exista nici un fel de garantie
pentru respectarea lor.

Conform legislatiei interne (LEP, art. 43), actele necesare pentru stabilirea unui drept, despre care se afirmd cd a
luat nastere in legdturd cu executarea pedepsei inchisorii, se elibereaza de catre locul de detinere numai organelor
competente sa stabileascd existenta sau inexistenta acestui drept — astfel un drept care apare in urma semnarii de
catre Romania a unui tratat international — contravenind Consitugiei —, nu poate fi aplicat in mod automat de catre
comandantii penitenciarelor, ci numai dupa ce primesc acceptul organelor competente.

In legislatia interna nu existi nici o deosebire semnificativa intre drepturile celor nejudecati (arestafi preventivi) —
care trebuie sa fie considerafi nevinovaji — si ale celor condamnati. Pe plan internagional, pentru aceasta categorie,
recomandarile prevad camere individuale (ARM, art. 86; REP, r. 94), hrana pe propria cheltuiala (ARM, art. 87),
portul hainelor personale sau a celor diferite de cele ale condamnatilor (ARM, art. 88; REP, r. 95), accesul 1a propriul
medic (ARM, art. 91; REP, r. 98), intilniri cu membri familiei si cu prieteni (ARM, art. 92; REP, r. 92) etc. in
schimb, RI limiteazi greutatea pachetului ce poate fi primit o datad pe luna (10 kg, mai pufin decit pentru
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contravenienti, condamnate gravide, minori, condamnafi fara paza §i paza), vizita lunara (o singura intilnire, mai
putin decit pentru contravenienfi, condamnate gravide, minori, condamnaji fara pazi §i paza, condamnati care
lucreaza in sistem de pazi a altor definuti), corespondenga lunara (o carte postala sau un plic, mai putin decit pentru
contravenienfi, condamnate gravide, minori, condamnayi fara paza i paaa, condamnati care lucreaa in sistem de paza
a altor definufi), cantitatea de figari (la 600 bucafi lunar, mai pufin decit pentru contravenien{i, condamnati fara paza
si paza). Chiar §i in aceste limite, contactele cu detinufii preventivi sint supuse acordului favorabil al organelor de
urmarire penala (LEP, art. 40). Prin aceste masuri, in sistemul din Romdnia definutii preventivi sint pedepsiti mai
aspru decit persoanele condamnate, nerespectind astfel principiul prezumtiei de nevinovitie. Liga PRO EUROPA a
incercat sa objina modificarea aceastei situatii, trimifind o scrisoare la Inspectoratul de Polifie al Judefului Mures, in
care s-a referit la documentele internationale in acest domeniu, pentru a permite deginutilor preventivi din arestul
Polifiei sa primeascd mai multe pachete. Raspunsul, prin care s-a refuzat acordarea acestui drept, s-a referit la LEP.
La Tirgu-Mures, definujii preventivi poartad uniforma penitenciarului chiar §i la proces, ceea ce este in contradictie cu
LEP (detinutii aflati in curs de urmarire penald sau de judeacata vor purta imbrdcaminte personald — art. 40, al. 4).
O petifie adresata comandantului Penitenciarului Tirgu-Mures de cétre ruda unui definut, in care s-a cerut prezentarea
prezumtivului vinovat in haine civile in fata tribunalului nu a primit raspuns, iar persoana in cauzi a aparut in fafa
judecatorului in uniforma penitenciarului.

in general, drepturile definutilor nu sint clar formulate (de ex. un singur articol, art. 17 din LEP ingira drepturile,
fara sa le detalieze), si depind de o serie de factori (drepturile condamnatilor de a primi vizite, pachete i tigari, de a
primi §i de a trimite corespondentd, se acorda in raport cu natura infiactiunii, durata pedepsei, existenta starii de
recidivd, folosirea la muncd, comportarea §i receptivitatea la actiunea de reeducare — LEP, art. 18).

Referitor 1a imbracaminte si asternut, ARM si REP specifica dreptul de a purta haine curate, spalate, dreptul laun
pat cu agternutul necesar intrefinut §i schimbat la nevoie. RI insda nu prevede schimbarea hainelor §i asternutelor
murdare, uzate. La fel, RI formuleaza scurt §i referitor la alimentatie, fara sa menfioneze nevoile legate de calitatea ei
(cum apare in REP §si ARM), uitind §i de necesitafile legate de apa potabila. Penitenciarul din Tirgu-Mures are o
gospodane proprie gi ofera celor arestafi o hrana corespunzitoare i suficienta (intre 2400 §i 3200 kcal/zi, in funcfie de
munca efectuata). In prezent se modernizeaza blocul alimentar al penitenciarului, care va duce la imbunatagirea
calitativa a hranei.

Comunicarea cu lumea exterioara, in sistemul internagional, este considerata ca un factor deosebit de important
pentru reintegrarea ulterioara a definutului in societate (aceasta necesitate este explicatd in ARM, art 79-80). Prin
legaturile cu familia §i prietenii, definutul nu se simte total marginalizat. Fara sa menfioneze frecventa vizitelor, a
corespondenfei, conform prevederilor, comunicarea persoanei detinute sau incarcerate cu lumea exterioard [...] nu
poate fi refuzatd pe o perioadd ce depdseste citeva zile (AP, p. 15). In schimb, RI restringe acest drept doar la aria
membrilor de familie (pentru vizita altor persoane se cere avizul favorabil al comandantului), limitind atit
corespondenfa (la o carte postala sau un plic lunar pentru majoriatea definutilor) cit si vizitele (1a o vizita pe luna
pentru majoritatea definufilor, reducind timpul vizitei la 30 de minute pentru recidivisti). LEP introduce §i alte
restringeri: interdicfia folosirii limbii materne pentru minoritafi cu ocaza viztelor (art. 19), cenzura dupa confinut a
corespondentei, cartilor, ziarelor.

fn Tirgu-Mureg asistenfa religioasa a definufilor este asigurata de un preot ortodox angajat, in fiecare duminica
fiind slujbe pentru ortodocsi, reformati si catolici. $i preofii cultelor neoprotestante au acces la detinufi la cererea lor.
in acest sens nu existi nici o restricfie. Educatia minorilor se desfagoara cu ajutorul profesorilor de 1a Scoala generala
nr. 10. Elevii se scolarizeaza astfiel in bune condiii, obfinind rezultate remarcabile. Educatia adulfilor este asigurata si
de persoane din afara penitenciarului, care §in cursuri in diferite domenii (autorul prezentului studiu a avut ocazia de a
vorbi despre drepturile omului).

Conform LEP munca se remunereaza doar intr-un procent de 10% din valoarea sa (REP prevede remunerare
echitabild), ziua de munca fiind de 12 ore (ARM stabileste: numdrul maxim zilnic §i saptdminal al orelor de munca
pentru detinuti trebuie fixat prin lege sau regulament adminsitrativ tinindu-se seama de reglementdrile sau de
uzantele locale aplicate muncitorilor liberi). Problema cu care se confirunta Penitenciarul Tirgu-Mures este de a gasi
munca pentru arestai la nivelul cererilor, §i de a gasi locuri de munca pentru cei care se libereaza. Pina in 1989,
Oficiul forfelor de munca avea obligatia de a oferi un loc de munca la terminarea pedepsei cu inchisoare, acum tot ce
se poate face este de a obfine lista locurilor de munca vacante din judef. Mulfi dintre fostii definufi nu se pot incadra,
pentru ca la orice loc de munca se cere cazier, cei cu antecedente penale sint evitaji de patroni.

Asistenfa medicala a persoanelor incarcerate in Tirgu-Mures este asigurata de un medic general, un medic
specialist, un medic stomatolog si cinci asistenfi. Acest grup de opt persoane servesc §i personalul penitenciarului. Se
efectueaza aproximativ 16.000 de tratamente §i vizite pe an, existind i boli grele, cum ar fi tuberculoza. Bolile
contagioase sint un pericol atit asupra definutilor, cit §i a personalului, dar, datorita supraaglomerarii (in camere
exista patru paturi suprapuse), nu pot fi oprite.

Exercitiile fizice prevazute de ARM sint reduse la simple plimbari zilnice in LEP.

in Penitenciarul Tirgu-Mures pregitirea liberirii se efectueazi in camere de liberare.

in afara dreptului la un tratament uman (prezent in toate constitufiile moderne), in unele firi existi §i alte
prevederi constiufionale referitoare la detentie:

Constitutia Republicii Bulgaria

Art. 31

4. Nu sint admise restrictii ale drepturilor acuzatului care exced pe cele necesare administrarii justifiei.
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5. Persoanelor private de libertate le sint asigurate conditiile necesare realizarii drepturilor lor fundamentale,
care nu sint restrinse prin efectul sentintei.

6. Pedeapsa privativa de libertate este executatd numai in locurile stabilite prin lege.

Constitutia Regatului Spaniei

Art 25

2. Pedepsele privative de libertate §i masurile de siguranta vor tinde la reeducarea §i reintegrarea in societate §i
nu vor putea comporta munci fortate. Condamnatul la o pedeapsa cu inchisoare se va bucura, in timpul indeplinirii
acesteia, de drepturile fundamentale definite in acest capitol, cu exceptia celor care au fost limitate in mod expres
prin confinutul hotdririi care il condamnd, sensul pedepsei §i legea penitenciard. In toate cazurile, el va avea dreptul

la 0 munca remunerata §i la prestatiile corespunzatoare de asigurare sociald, cit §i la accesul la culturd §i la
dezvoltarea deplind a personalitdtii sale.
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Personalul penitenciarului si limitele activititii sale

Principiul pe baza caruia pot fi aplicate pedepse, este prevazut in AP:

Principiul 30

1. — Tipurile de comportament care constituie, din partea unei persoane detinute sau inchise, infractiuni
disciplinare pe timpul detentiei sau inchiderii, genul si durata sanctiunilor disciplinare care pot fi aplicate §i
autoritdfile competente pentru a impune aceste sanctiuni trebuie sd fie specificate prin lege sau prin reglementari in
conformitate cu legea §i trebuie sa fie publicate.

2. — Orice persoand definutd sau inchisd are dreptul de a fi ascultatd inainte de a se lua impotriva ei mdsuri
disciplinare. Ea are dreptul de a intenta recurs impotriva acestor mdsuri in fata autoritdtii superioare.

Referitor 1a pedepse si personalul penitenciarului, ARM are urmatoarele prevederi:

Disciplind §i pedepse

Art. 27

Ordinea gi disciplina trebuie sa fie mentinute cu fermitate dar fdara a se aduce un plus de restrictii fatd de cit este
necesar pentru mentinerea securitdtii §i a unei viefi in comun bine organizate.

Art. 28

1) Nici un definut nu va putea indeplini in administratia asezamintului o functie cu puteri disciplinare.

2) Aceastd reguld nu va putea fi un obstacol pentru buna funcfionare a sistemelor pe baza de autoguvernare.
Aceste sisteme implica de fapt ca unele activitdfi sau responsabilitati de ordin socio—educativ sau sportiv sa fie
incredintate, sub control, detinutilor grupati in vederea tratamentului lor.

Art. 29

Punctele urmatoare trebuie intotdeauna sd fie determinate, fie prin lege, fie printr-un regulament, de autoritatea
administrativd competenta:

a) atitudinea care constituie o infractiune disciplinard;

b) genul si durata sanctiunilor disciplinare care pot fi aplicate;

c¢) autoritatea competentd pentru a pronunta aceste sanctiuni.

Art. 30

1) Nici un detinut nu poate fi pedepsit decit in conformitate cu dispozitiile unei astfel de legi sau unui astfel de
regr.lament §i niciodatd de doud ori pentru aceeasi infracfiune.

2) Nici un detinut nu poate fi pedepsit fGrd a fi informat despre infractiunea care i se reproseaza si farda sa fi avut
ucazia de a-§i sustine apdrarea. Autoritatea competentd trebuie sd procedeze la un examen complet a cazului.

3) In mdsura in care aceasta este necesar si realizabil, trebuie sd se permitd detinutului de a-gi prezenta apdirarea
prin intermediul unui interpret.

Art. 31

Pedepsele corporale, introducerea in celula intunecoasd, ca §i toate sanctiunile crude, inumane sau degradante
trebuie sd fie complet interzise ca sanctiuni disciplinare.

Art. 32

1) Pedepsele cu izolarea §i reducerea hranei nu vor fi niciodata aplicate inainte ca medicul sa fi examinat
detinutul §i certificat in scris cd acesta este capabil de a le suporta.

2) Acelasi lucru este valabil pentru toate celelalte masuri care ar risca sd afecteze sdndtatea fizicd sau psihicd a
detinutului. In orice caz, asemenea mdsuri niciodatd nu vor avea voie sd fie contrare principiului indicat de art. 31 §i
nici sd se indepdrteze de acesta.

Mijloace de constringere

Art. 33

Instrumentele de constringere ca: lanturi, cdtuge, fiare, camayi de fortd, nu trebuie sd fie aplicate ca sanctiuni.
Lanturile si fiarele nu vor fi folosite nici ca mijloace de constringere. Celelalte instrumente de constringere nu pot fi
Jolosite decit in cazurile urmatoare:

u) Ca mdsurad de precautie impotriva evaddrii in timpul unui transfer, cu conditia ca sa fie scoase imediat ce
detinutul apare in fata unui organ judiciar administrativ.

b) Pe motive de ordin medical, la indicarea medicului.

¢) La ordinul directorului, daca celelalte mijloce de a stapini un definut au dat gres, pentru a-l impiedica de a-gi
produce o vatamare sau de a vdtama pe o alta persoand, sau de a produce pagube, in aceste cazuri directorul trebuie
sd consulte de urgentd medicul §i sd raporteze autoritdtii administrative superioare.

Art. 34

Modelul §i modul de folosire al instrumentelor de constringere trebuie sa fie determinate de cdtre administratia
penitenciard centrala. Aplicarea lor nu trebuie sa fie prelungitd peste timpul strict necesar.

Personalul de penitenciar

Art. 46

1) Administratia penitenciard trebuie sd aleagd cu grija personalul de toate gradele, deoarece de integritatea sa,
de umanitatea sa, de aptitudinile personale §i comportarea profesionald depinde buna functionare a locurilor de
detentie.
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2) Administratia penitenciard trebuie sa se strdduieasca neincetat sa trezeasca §i sa menftind in conceptia
personalului si in opinia publica convingerea cd aceastd misiune este un serviciu social de mare importantd, in acest
scop trebuie sa fie folosite toate mijloacele adecvate pentru a lamuri publicul.

3) Pentru a se putea realiza cele de mai sus, membrii personalului trebuie sd fie folositi permanent in calitate de
cadre de penitenciare de profesie, ei trebuie sa cunoasca statutul agentilor statului §i sa fie asigurati de stabilitatea
serviciului, care nu depinde decit de buna lor purtare, de eficacitatea muncii lor §i de aptitudinile lor fizice.
Remunerarea treuie sa fie suficientd, pentru a se putea recruta si mentine in serviciu barbati si femei capabile;
avantajele carierii §i conditiile serviciului trebuie sa fie determinate tinindu-se seama de natura penibila a muncii.

Art. 47

1) Personalul trebuie sa aiba un suficient nivel intelectual.

2) Ei trebuie sd urmeze, inainte de a intra in serviciu, un curs de pregatire generala §i speciala, trecind probele
de ordin teoretic §i practic.

3) Dupad intrarea in serviciu §i in cursul carierii, personalul trebuie sd-gi mentind §i sa-gi imbundtdteascd
cunogtintele i capacitatea profesionald, urmind cursuri de perfectionare care vor fi organizate periodic.

Art. 48

Toti membrii personalului trebuie sd se comporte in toate ocaziile §i sa-si indeplineasca sarcinile in aga fel, incit
exemplul lor sa aiba o influentd buna asupra detinutilor §i sa impuna respectul.

Art. 49

1) Personalului i se va adduga, dupa posibilitati, un numdr suficient de specialisti ca: psihiatri, activigti sociali,
institutori, instructori tehnici.

2) munca activigtilor sociali, institutorilor §i instructorilor tehnici trebuie sa fie asiguratd in mod permanent, fard
a excludemunca auxiliarilor temporari sau benevoli.

Art. 50

1) Directorul unui loc de detinere trebuie sa fie suficient calificat pentru sarcina sa prin caracterul sdu,
capacitdtile sale administrative, o pregatire adecvatad i experinta sa in acest domeniu.

2) El trebuie sa-gi consacre tot timpul sdu functiei sale oficiale; aceasta nu poate sa fie secundara.

3) El trebuie sa locuiasca in agezamint sau in imediata apropiere a acestuia.

4) Cind doud sau mai multe agezaminte sint sub conducerea unui singur director, acesta trebuie sa aiba in fruntea
sa un cadru responsabil, care sa locuiasca acolo.

An. 51

1) Directorul sau ajutorul sau §i majoritatea celorlalti membri ai personalului agezamintului trebuie sa vorbeasca
limba majoritatii detinutilor sau o limba inteleasa de majoritatea acestora.

2) Trebuie sa se recurgad la serviciile unui interpret, de fiecare datd cind aceasta este necesar.

Art. 52

1) In agezimintele suficient de mari pentru a fi nevoie de serviciile unuia sau a mai multor medici care fyi
consacra intregul lor timp acestei sarcini, cel putin unul din acegtia trebuie sd locuiasca in agezamint sau in imediata
apropiere a acestuia.

Art. 53

1) Intr-un agezdamint mixt, sectia de femei trebuie sd fie pusd sub conducerea unui cadru feminin de raspundere,
care trebuie sd aibd in pastrare toate cheile acestei sectii a agezamintului.

2) Nici un cadru de sex masculin nu are voie sd patrundad in sectia de femei fara a fi insotit de un membru feminin
al personalului.

3) Numai cadre feminine au voie sa asigure supravegherea femeilor definute. Aceasta nu exclude totugi ca pentru
motive profesionale, cadre de sex masculin §i anume medici §i institutori, sd nu-gi exercite functiile lor in
asezamintele sau sectiile rezervate femeilor.

Art. 54

1) Cadrele locurilor de detinere nu trebuie sa utilizeze in raporturile lor cu detinutii, forta, decit in caz de
legitimd aparare, de tentativa de evadare sau de rezistentd prin fortd sau prin nemigcare la un ordin bazat pe legi §i
regulamente. Cadrele care recurg la forta trebuie sa limiteze folosirea acesteia la strictul necesar §i sa raporteze
imediat incidentul directorului agezamintului.

2) Membrii personalului de penitenciar trebuie sa faca un antrenament fizic special care sa permita a stapini
detinutii violenti.

3) Exceptind imprejurarile speciale, agentii care asigurd un serviciu care ii pune in contact direct cu detinufii nu
trebuie sa fie inarmati. De altfel, nu se va incredinta niciodata o arma unui membru al personalului, fard ca acesta sa
[i fost instruit in minuirea acesteia.

Recompense

Art. 70

In fiecare agezdmint trebuie si se instaureze un sistem de recompense adaptat diferitelor grupe de detinuti §i
diferitelor metode de tratament, pentru a incuraja buna purtare, a dezvoltdrii simtului rdspunderii §i a stimula
interesul §i cooperarea detinutilor la tratamentul lor.
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Concepfia modernd a servicilului de penitenciar

I — Natura unui serviciu social

1. Este momentul de a sublinia transformarea care are drept consecinfd pentru personalul de penitenciar,
conceptia noud a sarcinii sale; din simpli gardieni au devenit membrii unui important serviciu social care solicitd
competen{d, o pregdtire adecvata si o colaborare armonioasa intre toti membrii sdi.

2. Va trebui sa depuna eforturi de a trezi §i mentine in opinia publica §i in spiritul personalului, aceastd
intelegere a naturii serviciului in inchisori §i in acest scop va trebui sd se foloseaca toate mijloacele adecvate pentru
a lamuri publicul.

II — Specializarea functiilor

1. Aceasta conceptie noud se traduce prin tendinta de a adduga personalului un numdr mereu mai mare de
specialisti ca: medici, psihiatri, psihologi, asistenti sociali, invatdtori, instructori tehnici.

2. Aceasta evolutie este sandtoasd si se recomanda a fi primita favorabil de cdtre guverne, chiar daca atrage
dupa sine cregteri de cheltuieli.

III — Coordonarea

1. Specializarea crescindd poate totugi sda contrarieze o aplicare a tratamentului de penitenciar §i ¥a pund
probleme pentru coordonarea activtatilor diferitelor sectoare de personal specializat.

2. De asemenea este necesar a se asigura, in ceea ce priveste tratamentul definutilor, o muncad colectiva a tuturor
specialigtilor interesafi.

3. Dealtfel, pare necesar ca, fie prin alcdtuirea unui comitet de coordonare, fie prin orice alt mijloc, sa se ia
mdsuri ca toate serviciile specializate sa fie organizate dupd o metoda uniformd. Procedindu-se astfel va fi deallfel
chiar mai bine sa se dea membrilor personalului o intelegere clara a diverselor aspecte ale problemelor analizate.

Statutul personalului si condifiile de servici

IV — Statutul functiei publice

Membrii personalului penitenciarelor folosifi permanent va trebui sa aiba statutul agentilor de stat, adica:

a) sa fie in serviciul conducerii tarii sau statului §i in consecintd sd fie supugi regulamentelor functiilor publice;

b) sa fie recrutati dupa reguli de selectie determinate, de exemplu, prin concurs;

c) sa fie siguri de stabilitatea serviciului, aceasta depinzind numai de buna lor purtare, de eficacitatea lor §i de
conditia lor fizica;

d) sa se bucure de un statut permanent care sa le dea dreptul la avantajele unei cariere adminsitrative, astfel ca:
promovare, securitate sociald, prestigiu aferent functiei gi dreptul la retragere ( trecerea in rezervd) sau la pensie.

V — Funcfii permanente

1.Cu exceptia unor categorii de specialisti §i a unor tehnicieni, personalul penitenciarelor trebuie sd-gi consacre
intregul timp de munca sarcinii sale §i sa fie folosit in consecintd in mod permanent.

2. In special, functia de director al asezamintului nu poate fi auxiliard.

3. Functiile de lucrdtori sociali, de invdtdtori §i de instructori tehnici trebuie sd fie asigurate cu perosnal care
lucreaza permanent, dar fard a se exclude srviciile auxiliarilor temporari.

VI — Condifii de muncad in general

l. Personalul de penitenciare trebuie sd beneficieze de conditii de munca de naturd sd atragda si sa retind
persoanele cele mai pregatite profesional.

2. Salariile gi celelalte avantaje ale carierei nu trebuie sa fie legate in mod arbitrar de cele ale altor salariti, dar
trebuie sa fie calculate in functie de munca ce trebuie efectuata intr-un sistem penitenciar modern, sarcind complexa,
anevoioasa §i care este de natura unui serviciu social important.

3. Personalului i se vor repartiza locuinte convenabile, suficiente ca numar §i situate in apropierea aszamintului,

VII — Organizarea militard a personalului

1. Personalul de penitenciar trebuie sa aibd un caracter civil cu ierarhia necesara in acest gen de administrare.

2. Personalul de supraveghere trebuie sa fie organizat in conformitate cu regulile disciplinare ale agezamintului
penitenciar pentru a mentine deosebirile de grad si ordinea necesara.

3. Personalul trebuie sd fie recrutat special, si nu compus din membrii detagati din fortele armate, politie sau alte
servicii publice.

VIII — Portul armelor

1. In afara imprejurdrilor speciale, agentii care asigurd un serviciu care {i pune in contact direct cu detinutii, nu
au voie sd fie inarmati.

2. Nu este voie a se incredinta o arma unui membru al personalului dacd acesta nu a fost instruit asupra minuirii
acesteia.

3. Este de dorit ca serviciul de supraveghere sa fie asigurat de cdtre personalul de penitenciar.

Recrutarea personalului

IX — Autoritate competenta si metode adminsitrative generale

1. Pe cit posibil recrutarea personalului va trebui sa fie centralizatd, tinind seama de structura fiecarui stat §i se
va face sub conducerea administratiei penitenciare superioare sau centrale.

2. Daca alte organe ale statului — cum ar fi o comisie formata din agenti de stat, — sint insdrcinate cu recrutatea,
administratia penitenciara nu poate fi obligatd sa admitd un candidat pe care ea nu-l considera apt a-gi exercita
Junctia.
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3. Trebuie sa se dea dispozitii pentru a se elimina influenta politica in momentul recrutdrii candidatilor pentru
posturi ale administrafiei penitenciare.

X — Condifii generale de recrutare

1. Administratia penitenciard trebuie sa dea dovada de o vigilentd speciald in alegerea personalului §i sd nu
retind decit candidatii care reunesc conditiile cerute de integritate, de umanitate, de competenfd si aptitudine fizica.

XI — Personalul de supraveghere

1. Acest personal trebuie sa aiba un nivel intelectual suficient de ridicat pentru a-i permite sa se achite de
misiunea sa, intr-o formd eficace i de a lua parte la cursuri de pregadtire care vor fi tinute in cadrul serviciului.

2. Se recomanda ca fara a se prejudicia examenele sau concursurile de admitere, candidatii pentru administrafia
penitenciard sa fie supusi la teste stiinfifice, permitind evaluarea capacitdtii lor intelectuale §i profesionale §i a
aptitudinilor lor fizice.

3. Candidatii admisi trebuie sa efectueze o perioadad de stagiu care sd permitd autoritdtilor competente sa-si
Jormeze o parere asupra personalitdtii, caracterului si aptitudinilor lor.

XII — Administrafia superioard

Numirilor in functii ale administratiei superioare a serviciilor de penitenciare trebuie sa li se acorde o grija
deosebitd; se vor avea in vedere numai persoanele care poseda o pregdtire adecvatd §i care au acumulat cunostinte
§i 0 experientd in cantitdti suficiente.

XIII — Personalul de conducere

1. Directorii sau directorii adjuncti ai agezamintelor trebuie sa fie calificati in suficientd mdasurd pentru sarcina
lor, prin caracterul lor, capacitatea lor administrativa, pregatirea §i experienta lor in acest domeniu.

2. Ei vor trebui sa aiba o cultuzrd generald bund §i sa se distingd prin vocatia pe care o au pentru aceastd
misiune. Ar fi necesar sd se recurgd la persoane avind o pregdtire specializatd constind dintr-o pregdtire adecvata
muncii de penitenciare.

XIV — Personalul specializat §i personalul administrativ

1. Personalul chemat sa exercite functii specializate, inclusiv functii administrative, trebuie sd posede aptitudini
profesionale sau tehnice necesare, care diferd dupad functia de care este vorba.

2. Pentru recrutarea personalului specializat trebuie sd se tind seama de certificate pentru cunostinte profesionale
sau de titluri universitare care fac parte din pregadtirea specializata.

3. Se recomandd a se prefera candidati care, in plus fatd de aceste calificari profesionale, prezintd o a doua
diplomad sau un al doilea certificat sau poseda o experienta specializatd in domeniul penitenciar.

XV — Personalul agezamintelor pentru femei

Asezamintele pentru femei trebuie sd aibad personal feminin. Aceasta nu include totugi ca pentru motive
profesionale, cadre de gen masculin §i anume medici §i invatdtori. sd nu-gi exercite atributiile in agezamintele sau
sectiile rezervate femeilor. Personalul feminin fie cd este laic sau religios, trebuie sd posede in mdsura posibilitatilor
aceleayi calitdti ca acelea ce se pretind personalului asezamintelor pentru barbati.

Pregadtirea profesionald

XV1 — Pregatirea prealabild angajdrii defintive

Inainte de a intra in serviciu, personalul de penitenciare trebuie sd urmeze un curs de pregdtire generald privind
problemele sociale §i o pregdtire speciala, de asemenea trebuie sd reuseascd la porbe de examen din teoretic §i
practic.

XVII — Personalul de supraveghere

1. Se recomandad a de institui un program de pregatire profesional pentru personalul de supraveghere. Sugestiile
care urmeazd ar putea servi ca exemplu pentru organizarea unui sistem de pregadtire in trei faze.

2. Prima faza care s-ar desfdasura intr-un agezamint penitenciar ar fi destinatd familiarizarii candidatilor cu
probleme profesionale, permitind totodatd a se controla dacd ei posed calitdtile necesare. In timpul acestei prime
Jfaze nu i se va incredinta nici o responsabilitate celui in cauzd, activitatea aceastuia raminind in permanentda sub
controlul unui agent de serviciu. Directorul va alcdtui pentru candidati un invdtamint elementar asupra subiectelor
de ordin practic.

3. In timpul celei de a doua faze, candidatii vor trebui sd frecventeze o scoald sau sd urmeze cursuri organizate de
catre administratia penitenciard superioard sau centrald, care va trebui sa raspundd de pregdtirea teoreticd §i
practica a agentului in materii profesionale. Se dezvoltd mai ales tehnica relatiilor cu detinutii, fdcindu-ge apel la
notiuni elementare de psihologie si de criminologie. Cursurile trebuie sa cuprindd mai ales lectii asupra elementelor
stiintei penitenciare, administratiei penitenciare, dreptului penal §i materii inrudite.

4. In primele doud faze ar fi avantajos sd fie admisi candidatii, si se formeze grupe cu acestia pe de o parte
pentru a nu fi utilizati prea devreme in muncd, iar pe de altd parte pentru a se ugura organizarea sesiunilor de
cursuri.

3. A treia fazd, destinata candidatilor care nu au fost eliminati in timpul primelor doua si care au dat dovada de
un interes viu §i de vocatie pentru muncd, va consta dintr-o folosire efectiva in muncd, in cursul cdreia agentul va
trebui sa faca dovada de totalitatea calitdtilor care se asteptd de la ei. Dealtfel, trebuie sa i se dea posibilitatea
agentului sa urmeze cursuri superioare in psihologie, criminologie, drept penal, penologie §i alte ramuri inrudite.
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XVIII — Personal de conducere

1. Dat fiind diversivitatea metodelor aplicate in diversele tari la ora actuald, se impune a se recunoaste intr-o
Jorma generald necesitatea unei suficiente pregdtiri pe care ar trebui s-o aiba directorii §i directorii adjuncti inainte
de numirea lor, in conformitate cu paragraful X1l de mai sus.

XIX — Personalul specializat

Conditiile de recruare determind pregdtirea initiald care se cere candidatilor pentru functiile specializate ale
serviciului de penitenciar, in conformitate cuparagraful XIV de mai sus.

XX — Institute regionale de pegatire profesionala

Se impune a se incuraja infiintarea de institute regionale pentru pregdtirea personalului agezamintelor
penitenciare §i corectionale.

XXI — Antrenament fizic 5i ntrenament la minuirea armelor

1. Membrii personalului de penitenciar trebuie sa facd un antrenament fizic special care sd le permita a-i stapini
pe detinutii violenti, prin mijloace prevdzute de cdtre autoritdti §i in conformitate cu dispozitiile legale gi
regulamentele aplicabile in materie.

2. Aceia dintre membrii personalului carora li se incredinteaza arme trebuie sd fie antrenati in minuirea lor §i
instruifi asupra ordinelor referitoare la folosirea acestora.

XXII— Pregdtireain cursul serviciului

L. Dupd intrarea in serviciu §i in cursul carierei, personalul va trebui sd-si menfind §i sd-§i perfectioneze
cunogtintele §i capacitatea profesionald urmind cursuri de perfectionare care vor fi organizate periodic.

2. Personalul de supraveghere trebuie sa primeasca §i in timpul serviciului o pregadtire referitoare mai mult la
problemele de principiu §i de metoda, decit la studiul strict al regulamentelor.

3. Cind se pretinde o pregadtire speciald anumitd, ea trebuie sa fie fdcutd pe cheltuiala statului §i cei care iyi
insugesc aceastd pregdtire trebuie sa-si primeasca salariul §i alocatiile aferente conform gradelor lor. Pregatirea
complimentara necesard unui memebru al personalului pentru a obtine promovare, poate fi fGcutd in contul acestuia
§i in timpul sau liber.

XXIII — Grupe de discufii, vizite la agezaminte, cicluri de studii pentru cadrele superioare

1. Se recomanda a se organiza pentru cadrele de conducere sedinte de discutii in care vor fi tratate cu precdadere
subiecte de interes practic, fatd de probleme teoretice, completindu-se cu vizitarea unor asezaminte de diferite
categorii, inclusiv agezaminte care nu depind de administratia penitenciard. Este de dorit a se invita la aceste gedinte
specialigti din tari strdine.

2. De asemenea, se recomandd a se organiza schimburi intre diferite tdri pentru a se permite acestui personal a
efectua stagii in agezamintele strdine.

XXIV — Consultatii, vizite, sedinte, pentru intregul personal

1. Se impune sd se prevada mijloace pentru consultarea personalului care ar da membrilor tuturor categoriilor de
personal de penitenciar ocazia de a-§i exprima pdrerea asupra metodelor folosite pentru tratamentul detinutilor.
Dealltfel, cu intregul personal trebuie organizate conferinte, vizite la alte agezaminte §i dacd este posibil cicluri de
studii periodice.

Recomandari privind agezamintele penitenciare i corecfionale deschise

I — Agezamintul deschis se caracterizeaza prin absenta mdsurilor de prevenire materiale §i fizice impotriva
evadarii (astfel ca ziduri, lacdte, bare, supraveghetori imarmafi sau alfi supraveghetori insdrcinati cu securitatea
asezamintului) ca §i printr-un regim bazat pe o disciplind liber consfintita §i pe sentimentul rdspunderii detinutilor
fatd de colectivul in care trdiesc. Acest regim incurajeazda detinutul sa uzeze de libertdtile oferite, fGrd a abuza de
acestea. Aceste sint caracteristicile care deosebesc agezamintul deschis fatd de alte tipuri de agezaminte, dintre care
unele se inspird chiar din aceste principii, dar fard a le realiza complet.

II — Asezamintul deschis trebuie, in principiu, sd fie o institutie autonomd; el poate, totugi, in caz de nevoie, sa fie
anexat la un asezamint de alt tip, formind o sectie a acestuia.

REP are preveri similare:

Disciplina §i pedeapsa:

Regula 33

Desciplina §i ordinea vor fi mentinute in interesul securitdtii, vietii ordonate a comunitatii §i telului institutiei.

Regula 34 -

1 — Nici un detinut nu va fi folosit in serviciul institutiei in nici un spatiu disciplinar.

2 — Aceasta reguld nu va impiedica totusi buna functionare a aranjamentelor in care activitatile sociale,
educafionale sau sportive §i responsabilitdtile sint realizate sub stricta supraveghere a detinutilor care sint alcatuiti
in grupuri, in scopul participarii lor la desfagurarea acestor programe.

Regula 35

Urmadtoarele aspecte vor fi reglementate §i ele sint dependente de lege sau de regulamentul unui autoritdfi
competente:

a) purtarea ce constituie o ofensd disciplinara;

b) tipul 5i durata pedepsei care se impune;

c¢) autoritatea competentd sa decida astfel de pedepse;

d) accesul la procesul de recurs §i la autoritatea care-l hotardste.
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Regula 36

1 — Nici un definut nu va fi pedepsit decit in concordantd cu termenii unei astfel de legi sau regulament si
niciodatd de doud ori pentru acelagi lucru.

2 — Rapoartele despre reaua purtare vor fi prezentate cu promtitudine cdtre autoritatea competentd care va
hotari asupra lor fard nici o intirziere.

3 — Nici un detinut nu va fi pedepsit dacd nu a fost formulatd injuria sau vina ce i se aduce §i dacd nu i se
asigurd posibilitatea adecvatd de a se apara.

4 — Acolo unde este necesar i util, detinutilor li se va permite sd-gi realizeze apdrarea cu ajutorul unui interpret.

Regula 37

Pedepsele colective, pedeapsa corporald, pedepsirea prin izolare in celuld fard lumind §i toate pedepsele crude,
inumane sau degradante se vor interzice cu desavirgire a fi folosite drept pedepse pentru abateri disciplinare.

Regula 38

1 — Pedepsirea prin incarcerare disciplinara si orice altd pedeapsd care ar putea avea un efect contrar asupra
sanatdtii fizice sau mentale a detinutului vor fi practicate doar atunci cind medicul institutiei, dupa examinare,
certificd in scris cd detinutul este apt sd le execute.

2 — In nici un caz o astfel de pedeapsi nu va fi contrard sau nu se va indepdrta de la prevederile stabilite in
Regula 37.

3 — Medicul institutiei va vizita zilnic detinutii aflati in executarea unor astfel de pedepse si va sfatui directorul
dacad este necesar terminarea sau intreruperea pedepsei pe motive de sandtate fizicd sau mentala.

Cdile de constringere:

Regula 39

Folosirea lanturilor §i a fiarelor este interzisa. Cdtuse, camdgi de fortd si alte obiecte de constrinegere nu vor fi
niciodata aplicate drept pedeapsd. Ele nu vor fi folosite decit in urmdtoarele imprejurari:

a) dacad este necesar, ca o mdasurd de precautie impotriva evadarii in timpul unui transfer, fiind insa inldturate
atunci cind un detinut apare in fata unei autoritdati judiciare sau administrative dacd autoritatea nu hotareste altfel;

b) pe motive medicale sub indrumarea §i supravegherea medicului,

c) prin ordinul directorului, daca toate celelalte metode de constringere esueazd, in scopul protejarii unui detinut
de la incercdri de automutilare, ranirea celorlalti sau pentru a preveni daune serioase aduse proprietdtii; in astfel de
cazuri directorul va trebui sd consulte de urgentd medicul §i sd raporteze imediat auloritdtii administrative
superioare.

Regula 40

Termenii §i natura de utilizare a cdilor de constringere autorizate in paragraful precedent vor fi hotarite prin lege
sau prin regulament. Astfel de mijloace nu se vor aplica timp mai indelung decit absolut necesar.

Partea a Ill-a

Personalul

Regula 51

Tinind seama de importanta fundamentala a personalului inchisorii in realizarea unei conduceri adecvate a
institutiilor §i de socpul obiectivelor organizatorice §i de tratament ale acestui personal, administratiile de inchisori
vor acorda o mare atentie indeplinirii regulilor ce privesc personalul.

Regula 52

Personalul inchisorii va fi permanent incurajat prin pregatire si stiluri de conducere pozitive — care sd-i inspire
§i sd-i incadreze in norme normale, sa dea dovada de o eficientd ridicatd, sa-i faca sa se achite de obligatiile ce le
revin in aceastd manierd.

Regula 53

Administratia inchisorii va considera ca o sarcind importantd informarea continud a opiniei publice despre rolul
sistemului penitenciarul §i munca personalului pentru a incuraja astfel intelegerea de cdtre public a importantei
contributiei lor la dezvoltarea societdtii.

Regula 54

1 — Adminsitratia penitenciarului va realiza o alegere atenta la recrutarea personalului §i va inlesni intrunirile
ulterioare ale intregului personal. Un accent special se va pune asupra integritdtii, umanitdtii, capacitatii
profesionale §i aptitudinilor personalului pentru acest gen de muncd.

2 — Personalul va fi numit permanent, drept personal de deservire al penitenciarului, va avea statutul de
Junctionar public cu asigurarea mentinerii acestuia doar pe baza bunei conduite, a eficientei, a unei bune sandtdfi
fizice si mentale §i cu un nivel adecvat de educatie (pregatire).

Salariile vor fi de aga natura incit sd atraga §i sd retind barbati §i femei potrivite acestui mod de lucru, beneficiile
muncii §i conditiile in care se desfagoard munca vor fi cit mai favorabile asigurarii unei bune desfasurari acestui gen
de munca.

3 — Ori de cite ori este necesar sd se angajeze personal cu jumdtate de normd, criteriile de selectare se vor
aplica la fel ca §i pentru ceilalfi.

Regula 55

1 — La recrutare sau dupad o perioadd potrivitda de experientd practicd, personalului i se va organiza un curs de
pregadtire in ceea ce privegste indatoririle generale sau speciale, §i va fi supus la testdri teoretice §i practice, exceptie
Jdcind acele cazuri care, prin pregdtirea lor profesionald, fac acest lucru nenecesar.
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2 — Pe parcursul carierei, intregul personal igi va mentine si igi imbundtafi cunostintele §i capacitatea
profesionald prin cursurile de pregatire profesionala organizate de catre administrafie la intervale de timp potrivite.

3 — Se vor face toate aranjamentele necesare pentru largirea experientei si imbundtdtirea pregatirii personalului.

4 — Pregadtira personalului va include instruirea in conformitate cu prevederile Regulilor europene pentru
penitenciare §i cu cele ale Conventiei europene pentru drepturile omului.

Regula 56

Tofi membrii personalului se vor purta permanent in aga fel incit comportamentul lor sd consfituie intotdeauna un
exemplu §i sa impund respect.

Regula 57

1 — Pe cit posibil, personalul va cuprinde un numar suficient de specialisti cum ar fi psihiatri, psihologi, asistenti
sociali, profesori, instructori de educatie fizica §i de sport.

2 — Acesti specialisti, precum §i personalul de alte specialitati vor fi angajati normal, pe baza de angajament
definitiv. Acest gen de angajament nu va exclude lucratorii cu jumatate de norma sau lucratorii voluntari cind acest
lucru este potrivit si este in beneficiul cregsterii nivelului sprijinului §i pregdtirii programului de tratament.

Regula 58

1 — Administrafia inchisorilor va asigura ca fiecare inchisoare sd aiba permanent un director, un director
delegat 5i alte oficialitati autorizate.

2 — Directorul institutiei va trebuie sd fie pregadtit pentru postul pe care il ocupd, dovedind ca are caracterul,
abilitatea administrativa si pregatirea profesionald in concordantd cu munca pe ce o va presta §i cd are experienta
necesara.

3 — Directorul va fi numit definitiv §i va trebui sa dovedeasca accesibilitate la cerintele impuse de administratia
penitenciarelor in ce priveste instructiunile de conducere.

4 — Cind doud sau mai multe institutii se afla sub conducerea unui singur director, fiecare dintre ele va fi vizitatd
la intervale de timp regulate. Un responsabil oficial va fi insdrcinat cu fiecare dintre aceste institutii.

Regula 59

Administratia va introduce forme de organizare §i sisteme de conducere care sd usureze comunicarea dintre
diferite categori de personal ale institufiei, cu precddere in vederea asigurdrii cooperdrii dintre diferite servicii §i in
particular, pentru respectarea tratamentului si a resocializarii detinutilor.

Regula 60

1 — Directorul, delegatul si majoritatea personalului institutiei trebuie sa fie capabili sa vorbeasca limba celui
mai mare numar de detinuti sau o limbd inteleasa de cea mai mare parte dintre acestia.

2 — QOri de cite ori este necesar i util se vor folosi serviciile unui interpret.

Regula 61

1 — Aranjamentele vor fi astfel facute incit sa asigure in permanentd prezenta unui medic practician calificat §i
aprobat care sa acorde fard nici o intirziere asistentda in cazurile urgente.

2 — Ininstitufiile care nu sint deservite de cdtre unul sau mai multi medici permanent, temporar un medic sau un
cadru medical autorizat apartinind serviciilor medicale va deservi institutia pentru a acorda asistenta medicald
necesard, in mod regulat.

Regula 62

Numirea personalului in institutii sau in locurile de detentie a detinutilor de sex opus este incurajata.

Regula 63

1 — Personalul institutiilor nu va face uz de forta impotriva detinutilor decit in cazul autoapdrarii sau in cazurile
de evadare, de rezistentd fizica activa sau pasiva la un ordin bazat pe o lege sau regulament. Personalul care este
nevoit sd recurgd la fortd o va face doar limitat gi va raporta de indata incidentul directorului institufiei.

2 — Personalului i se va asigura o pregatire tehnicd speciald in vederea credrii unui sistem de apdarare contra
detinutilor agresivi.

3 -- Cu exceptia imprejurarilor speciale, indeplinirea de cdtre personal a sarcinilor care il aduc in contact direct
cu detinutii nu se va face purtind arme. Mai mult, personalul nu trebuie in nici o imprejurare sa fie dotat cu arme,
decit daca este pe deplin pregatit sd le foloseasca.

LEP are urmatoarele articole care se refera la masuri disciplinare §i recompense, cit §i la personal:

Secfiunea a V-a

Masuri disciplinare §i recompense

Art. 21

Pentru incalcarea regulilor de disciplina, se poate lua impotriva condamnatilor una din urmdtoarele mdsuri
disciplinare:

a) mustrarea;

b) retragerea unuia, a mai multora, sau a tuturor drepturilor de a primi vizite, pachete, de a primi §i trimite
corespondentd, pentru perioada la care au dreptul;

c) izolarea simpla, pind la 15 zile;

d) izolarea severd, pina la 10 zile, numai cu avizul medicului penitenciarului;

e) transferarea pe o duratd de 3 pind la 12 luni pentru executarea pedepsei la un penitenciar unde se apicd un
regim restrictiv.
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Madsurile prevdzute la literele a-d se iau de cdtre comandantul penitenciarului. lzolarea severd poate fi
prelungitd, cu avizul medicului locului de detinere, peste 10 zile, numai cu aprobarea directorului general al
Directiei generale a penitenciarelor, la propunerea comandantului.

Art. 22

Impotriva condamnatilor minori nu se poate lua mdsura retragerii dreptului la corespondentd, izoldrii severe §i a
transferdrii la un penitenciar cu regim restrictiv, iar mdsura izoldarii sim ple nu poate fi luata pe o duratd mai mare de
10 zile.

Femeilor gravide nu li se pot apica masurile prevazute la art. 21 lit. c, d §i e.

Art. 23

Condamnatilor care dau dovezi temeinice de indreptare, sint disciplinati, muncesc constiincios, indeplinesc sau
depdgesc in mod obisnuit normele de productie, ori ale caror propuneri de inventii, inovatii §i rationalizari sint
insugite de organele competente, li se pot acorda de comandantul penitenciarului urmdtoarele recompense:

a) suplimentarea drepturilor la pachete, vizite §i corespondentd;

b) ridicara unei masuri discipinare luate anterior.

Art. 24

Comisia de prpuneri pentru liberarea conditionatd poate propune pentru gratiere pe condamnalii care
indeplinesc conditiile prevazute in art. 23, precum si pe cei care se afld in una din urmdtoarele situafii:

a) au salvat ori si-au pus in pericol viata pentru a salva persoane sau bunuri proprietate socialista de la incendii,
inundatii ori alte calamitati;

b) au elaborat lucrari stiintifice, recunoscute de organele competente §i care, prin aplicarea lor in practica,
contribuie la dezvoltarea economiei nationale ori a stiintei;

¢) au adus o contributie insemnatd la activitatea de reeducare a celorlalti condamnati;

d) au prevenit sau zaddrnicit actiuni ostile din partea unor condamnati, evadari, atacuri asupra persoanlului de
pazd sau alte asemenea fapte.

Secfiunea a VI-a

Liberarea condifionata

Art. 25

Condamnatii care sint staruitori in muncd, disciplinati §i dau dovezi temeinice de indreptare, precum §i
condamnatii care nu au fost folositi niciodata la munca ori nu mai sint folositi, dar dau dovezi temeinice de disciplina
§i indreptare, tinindu-se seama §i de antecedentele lor penale, pot fi liberati conditionat inainte de executarea in
intregime a pedepsei, in conditiile art. 59 §i 60 din Codul penal.

Pentru determinarea padrtii din pedeapsa care poate fi consideratd ca executatd pe baza muncii prestate ce tine
seama de starea de minoritate §i de procentele de inplinire a normelor de munca.

In vederea acordqrii liberdrii conditionate se tine seama §i de munca prestatd in timpul arestdrii preventive.

Art. 26

Pedeapsa ce poate fi consideratd ca executatd pe baza muncii prestate, in vederea acorddrii liberdrii
conditionate, se calculeaza astfel:

a) pentru depdsirea normei cu 5 pind la 10%, sase zile executate pentru cinci zile muncite; pentru depdsirea
normei cu 10 pind la 20%, cinci zile executate pentru patru zile muncite, pentru depdsirea normei cu 20% sau mai
mult, patru zile executate pentru trei zile muncite,

b) in cazul condamnatilor minori, pentru indeplinirea normei sau depdsirea acesteia pind la 5%, patru zile
efectuate pentru trei zile muncite; pentru depdsirea normei cu 5 pind la 10%, trei zile executate pentru doud zile
muncite; pentru depdsirea normei cu 10% sau mai mult, doud zile executate pentru o zi muncitd;

c) pentru municle productive care nu se pot norma cu sase zile executate pentru cinci zile muncite, iar in cazul
condamnatilor minori, patru zile executate pentru trei zile muncite;

d) pentru muncile gospodadresti cu caracter permanent, necesare penitenciarului, precum §i pentru supravegherea
altor condamnati, cinci zile executate pentru patru zile muncite, iar in cazul condamnasgilor minori trei zile executate
pentru doud zile muncite;

e) pentru condamnatii care au elaborat lucrdri stiintifice, sau ale cdror propuneri de inventii, inovalii sau
rationalizdri au fost insugite de organele competente, sau care au desfasurat alte activitati deosebite, trei zile
executate pentru doud zile muncite, pe timpul afectat acestor activitati.

Art. 27

In vederea liberdrii conditionate, functioneazd la fiecare penitenciar o comisie de propuneri.

Comisia este alcdtuita din pregedinte §i patru membri.

Pregsedintele comisiei este procurorul delegat al procuraturii judetene in a cdrui razd teritoriald se afld
penitenciarul.

Comandantul penitenciarului este membru de drept in comisie. Ceilalti membri se desemneazd de cdtre
comandant, din rindul personalului subordonat care ocupd functiile prevazute in regulament. Comisia are un
secretar, care este seful evidentei condamnatilor.

Art. 28

Comisia prevdzutd la art. 27 examineazd situatia fiecdrui condamnat, pentru a constata daca sint indeplinite
conditiile prevazute in art. 59 §i 60 din Codul penal, intocmind un proces-verbal in care se consemneaza modul de
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comportare a condamnatului in penitenciar §i la locul de muncd, date cu privire la munca prestata si, cind este cazul,
propunerea pentru liberare conditionata.

Procesul-verbal prin care se constata cd sint intrunite conditiile cerute pentru liberarea conditionati se inainteazda
Judecatoriei in a cirei raza teritoriald se afla penitenciarul, in vederea aplicarii dispozitiilor art. 450 din Codul de
procedurd penald.

In cazul in care comisia constatd cd cel condamnat nu intruneste conditiile pentru a fi liberat, fixeazd un termen
pentru reexaminarea situafiei acestuia, termen care nu poate fi mai mare de un an. Totodatd, pune in vedere
condamnatului cd se poate adresa direct instangei.

Cind condamnatul se adreseazd direct instantei cerind liberarea conditionatd, odatd cu cererea se trimite §i
procesul-verbal al comisiei de propuneri.

Sectiunea a VII-a

Paza condamnatilor 5i accesul liber la locurile de definere

Art. 29

Paza exterioard a penitenciarelor, supravegherea §i escortarea condamnatilor se fac cu personal anume instruit,
luindu-se mdsuri pentru preintimpinarea sustragerii condamnatilor de la executarea pedepsei inchisorii.

Art. 30

In exercitarea atributiilor de supraveghere, au acces in locurile de detinere §i de munca pregedintele tribunalului
sau judecitorului delegat de acesta §i procurorul competent potrivit legii. De asemenea, au acces delegatii organelor
cu atributii de control, precum §i persoanele autorizate de ministerul in acirui subordine se gdsesc locurile de
detinere.

RI are urmatoarele prevederi referitor la aspectele legate de personal, legdturile dintre personal §i definufi,
pedepse:

Capitolul VII

Relafiile definutilor

[..]

¢) Cu cadrele penitenciarului:

Detinutii au obligatia ca atunci cind se prezintd in fata personalului penitenciarului sd foloseascd urmdtoare
Jformuld de raport: , Bund (dimineata, ziua, seara), domnule ... (gradul)”.

In relatiile cu detinutii, cadrele penitenciarului vor folosi dupd caz formule ,,domnule detinut” sau , detinut ..."”
(numele)

La deschiderea camerelor de detinere, dupd atentionare, detinutii se vor incolona in spatiile libere existente,
adoptind o pozitie decentd, cu fata cdlre cel intrat. (exceptie apelul de dimineatd §i seara).

In relatie cu cadrele penitenciarului detinutii mai au urmdtoarele obligatii:

- sd stea descoperit cu boneta (cdciula) in mina dreaptd lasata linga corp in pozitia de drepti, pe timpul cit
raporteaza yi la 3 pagi de cel cdaruia ii raporteaza;

- 8d rdspunda pe scurt cind este intrebat, fard a gesticula §i fard a se abate de la subiectul intrebarii,

- 5d aibd o tinutd corespunzdtoare, ingrijitd §i incheiatd la tofi nasturii, in toate cazurile, cind se prezintd in fata
personalului penitenciarului;

- in timpul servitului mesei, detinutii la intrarea unui salariat al administratiei penitenciarului, ori organ de
control, cel care a vazut primul din persoanele indicate prevesteste pe ceilalti detinuti cu cuvintul ,, ATENTIIUNE” la
care tofi detinutii inceteazd orice acitivitate, fard a se ridicade la masa;

- dupd ce li se da permisiunea se continud servitul mesei;

- dacd una din persoanele indicate se apropie de un detinut care sta la masa gi li se adreseazd cu o intrebare,
detinutul se ridicd in picioare, dupd care rdspunde pe scurt la intrebare;

- la sosirea unui cadru la infirmerie sau spital detinutii bolnavi aflati in paturi, vor rdmine in pozitia in care se
gdsesc §i vor rdspunde numai daca sint intrebati;

- detinutii sint obligati sa salute cadrele penitenciarului §i organele de control in toate imprejurdrile cind se
intilnesc cu acegtia, atit in incinta penitenciarului cit §i la punctul de lucru descoperindu-se §i rostind formula
. BUNA ZIUA".

Nerespectarea acestor reguli de ordine interioard atrage dupd sine §i aplicare mdsurii disciplinare
corespunzdtoare.

Capitolul XII

Atributiile definufilor cu responsabilitafi

Atributiile sefului de detagament

-este obligat sa urmdreascd respectarea organizarii interioare in cadrul detagamentului §i locului de munca;

- organizarea activitdtilor productive pe echipe si indivizi la punctele de lucru;

- urmdregte in permanent prezenta detinutilor la locul de munca si orice intentie sau pregdtire de evadare, o
raporteaza supraveghetorului,

- urmaregte respectarea N. T. S. §i P. S. I.;

- urmdregte ca detinutii sa foloseascd in mod rational utilajele, uneltele si materia primd, prevenind distrugerea §i
uzura anormald a acestora;

- asigura folosirea la maximum a posibilitatilor de economisire a energiei eletrice, calorice, a apei, precum §i a
altor materii prime;
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- sd sustind initiativele a detinutilor, initiative creatoare in folosul procesului de productie;

- 5d raporteze supraveghetorului de la punctul de lucru, cind constatd cd unii detinuti pdstreaza obiecte interzise,
asupra lor, stabilesc diferite legaturi, sau incearca sa comita abateri disciplinare, ori acte antisociale;

- in activitatea sa este ajutat de detinutii sefii de echipd si detinutii cu alte responsabilitati;

Atributiile sefului de camerad

- seful de camerad este numit de comandantul penitenciarului (sectiei), si se subordoneaza direct supraveghetorului
de serviciu; (cind seful de camera este numit si sef de detasament va indeplini §i atributiile acestuia); in activitatea sa
este ajutat de seful de echipa,

- seful de camera rdaspunde de efectuarea §i mentinerea curdteniei §i respectarea regulilor de ordine interioard in
camera de detinere, urmind ca tofi definutii din camerd sd se incadreze in activitatea ordonatd prin programul zilnic.
Seful camerei este obligat sd poarte permanent ecusonul stabilit de comandantul penitenciarului;

a) Activitati desfasurate dimineata

- la semnalul ,, DESTEPTAREA” ia mdsuri ajutat de gefii de echipd, ca toti detinutii s coboare din paturi §i sd se
echipeze sumar:;

- dupd echiparea sumard ia mdsuri ca detinutii sd treacd pe echipe la desfasurarea activitdtilor de dimineata
(spalarea, echiparea totala, aranjatul paturilor, ridicarea alimentelor personale de la camera de alimente si a altor
obiecte necesare in timpul zilei);

- seful de camerd urmdregte ca fiecare echipd sd isi desfdsoare activitatea in ordinea stabilita in asa fel incit sa
nu se creeze aglomeratie la spalator, grupul sanitar, camera de alimente sau in alte locuri, trecerea echipelor de la o
activitate la alta se efectueaza la ordinul supraveghetorului;

- la semnalul supraveghetorlui, anuntd sefii de echipd sd treacd la pregdtirea pentru masd, ia in primire de la
supraveghetor vasele si cutitele si le distribuie la camerd la sefii de echipa;

- dupa introducerea hranei la camerd urmdreste ca aceasta sa fie impartita corect detinutilor de cdtre echipa de
serviciu, seful de camerad incepe sd servescd masa, dupd ce hrana a fost distribuitd tuturor definutilor,

- ia mdsuri pentru stringerea veselei, ridicd cutitele de la sefii de echipa si le preda supraveghetorului;

- dupa servitul mesei verificd modul in care se efectueaza curdtenia §i ia mdsuri pentru efectuarea remedierilor
necesare;

- atrage atentia detinutilor din camerd sd nu aibd asupra lor echipament in plus peste cel prevazut in normele de
ordine interioara;

- raporteaza supraveghetorului daca sint detinuti bolnavi i care solicita vizitd medicala;

- transmite detinutilor ordinul de a se pregati in vederea deplasarii la locul de munca;

- in cazul detinutilor care nu muncesc, seful camerei urmadreste ca detinufii sd se incadreze, pe echipe in
activitdtile ordonate de cadrele penitenciarului §i sa pastreze ordinea, disciplina §i curdtenia pe timpul acestor
activitati;

b) Activitati desfasurate dupa terminarea programului de munca.

- imediat dupa sosirea de la punctul de lucru si intrarea in camerd de detinere, seful de camera asigurd
desfasurarea programului conform ordinelor supraveghetorului de serviciu, urmdrind curdtirea echipamentului §i
respectarea igieniei individuale;

- in vederea servirii mesei de seard, executd aceleagi activitati ca pe timpul mesei de dimineata;

- la ordinul supraveghetorului de la camere, pregateste detinutii pentru activitati cultural-educative §i urmareste
ca acestea sd se desfagoare in ordine si in timpul stabilit de administratia penitenciarului;

- 8d ia mdsuri ca toti definufii sd se incadreze in activitate ordonald, le atrage atentia sa nu aiba alte preocupadri
§i raportezd imediat supraveghetorului neregulile constatate,

- cind activitdtile cultural-educative se desfdsoard la club asigurd respectarea ordinei §i disciplinei de cadtre
detinutii din camera;

- la semnalul , Pregatire pentru apel” ia mdsuri ca detinutii sd fie in finuta corectd si ordonatd §i sa ocupe
locurile §i pozitiile stabilite;

- cu ocazia apelului, prezintd raportul ofiterului de serviciu cu formula stabilitd prin regulile de ordine interioard,
dupad efectuarea apelului la camera repsectivd, raporteaza ofiterului de serviciu problemele care nu sufera aminarea;

- la inceperea programului administrativ, pune la dispozitia sefilor de echipa, ace, nasturi, atd si celelalte
materiale primite de la supraveghetor, necesare pentru repararea echipamentului §i asigurd respectarea de catre
detinutii a igienei individuale

- primegte raportul sefilor de echipd asupra echipamentului si incaltamintei ce trebuie schimbatd §i raporteaza
supraveghetorului de la camera;

- la semnalul ,,Stingerea” ia mdsuri ca tofi definutii sd se urce in paturi §i sd se culce;

c) Alte activitati

- se trezeste ori de cite ori il solicita plantonul in timpul noptii pentru rezolvarea unor probleme urgente ca:
imbolnaviri ale unor detinuti, incercdri de sinucidere, defectele retelei electrice, incendii, incdlcari ale ordinei §i
disciplinei pe timpul noptii sau alte evenimente deosebite, in raport cu situatia concetd va rezolva singur problemele
sau va solicita ajutorul sefilor de echipe sau a supraveghetorului in mod obligatoriu va raporta despre evenimentul
produs;

- in caz de imbolnadviri grave sau incercari de sinucidere va lua de indata mdsuri de prim ajutor impreuna cu
detinutul responsabil cu problemele sanitare, special instruit de medicul penitenciarului;
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- la ordinul supraveghetorului ia mdsuri ca toti detinutii sd facd baie §i urmareste ca fiecare sd ia asupra lor cele
necesare pentru imbdiat;

- in cadrul programului de tuns §i barbierit, stabileste ordinea echipelor, urmdreste modul in care igi desfasoard
activitatea detinufii frizeri, raportind supraveghetorului orice incdlcare de cdtre acestia a regulrilor de ordine
interioard;

- la solicitarea sefilor de echipd, pregdteste detinutii care trebuie scogi la raportul supraveghetorului sau
ofiterului de serviciu.

- ia mdsuri pentru asigurarea integritdtii obiectelor de uz personal ale detinutilor, depisteaza definutii care
incearcd sd sustragd obiecte sau alimente de la alti detinuti, ori incearca sd le procure pe alte cdi, raportind
supraveghetorului de la camera;

- raporteazd supraveghetorului toate problemele care se ivesc in cadrul camerei;

- ori de cite ori intrd in camerd un cadru militar previne detinutii prin cuvintul ,ATENJIUNE”, la care detinufii
inceteaza activitdtile §i se intorc cu fata cdtre ugd, apoi va raporta cu formula stabilita prin regulile de ordine
interioard, de asemenea va raporta §i altor persoane care intrd in camerd insotite de ofiterul de serviciu;

- 8d urmdreascd ca tofi detinutii, sa cunoasca §i sd resecte regurile de ordine interioarad;

- sd mentind ordinea si disciplind in camerad, respectind programul stabilit de comandantul penitenciarului;

- sd atentioneze definutii la intrarea unui cadru in camerad §i sa dea raportul, conform formulei stabilita in R.O.I.;

- sd controleze detinutii cu alte responsabilitdti din camera asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu
ce le revin;

- §d urmdreasca prezentad detinutilor in camerd, sda prevind bdtadile, jocurile de noroc, sau alte actiuni interzise de
regulament;

- sd asigure incadrarea detinutilor in activitdtile cultural-educative §i politice, programate la camere;

- scoate la raportul supraveghetorului detinutii care solicita raportul comandantului sau altor cadre;

- organizeazd serviciile de autogospoddrie in camere;

- solicita sprijinul supraveghetorului prin folosirea mijloacelor de semnalizare, raportind acestuia neregulile
constatate;

- Ti este interzisd folosirea detinutilor in scopuri personale sau insugirea bunurilor acestora in schimbul diferitelor
Javoruri;

- rdspunde de scoaterea din camerad a detinutilor pentru gcolarizare si calificare;

- in acitivitatea sa este ajutat de gefii de echipad si de ceilalti detinuti cu responsabilitati;

Atributiile sefului de echipa

- seful de echipa este numit de comandantul penitenciarului (sectiei) §i rdspunde fata de cadrele penitenciarului,
(de respectarea regulilor de ordine interioard de catre toti detinutii din echipd), poarta ecusonul stabilit din ordinul
comandantului penitenciarului;

a) Activitafi executate in camerd in cursul diminetii

- la semnalul ,, Desteptarea’ urmareste ca toti detinutii din echipd sd coboare din paturi cu exceptia celor scutiti
medical §i sd se incadreze in programul ordonat;

- urmdregte echiparea sumard (pind la briu) a detinutilor din echipd, spalarea, aranjatul paturilor, echiparea
totald, ridicarea alimentelor personale de la camera de alimente si a altor obiecte personale necesare in cursul zilei
pe punctul de lucru;

- asigurd pregadtirea detinutilor pentru servirea mesei;

- urmdregte distribuirea hranei, primegste cutitele de la seful de camerd i le da detinutilor pentru tdiatul
alimentelor;

- dupd servitul mesei predd cutitele gefulni de camera §i stringe vesela in vederea scoaterii ei din camera;

- repartizarea fiecarui detinut sarcinile ce ii revin echipei cu ocazia efectudrii curdteniei de diminea}a;

- dupd efectuarea curdteniei, seful de echipd urmdreste modul in care detinutii igi ocupd locurile in formatie in
vederea iegirii la muncd, daca acestia sint echipati cu tinuta ordonata §i raporteaza sefului de camerd daca sint
detinuti care solicita vizita medicalda;

b) Activitdfile desfdasurate pe timpul deplasarii la punctele de lucru

- dupd deplasarea pe locul de efectuarea perchezitiei individul le urmdreste ca tofi detinutii din echipd sa se
pregdteascd pentru perchezitie la apelul de dimineata;

- urmdreste ca tofi detinutii sd se imbrace in ordine in mijloacele de transport, sa-gi ocupe locurile stabilite §i sa
respecte obligatiile ce le revin pe timpul transportului;

- la ordinul supraveghetorului punctului de lucru primeste de la seful detagamentului materialele, sculele, uneltele
§i le repartizeaza detinutilor din echipa;

- urmdregte ca fiecare definut sa se incadreze in programul de muncd ordonat, raportind sefului de detayament
toate cazurile de nerespectarea programului;

- mobilizarea detinutilor la muncad, in primul rind prin exemplu personal;

- urmdregte in permanentad prezenta detinutilor la locul de muncd, raportind gefului de detagament toate cazurile
de folosire a locului de munca fard aprobare;

- permite deplasarea detinutilor pe rind pentru necesitati fiziologice, urmdrind sd nu plece de la locul de munca
mai multi detinuti in acelagi timp yi inapoierea acestora;
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- la terminarea lucrdrii repartizate, ia masuri ca detinutii din echipd sd agtepte in ordine venirea
supraveghetorului punctului de lucru;

- urmdregte ca definutii din echipd sa discute, folosind expresii civilizate §i sd nu angajeze discufii contradictorii
intre ei sau cu personalul beneficiarului;

- cind se executd lucrdri in apropierea zonei interzise a punctului de lucru se urmdreste ca nici un definut sa nu
intre fdrd aprobare in zond neinsotit, raportind imediat sefului de detagament;

- este interzis ca seful de echipd sa ordone sau sd permitd executarea de cdtre detinuti a altor lucrdri in afara
celor stabilite de seful punctului de lucru;

- urmadregte respectarea de cdtre definuti a normelor de protectie, in caz de accident in muncd ia masuri de
acordare a primului ajutor §i raporteaza de indatda supraveghetorului punctului de lucru;

- urmdregte detinutii din echipd sd nu stabileascd relatii cu personalul beneficiarului sd nu solicite acestuia bani,
figari sau diverse obiecte sau servicii, seful de echipa este obligat sd raporteze de indatd orice incdlcare a
interdictiilor stabilite pentru detinuti;

- pe timpul lucrului ia mdsuri ca definufii din echipd sa efectueze lucrdri de bund calitate, asigurind respectarea
procesului tehnologic de productie, de asemenea ia mdasuri pentru folosirea judicioasd a timpului de lucru;

- la semnalul pentru pauza de masd, asigurd depunerea sculelor §i uneltelor la locul stabilit §i se deplaseazd cu
Jormatia spre locul de servire a mesei;

- dupa servirea mesei ia mdsuri ca tofi detinutii sa predea vesela §i tacimurile, in timpul ramas pind la terminarea
pauzei urmdreste ca echipa sd se odihneascad la locul stabilit §i nu permite definufilor sd se deplaseze in alte locuri;

- la ordinul de incepere a lucrului, incoloneaza detinutii 5i se deplaseaza la locul de munca;

- la terminarea programului de lucru, organizeaza curdfenia locului de muncd, pregadteste materialul necesar
pentru ziua urmadtoare, asigurd stringerea sculelor §i se deplaseaza cu echipa la magazia de scule unde preda sculele
§i uneltele, urmarind ca sd nu ramind asupra detinutului unelte, materiale sau bunuri care aparfin beneficiarului;

- dupad predarea sculelor se deplaseazad cu echipa la locul de adunare in vederea apelului,

- ia mdsuri pentru respectarea de cadtre definutii din echipd a obligatiilor stabilite pe timpul transportului de la
punctul de lucru la penitenciar;

¢) Activitdfile desfdsurate tn camerd dupd programul de muncd

- dupd sosirea de la punctele de lucru gi intrarea in camerad, la ordinul sefului de camera se incadreazd impreund
cu detinutii din echipa in programul de seard, incepind cu curdtenia imbrdcamintei gi igienei individuale;

- in ordinul supraveghetorului transmis de seful camerei se deplaseazd cu detinutii din echipa la camera de
alimente pentru ridicarea alimentelor, apoi pregdteste echipa pentru masd, asteptind distribuirea veselei, tacimurile
§i a hranei;

- dupd servitul mesei ia mdsuri pentru stringerea veselei §i tacimurilor §i predd cutitele sefului de camera;

- pe timpul desfaguradrii activitdtilor cultural-educative in camerd, urmadregte ca tofi definufii sa se incadreze in
programul ordonat §i nu le permite si doarmd sau sd aibd alte preocupdri raportind orice nereguli sefului de
camera;

- cind activitdtile cultural-educative cu detinufii din echipa se desfdgoard la club, urmareste ca acegstia sd pdstreze
ordinea gi disciplina;

- la semnalul ,, Pregatirea pentru apel” urmdregste ca detinutii sd fie echipafi regulamentar, sd-si ocupe locul in
Jformatie pentru apel, si le atrage atentia sd respecte ordinea §i disciplina pe timpul apelului;

- in timpul programului administrativ verifica tinuta detinutilor §i urmdregte ca definutii sa efectueze micile
reparatii la echipament, raporteaza sefului de camerd detinutii carora trebuie sa li se inlocuiasca imbrdcdmintea sau
incaltamintea;

- la ordinul supraveghetorului transmis prin geful de camerd conduce echipa la rastele special amenajate pentru
a-gi aranja echipamentul §i incaltdmintea, urmind ca dupd semnalul ,,Stingerea” toti definutii sd se afle in paturi;

- seful de echipd trebuie sd cunoascad toate problemele personale ale detinufilor din echipad §i sd raporteze sefului
de detagament pentru a-i prezenta la raportul supraveghetorului sau ofiterului de serviciu, atunci cind situatia
impune:

- se subordoneaza sefului de detagament si raspunde de mentinerea ordinei §i disciplinei, activitatea productiva

§i prezenta detinuftilor in cadrul echipei sale;

- organizeaza activitatea productiva in cadrul punctului de lucru, urmdrind ca detinutii din echipa sa foloseascd
la maximum timpul de lucru, §i sa respecte procesul tehnologic,

- nu permite detinutilor sd paraseascd locul de muncd, unde au fost repartizafi;

- urmdreste ca detinutii din echipd sa-gi pdstreze locul in formatie atit pe timpul deplasdrii la punctul de lucru cit
§i in camera de detinere;

- in timpul cat se afld in camerd, urmdreste ca detinutii din echipa sa, sd respecte programul de camerd §i sa nu
se ocupe cu activitdli interzise de regulament, antrenindu-i in activitdati politico-educative §i culturale ordonate in
camerd sau in orice alte locuri;

- toate neregulile constatate le va aduce la cunogtinta sefului de detagament, sau sefului de camerd;

- cunoagte, indrumd, controleaza §i ajutd detinutii cupringi in cursurile de gcolarizare §i calificare;

- pe timpul cit se afld in activitdti politico-educative §i culturale, sd ocupe locul in cadrul echipei sale, urmdrind
ca aceasta sa padstreze ordinea §i disciplina;

- urmdregte menfinerea igienei personale, §i colective, atit la locul de munca cit §i in camera;
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- previne §i combate abaterile din partea definutilor din cadrul echipei sale;

- urmdregte ca definutii din echipd sd respecte normele N. T. S. 5i P. 8. T

- la iesirea din camera sa-gi incoloneze echipa urmdrind ca acegtia sa aibd o finutd regulamentard, dind comenzi
regulamentare (echipa drepfi, dupa mine mars, sau pas alergator);

- in mijloacele de transport va ocupa un loc de unde va putea urmari activitatea tuturor definutilor din echipa sa;

- este interzis sd foloseascd definutii in scopuri personale, pretinderea din partea acestora a unor bunuri in
schimbul unor favoruri;

Responsabil cultural de camera

Detinutului responsabil cultural de camera in indeplinirea responsabilitdtilor sale, executd ordinele educatorului
unitdtii §i supraveghetorului de serviciu.

Responsabilul cultural de camerd are urmdtoarele obligatii:

- urmdreste ca detinufii care au primit carfi sd le citeasca;

- urmdreste modul in care definufii pdstreaza cartile imprumutate, verificind starea lor atit la primire cit §i la
restituire;

- ia mdsuri ca in afara timpului afectat in programul pentru lecturd, cdrfile sa se pastreze numai la locul stabilit
in biblioteca de camera;

- atrage atentia definutilor sd nu rupad filele din carfi, sa scrie ori sd deseneze pe carti;

- raporteazd supraveghetorului de serviciu prin seful de camerad toate cazurile in care detinutii nu respectd
regulile stabilite pentru folosirea §i pastrarea cartilor;

- primeste si distribuie presa in camera precum §i abonamentele detinutilor,

- In timpul special afectat in programul zilnic, citeste cu voce tare articolele din presa stabilite de educator;

- raporteazd educatorului problemele care nu au fost intelese din articolele citite in colectiv sau individual;

- restituie supraveghetorului de serviciu materialele de presd, dupad ce au fost citite;

- organizeazd circulatia cartilor, astfel ca sd ajungad la fiecare detinut,;

- inainte de ora stingerii adund cartile de la citiori §i le afiseazd in biblioteca de camerd;

- face popularizarea cartilor noi apdrute in bibliotecd detinutilor;

- raporteazd supraveghetorului sau educatorului, ori de cate ori constatd ca detinutii au rupt paginile sau au
deteriorat cartile pentru a se lua masuri de imputare pentru cei vinovati;

- isi aduce aportul la realizarea unor recenzii si seri literare, articole de gazetd volanta pentru detinutii la
dispozitia §i indrumarea educatorului;

- organizeazd concursuri de gah pe camera astfel ca toti detinutii sd fie cupringi in aceastd activitate;

- antreneazd detinutii din camerd la aceas!d activitate, respectind programul camerei;

- raspunde de integritatea pieselor de sah si planifica jocul de sah in camerd, astfel ca sa evite monopolizarea
sahului de catre unii detinui;

- sd nu permita folosirea tabelelor de sah pentru alte jocuri;

- sd nu permitd jocul de sah dupd ora stingerii;

- §d raporteze supraveghetorului sau educatorului, toate neregulile care apar in legdturd cu desfdsurara acestei
activitati;

- sd prevind §i sd combata abaterile in rindul celorlalti detinuti atit la camera cit si la locul de munca;

Plantonul numit pe timpul no ptii

- rdspunde de pastrarea linistei §i ordinei pe timpul noptii;

- nu permite detinutilor ca pe timpul noptii sa aiba alte preocupari (sa fumeze, sd joace saj, sa vorbeascd, sa se
adune in grupuri);

- sd preintimpine furturile de alimente i tigari sau alte obiecte;

- in caz de imbolndvire a unui detinut, sd anunte supraveghetorului prin batdi in usa camerei,

- sd trezeascd plantonul care il schimbd, atunci cind i se ordond;

- nu are voie sd stea jos, sd citeascd, sa doarmad, sd cinte, sa fluiere si in general sa se ocupe cu alte indeletniciri
sau activitdati care duc la dezordine i evenimente pe timpul noptii;

- §d prevind evadarile, sinuciderile sau alte actiuni neregulamentare din partea celorlati detinuti;

- sd raporteze supraveghetorului, cd s-a efectuat schimbarea §i numai cu aprobarea acestuia sa se dezechipeze §i
sd se culce;

Atributiile responsabilului igienico-sanitar

Responsabilul cu probleme igienico-sanitare, in indeplinirea atributiilor sale, se subordoneaza medicului unitatii,
supraveghetorului de serviciu.

Capitolul X111,

Masuri disciplinare §i recompense

I. Pentru incdlcarea regulilor de disciplind se poate lua impotriva condamnatilor una din urmdtoarele mdsuri
disciplinare:

a) mustrare

b) retragerea unuia, a mai multora, sau a tuturor drepturilor de a primi vizite, pachete, de a primi §i trimite
corespondentd, pentru perioada la care au dreptul;

c) izolarea simpld, pind la 15 zile;

d) izolarea severa, pind la 10 zile, numai cu avizul medicului penitenciarului;
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e) transferarea pe o duratd de 3 pind la 12 luni pentru executarea pedepsei la un penitenciar unde se aplica un
regim resctrictiv.

Masurile prevazute la lit. a-d se iau de catre comandantul penitenciarului. Izolarea severa poate fi prelungitd, cu
avizul medicului locului de detinere, peste 10 zile, numai cu aprobarea directorului general al Directiei generale a
penitenciarelor, fard a depadsi in total 20 de zile. Transferarea la un penitenciar cu regim restrictiv se dispune de
catre directorul general al Diretiei generale a penitenciarelor, la propunerea comandantului.

II. Impotriva condamnatilor minori nu se poate lua mdsura retragerii dreptului la corespondenta, izolarii severe i
a transferarii la un penitenciar cu regim restrictiv, iar masura izolarii nu poate fi luata pe o duratd mai mare de 10
zile.

IlI. Condamnatilor care au dovezi temeinice de indreptatate, sint disciplinati, muncesc congtiincios, indeplinesc
sau depdgesc in mod obisnuit normele de productie, ori ale cdaror propuneri de inventii, inovatii si rationalizari sint
insugite de organele competente, li se poate acorda de comandantul penitenciarului urmatoarele recompense:

a) suplimentarea drepturilor la pachete, vicite §i corespondenti

b) ridicarea unei masuri disciplinare luate anterior.

IV. In cazurile exceptionale, ministerul justitiei, la propunerea comandantului, poate acorda invoire din
penitenciar pe o duratd de cel mult 5 zile condamnatilor care indeplinesc conditiile prevazute in art. 23 pentru
rezolvarea unor situatii grave, familiale sau de altd natura.

V. Comisia de propuneri pentru liberarea condifionatd poate propune pentru gratiere pe condamnalfii care
indeplinesc conditiile prevazute in art. 23, precum §i pe cei care se afld in una din urmatoarele situatii:

a) au salvat ori si-au pus in pericol viata pentru a salva persoane sau bunuri proprietate nationald de la incendii,
inundatii, ori alte calamitati;

b) au elaborat lucrari gtiintifice, recunoscute de organele competente §i care, prin aplicarea lor in practicad,
contribuie la dezvoltarea economiei nationale ori a stiintei;

¢) au adus o cotributie insemnata la activitatea de reeducare a celorlalti condamnati;

d) au prevenit sau zadarnicit actiuni ostile din partea unor condamnati, evadadri, atacuri asupra personalului de
pazd sau alte asemenea fapte.

Tabelul comparativ arata o serie de diferenje majore dintre prevederile internagionale §i cele interne:

Prevederi Documente internationale Documente interne
Alegerea atenta a personalului REP, 1. 54,al 1
ARM, IX-X; XII;, XIV
Personal bine pregitit, cu statut de functionar public REP,r. 54, al. 2
ARM, [IV—V
Caracterul civil al personalului ARM, VII
Reglementarea portului ermelor ARM, VII
Salani §i condifii atractive REP,r1. 54, al. 2
ARM, VI
Pregétire continui REP, r. 55
ARM, XI; XVI-XXXIV
Comportament exemplar REP, 1. 56
Angaijarea specialigtilor REP, 1. 57, 61
ARM, I
Instiufie condusd de un director REP, 1. 58
ARM, X1
Cooperare in cadrul personalului REP, 1. 59
ARM, [T
Majoritatea persanalului sé vorbeasca limba definufilor REP, 1. 60
Angajarea femeilor pentru supravegherea definufilor de sex feminin ARM, XV
Incurajarea engajarii celor de sex opus REP,r. 62
Informarea continui a opiniei publice despre import:m{a insitufiei REP,r. 53
ARM, L. 2
Lunitarea uzului de for}d REP,r. 63
Respectarea fiermé a ordinii §i disciplinei ARM, erl 27
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Prevederi Documente internationale Documente interne

Folosirea defmutilor in spafii disciplmare REP,r. 34 RI, cap. X1I
ARM, art 28

Regulamentul s aiba prevederi clare asupra pedepselar REP, 1. 35 RI, cap. X111, al. I-I
AP, p 30,al. 1 LEP, art. 21-22
ARM, art 29

Pedeapsd numai daci este prevazuti de o lege sau un regulament REP, 1. 36, 4l 1

ARM, art 30, al. 1

O singuri pedeapsi pentru o singuré abatere ARM, art 30, al. 1 "
Purtarea negativa consermmaté in rapoarte REP,r. 36,al. 2 Il
Dreptul la aparare al defmutului REP,r.36,al 3

AP,p.30,al. 2

ARM, art 30, al. 2

Interpret la nevoie in apérare REP,r. 36, al. 4
ARM,, art 30, al. 3

Dreptul la recurs inaintea de a aplica masura disciplmari AP,p. 30, al. 2
Interdicjia pedepselor colective REP, 1. 37
Interdictia pedepselor corporale, imumene, degradante REP, 1. 37
ARM, art 31
Pedepsele cre pot afecta siniaten definutului aplicate doar e 1 cordul medicahn REP,r. 38 RIL, cap. XII1, art I, pct. d
ARM, art 32 LEP, ar. 21, al 2
Interdicjia folosiri lanpurilor §i fiarelor REP,r. 39
ARM, art 33
Interdictia folosirii cilor de canstringere drept pedeapsii REP, 1. 39
ARM, art 33
Caanrile cind pot fi folosite cituge, cimig de for(3; mimiera de folosire REP, r. 3940
ARM, art. 33-34
Recompense ARM, art. 70 RI, cap. XIII, al. M-V
LEP, art. 24-28
Raportunlepersmatului ta}a de dejmuli similare cu ale ofjjevilor taja de soldafi RI, cap. VI, pt. ¢

in ciuda reglementirilor §i a practicii internaionale, in Romdnia personalul penitenciar, desi intra in subordinea
Ministerului Justifiei, este militarizat.” De aici decurg o serie de diferenge dintre practica intemationala si cea interna,
detinutii fiind tratati de personal (ofiferi si subofiferi) ca §i cum ar fi soldati subordonati.

RI acorda atributii largi unor definugi numiti in diferite functii (cap. XII), intre care §i supravegherea ordinii §i
disciplinei, aceasta categorie de definufi avind obligaia de a raporta orice abatere. Ei nu au insa putere disciplinara, ci
doar personalul caruia i s-a raportat problema. Atit ARM, cit si REP limiteaza sistemul pe baza de autoguvernare, dar
afirmind ca nu se va impiedica buna functionare a aranjamentelor in care activitdfile sociale, educationale sau
sportive si responsabilitdtile sint realizate sub stricta supraveghere a detinutilor (ARM, art. 34. al. 2), dar aceasta
incredinjare trebuie sa fie sub control (REP, art. 28, al. 2). Desi activitatea sefilor de camer3, a sefilor de echipa etc.
usureazi mult munca personalului, pentru evitarea unor abuzuri, activitatea lor trebuie in permanena supravegheata.

in domeniul pedepselor, nici LEP, nici RI nu clarifici toate aspectele lor, formulind prea general: pentru
incdlcarea regulilor de disciplind se poate lua impotriva condamnatilor una din urmadtoarele mdsuri disciplinare...
(LEP, art. 21, REP, cap. XIII — s.n.). Masurile disciplinare trebuie sa fie formulate clar, cu ingirarea abaterilor si
pedeapsa prevazuta pentru fiecare in parte. Nu se prevede dreptul la aparare i la recurs a definutului pedepsit. Doar
persoana care poate hotari aplicarea pedepsei este clar definita.

Izolarea severa, ca pedeapsa nu poate fi aplicata decit in cazul in care medicul aproba aceastd masurd, dar nu se
prevede vizita zilnica de catre medic a celui izolat.

* Conform declaratiilor Ministrului Justifiei, Valeriu Stoica, facute inci in cursul lunii ianuarie 1997, personalul din
penitenciare va fi demilitarizat.
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Unele aspecte privind respectarea drepturilor universale in penitenciare

1. Dreptul la viata

Conform CADO, art. 2:

1. Dreptul la viata al oricarei persoane este proteguit de lege. Moartea nu poate fi cauzatd cuiva in mod
intentionat, decit in executarea unei sentinte capitale pronuntate de un tribunal in cazul cind infractiunea este
sancfionatd cu aceastd pedeapsa prin lege.

2. Moartea nu este considerata cauzatd cu incdlcarea acestui articol in cazul in care ea ar rezulta din recurgerea
la fora dovedita absolut necesara:

a. pentru a asigura apdrarea oricdrei persoane impotriva violentei nelegale;

b. pentru a efectua o arestare legald sau pentru a impiedica evadarea unei persoane legal detinute.

Romania a semnat §i Protocolul aditional nr. 6 1a CADO, este valabil i art. 1 din acest document:

Pedeapsa cu moartea este abolita. Nimeni nu poate fi condamnat la o asemenea pedeapsa si nici executat.

Garantarea dreptului la viaja nu inseamnd doar interdicia de a lua viaja cuiva, ci §i stabilirea cauzei mortii de
catre un specialist independent, gi, in cazul in care este posibil ca moartea sa fi fost provocata de o altd persoana,
lansarea urmaririi penale §i condamnarea celui vinovat.

Desi documentele internajionale prevad o ancheta medicala independenta de personalul penitenciarului in cazul in
care decedeaza un definut, cele interne nu au nici o referire la acest aspect, prevazind doar latura mostenirii bunurilor
definutului (LEP, art. 42: [n caz de moarte a unui condamnat, lucrurile, actele si banii acestuia aflate la penitenciar
se predau familiei. Dacd aceste bunuri nu au fost reclamate in termen de un an de la incunogtintarea familiei sau in
cazul cind nu se cunoagte nici un membru al familiei, dupa implinirea unui an de la deces, trec in proprietatea
statului.)

Infractiunile contra viefii, integritafii corporaie §i sanatafii sint pedepsite conform CP, titlul II, capitolul I (art.
174-185).

CPP stabileste obligativitatea constatarii medico-legale:

Art. 114. Constatarea medico-legala

In caz de moarte violentd, de moarte a cdrei cauzd nu se cunoagte ori este suspectd, sau cind este necesard o
examinare corporald asupra invinuitului ori persoanei vdtamate pentru a constata pe corpul acestora existenta
urmelor infractiunii, organul de urmdrire penald dispune efectuarea unei constatari medico—legale si cere organului
medico-legal, caruia ii revine competenta potrivit legii, sa efectueze aceasta constatare.

Exhumarea in vederea constatarii cauzelor mortii se face numai cu incuvintarea procurorului.

Art. 118. Procedura expertizei

[..]

Expertul este numit de organul de urmarire penald sau de instanta de judecatd, cu exceptia expertizei prevdazute in
art. 119 alin. 2.

Fiecare dintre parti are dreptul sd ceard ca un expert recomandat de ea sa participe la efectuarea expertizei.

Art. 119. Experti oficiali

[..]

Cind expertiza urmeazd sd fie efectuatd de un serviciu medico-legal, de un laborator de expertiza criminalistica
sau de orice institut de specialitate, organul de urmadrire penala ori instanta de judecatd se areseazd acestora pentru
efectuarea expertizei.

Ca urmare, rudele decedatului nu pot cere expertiza, ci numai organele de urmarire penala sau instanfa de
judecata. In cazul in are loc o expertiza, parfile au dreptul doar de a cere participarea unui expert recomandat de ei, nu
se garanteazi automat dreptul la un expert din afara sistemului medico-legal.

Obligativitatea anchetarii cauzei mortii pentru un detinut este prevazut in AP, p. 34.

2. Dreptul la tratament uman

CADO, art. 3 prevede:

Nimeni nu poate fi supus torturii nici pedepselor sau tratamentelor inumane ori degradante.

Deoarece termenul de tratament inuman ori degradant poate fi interpretabil, o serie de reglementari internagionale
stabilesc conditiile minime de detentie (AP, ARM, REP), considerind ca nerespectarea acestor prevederi intra in sfera
tratamentului inuman. A se vedea capitolul Reguli minime pentru tratamentul persoanelor definute i arestate.

3. Interdict{ia muncii fortate

Munca forgata, prin definitie, este o forma a sclaviei. Conform CADO, art. 4, al. 3, pct a. nu se considera insa
munca forjata munca impusd in mod normal unei persoane supuse detentiei. Aceasta munca, conform tuturor
prevederilor (atit internajionale cit gi interne) trebuie remunerata, in afara lucrarilor din gospodaria penitenciarului,
care se considera a fi muncd sau serviciu ce face parte din obligatiile civice normale (CADO, art. 4, al. 3, pct. d —ca
o alta excepfie, care nu se poate considera munca forata).
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4. Dreptul la libertate

Poate fi restrins, cu respectarea legilor, in urma unei condamnari, refinerii pe timpul anchetei penale, pentru
supravegherea unui minor, prevenirea raspindirii unei boli etc. A se vedea capitolul Ce este arestarea, detenfia gi
fncarcerarea, cum pot fi ele efectuate?

5. Dreptul la o judecare echitabila

Este un drept inalinabil, nu poate fi restrins sub nici un pretext. Acest drept include prezumgia de nevinovitie
(orice persoand acuzatd de o infractiune este prezumatd nevinovatd pind ce vinovdfia sa va fi legal stabilita —
CADO, art. 6 al. 2), informarea asupra acuzafiilor (orice acuzat are dreptul [...] sa fie informat in termenul cel mai
scurt, intr-o limbd pe care o intelege si in mod amdnunfit, asupra naturii §i cauzei acuzatiei aduse impotriva sa —
CADO, art. 6, al. 3, pct. a), dreptul la un aparator (orice acuzat are dreptul [...] sd se apere el insugi sau sd fie asistat
de un apdrator ales de el §i, dacd nu dispune de mijloacele necesare pentru a-l plati, sa poata fi asistat in mod gratuit
de un avocat din oficiu, atunci cind interesele justitiei impun acest lucru — CADO, art. 6, al. 3, pct. c) si dreptul la
recurs (orice persoand declaratd vinovatd de o infractiune de cdtre un tribunal are dreptul sa ceard examinarea
declarafiei de vinovdtie sau a condamnadrii, de catre o jurisdictie superioard — CADO, Protocolul nr. 7, art. 2, al.
1). Totodata nimeni nu poate fi condamnat pentru o actiune sau o omisiune care, in momentul cind a fost savirsitd, nu
era consideratd infractiune (CADO, art. 7 al. 1)

Acest drept trebuie aplicat gi in cazul pedepselor aplicate in penitenciare: inainte de hotarirea unei pedepse, se va
acorda detinutului dreptul de a se apara.

Nu se pot aplica pedepse, daca persoanelor in cauza nu li se ofera posibilitatea de a cunoaste propriile lor drepturi
si obligagii. Din acest motiv, este deosebit de important ca fiecare definut sa primeasca aceste informagii in momentul
arestarii sale.

6. Neamestecul autoritatilor in viata intima, familiala; secretul corespondentei

CADO, prin art. 8, prevede:

1. Orice persoand are dreptul la respectarea vietii sale private §i de familie, a domiciliului sau §i a
corespondentei sale.

2. Nu este admis amestecul unei autoritati publice decit in mdsura in care acest amestec este prevdzut de lege §i
dacd acesta constituie o mdsurd care, intr-o societate democratica este necesard securitdtii nationale, sigurantei
publice, bundstarii economice a tarii, apdrdrii ordinii §i prevenirii faptelor penale, protectiei sanatatii sau a moralei,
ori protecfiei drepturilor si libertatilor altuia.

Evident, atit limitarea corespondengei, cit §i citirea sa sint limitari ale acestui drept. Limitarile pot avea un
rafionament (siguranta publicd), dar ele trebuie prevdzute de lege (5i nu de simple regulamente sau comunicari
verbale), si trebuie sa fie mdsuri necesare intr-o societate democraticd pentru protejarea altora.

7. Libertatea de exprimare

Conform art. 10, al. 1 din CADO:
Orice persoanad are dreptul la libertatea de exprimare. Acest drept cuprinde libertatea de opinie i libertatea de a

primi sau de a comunica informatii ori idei fard sa poatd exista vreun amestec al autoritdfilor publice si fard a tine
seama de frontiere.

Acest articol, prin al 2, prevede aceleasi restricfii ca §i la art. 8. Astfel orice cenzura, orice limitare a
corespondentei sau a vizitelor (ca procedeu pentru schimb de informaii) trebuie sa fie prevazuta de lege. In absenga
unei astfel de legi, orice limitare a acestui drept este abuziva.

8. Libertatea de gindire si a religiei

CADO definegte acest drept in articolul 9, al. I:

Orice persoand are dreptul la libertatea de gindire, de constiinta si de religie; acest drept presupune libertatea de
a schimba religia sau convingerea, cit i libertatea de a-gi manifesta religia sau convingerea in mod individual sau
colectiv, in public sau in particular, prin cult, invdatamint, practici si indeplinirea riturilor.

Alineatul 2. prevede restrictii similare cu cele existente la art. 8.

in cadrul penitenciarelor trebuie s existe condifii pentru practicarea religiei §i indeplinirea riturilor.

9. Dreptul de asociere

Art. 11, al. 1 din CADO prevede;

Orice persoand are dreptul la libertatea de intrunire pagnica si la libertatea de asociere, inclusiv dreptul de a
constitui cu alte persoane sindicate i de a se afilia unor sindicate pentru apdrarea intereselor sale.

Restrictiile referitoare la acest drept, prevazute la al. 2 sint cele similare cu art. 8.
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Conform acestui principiu, nu exista nici un imediment ca un definut sa devina membrul unei asociafii, unui
sindicat, sau chiar sa formeze, conform prevederilor legale, diferite asociatii.

10. Dreptul de a intemeia o familie

Confiorm CADO, art. 12, al. 1:

Incepind cu virsta nubild, barbatul §i femeia au dreptul de a se casdtori si de a intemeia o familie conform legilor
nationale ce reglementeazd exercitarea acestui drept.

Nu exista nici o restrictie privind casatoria definufilor, astfel acest drept poate fi practicat si de ei, iar penitenciarul
are obligatia de a garanta respectarea acestui drept.

11. Dreptul la proprietate

Acest drept este garantat de CADO prin art. 1 al Primului protocol aditional:

Orice persoand fizica sau juridica are dreptul la respectarea bunurilor sale. Nimeni nu poate fi lipsit de
prorietatea sa decit pentru cauzd de utilitate publicd §i in conditiile prevazute de lege §i de principiile generale ale
dreptului international.

Dreptul la proprietate este inalienabil, insa exista condifii, cind posedarea acestei proprietafi poate fi suspendata.
Astfel in penitenciare sint prevazute acele obiecte care pot fi utilizate de definut, iar celelalte obiecte trebuie sa fie clar
inventariate, i redate proprietarului in momentul eliberarii, cum prevede ARM prin art. 43 sau REP prin art. 48.

12. Dreptul la instruire

CADO, prin art. 2 al Primului protocol aditional, prevede:
Nimdnui nu i se poate refuiza dreptul la instruire.
Acest drept nu poate fi limitat de nici o circumstan}a, cum ar fi virsta persoanei in cauza.
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Obligatiile persoanelor detinute si incarcerate

Reglementdrile internagionale din domeniul drepturilor omului recunosc necesitatea de a impune anumite obligafii
tuturor categoriilor de cetdfeni, dar nu le definesc, lasind posibliltatea fiecarei jari de a le hotari. Aceste obligafii insa
nu pot contravine principiilor universale ale drepturilor omului, a celor enunfate in diferite documente.

Obligatiile gi programul zlnic definite in RI sint urmatoarele:

Capitolul III

Programele zilnice ale activitdfilor ce se desfdagoard cu definufii

1. Programul zilnic pentru minori:

05.00 - - Desteptarea,

05.00-06.00 - Program administrativ de dimineata (echipare, spalare, aranjatul paturilor);

06.00 - 06.30 - Servitul mesei de dimineatd;

06.30-07.30 - Curdtenia in camere §i pregdtirea pentru apelul de dimineata;
07.30-08.00 - Apelul de dimineata;
08.00- 12.00 - Activitati educative §i culturale conform orarului;

12.00- 13.00 - Servitul mesei de prinz;

13.00-15.00 - Acordarea dreptului de plimbare, vizite medicale, de a petitiona,
15.00-18.00 - Activitdti educative §i culturale conform orarului;

18.00 - 18.30 - Scoaterea alimentelor de la camera de alimente;

18.30- 19.00 - Servitul mesei de seard;

19.00- 19.30 - Pregatirea pentru executarea apelului de seara;

19.30-20.00 - Executarea apelului de searad,

20.00- 20.45 - Activitdti educative si culturale (cititul presei);

2045-20.55 - Activitati administrative gos podaresti,

20.55-21.00 - Pregdtirea pentru stingere;

21.00 - - Stingerea.
Stmbatd
05.00 - - Degteptarea;

05.00-06.00 - Program administrativ de dimineatad;

06.00 - 06.30 - Servitul mesei de dimineata;

06.30- 07.30 - Curdtenia in camere §i pregdtirea pentru apelul de dimineatd;
07.30-08.00 - Executarea apelului de dimineata;
08.00-12.00 - Activitati educative si culturale,

12.00-13.00 - Servitul mesei de prinz;

13.00- 1830 - Activitati cultural educative;

18.30-19.00 - Servitul mesei de seard;

19.00 - 19.30 - Pregadtirea pentru executarea apelului de searad;
19.30-20.00 - Executarea apelului de seard;

20.00 - 2045 - Activitdti educative §i culturale;

20.45-20.55 - Pregadtire pentru stingere,

21.00 - - Stingerea.

Duminica

- Se va executa programul ce se desfasoard in cursul saptaminii.
Nota

- Saptaminal in fiecare zi de joi detinutilor minori li se vor acorda drepturile de vizite, pachete si corespondenta
de la orele 12.00 - 16.00

-In fiecare zi de vineri, de la orele 17.00 - 18.30 - program administrativ (baie, curdtatul cazarmamentului,
curdtenie generald).

2. Programul zilnic pentru definufii care muncesc §i cei care nu muncesc;

05.00 - - Degsteptarea,

05.00-06.15 - Program administrativ de dimineata (echipare, spalare, aranjatul paturilor),
06.15-06.45 - Servitul mesei de dimineata;

06.45-07.00 - Curdtenia in camere §i pregdtirea pentru a iesi la munca,

07.00 - 07.30 - Scoaterea detinufilor la munci exterioare i interioare;

07.30-12.00 - Program de lucru;

07.00 - 07.30 - Pregatirea detinutilor ramasi in camere pentru apelul de dimineata si curdtenia pe sectii;

07.30- 08.00 - Executarea apelului de dimineata;
12.00- 12.30 - Servitul mesei de prinz;
12.30-16.30 - Program de lucru;

16.30-17.30 - Reintoarcerea detinutilor de la muncd, introducerea lor in camere, curdtenia tinutei §i
pregadtirea pentru activitdti educative si culturale, conform orarului stabilit in acest sens;
17.30-18.30 - Desfasurarea unor activitati eductive §i culturale conform orarului;
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- Acordarea unor drepturi: vizite medicale, pachete,vizite, corespondenta §i petitii;
- Scoaterea alimentelor de la camera de alimente;

18.30-19.00 - Servitul mesei de seard;

19.30-20.00 - Executarea apelului de seara;

20.00 - 21.30 - Desfdsurarea unor activitati educative i culturale conform orarului la camere;
21.30-21.40 - Introducerea tuturor definutilor in camere §i inchiderea camerelor;
21.40-21.55 - Cusutul §i repararea echipamentului la camere;

- numirea §i instruirea plantoanelor;

21.55-22.00 - Pregadtirea pentru stingere,

22.00 - - Stingerea;,

Nota:

1. Definutii care din diferite motive nu sint scosi la munci, vor executa in perioada in care ceilalfi definuti sint la
munci, activitdti educative §i culturale, li se vor acorda dreptul la plimbare, vizitd medicald, pachete, vizitg,
corespondenta §i petitii.

2. Activitdtile cu caracter gospoddresc necesare pentitenciarului se vor executa prin rotatie conform unei
planificari aprobate de loctiitorului comandant pentru paza si regim.

3. Simbatd nu se lucreazad la nici un punct de lucru, iar programul detinutilor va fi urmadtorul:

05.00 - - Degsteptarea;

05.00- 06.15 - Program administrativ de dimineata (echipare, spalare, aranjatul paturilor);

06.15-06.45 - Servitul mesei de dimineata

06.45 - 07.00 - Curatenia in camere;

07.00- 07.30 - Pregatirea pentru apelul de dimineta;

07.30- 08.00 - Executarea apelului de dimineata;

08.00 - 12.00 - Program administrativ (scuturatul cazarmamentului, baie, curdtenie generald);

12.00- 13.00 - Servitul mesei de prinz;

13.00- 18.30 - Desfasurarea unor activitdti educative §i culturale conform orarului; desfasurarea de activ. ad-tiv

gospodaregti si acordarea dreptului la P.V.C.;
- Scoaterea alimentelor de la camera de alimente;

18.30- 19.00 - Servitul mesei de seara;

19.00-19.30 - Pregatirea pentru apelul de seard;

19.30-20.00 - Executarea apelului de seara;

20.00-21.30 - Desfdsurarea unor activitati educative §i culturale conform orarului la camere;
21.30-21.40 - Introducerea tuturor definutilor in camere §i inchiderea camerelor,
21.40-21.55 - Cusutul §i repararea echipamentului la camere,

- Numirea gi instruirea plantoanelor;
21.55-22.00 - Pregadtirea pentru stingere;

22.00- - Stingerea;
4. Duminica se va executa urmatorul program:
05.00 - - Desteptarea;

05.00- 06.00 - Program administrativ de dimineatd,
06.00 - 06.30 - Servitul mesei de dimineata;
06.30-07.00 - Repetarea obligatiilor si interdictiilor, a regurilor de ordine interioara;
07.00- 07.30 - Pregatirea pentru apelul de dimineta;
07.30- 08.00 - Executarea apelului de dimineata;
08.00- 12.00 - Desfdsurarea unor activitdti educative i culturale conform orarului §i acordarea dreptului la
P.V.C. si petitionare.
12.00-13.00 - Servitul mesei de prinz;
13.00- 18.30 - Desfdsurarea unor activititi educative i culturale conform orarului;
- Scoaterea alimentelor de la camera de alimente,
- Executarea unor reparatii la echipament;
18.30-19.00 - Servitul mesei de seard;
19.00-19.30 - Pregdtirea pentru apelul de seard;
19.30-20.00 - Executarea apelului de searad;
20.00-21.30 - Desfdsurarea unor activitdti educative §i culturale conform orarului la camere;
21.30-21.40 - Introducerea tuturor detinutilor in camere si inchiderea camerelor;
21.40-21.55 - Numirea §i instruirea plantoanelor;
21.55-22.00 - Pregatirea pentru stingere,
22.00 - - Stingerea;,
Capitolul 11
Despre obligatiile ce trebuie respectate de catre tofi definutii 5i minorii pe intreaga periodd de definere
Preambul
Ca in orice colectivitate umand, viata in penitenciar isi are propriile sale reguli de comportare obligatorii pentru
toate categoriile de detinufi. Aceste reguli nu sint specifice numai penitanciarelor ci si scolilor, intreprinderilor,
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armatei. Respectarea lor este conditia esentiald care asigurd mentinerea sdandtdtii fizice, morale pentru fiecare
membru al colectivitdatii.

Executarea unei pedepse private de libertate impune §i respectarea unor norme de conduitda specifice viefii de
detentie §i anume:

a) sa indeplineasca in mod congtiincios §i in bune conditii muncile la care au fost repartizafi;

b) sd respecte regulile de ordine interioara stabilite de comandantul penitenciarului, disciplina la locul de munca
§i sd execute dispozitiile date de personalul penitenciarului;

c¢) sd aiba atitudine cuviincioasa in toate imprejurarile fata de personalul penitenciarului §i fata de oricare alta
persoana;

d) sa se supund perchezitiei care se face la primirea in penitenciar, precum §i in cursul detinerii ori de cite ori
este necesar;

e) sa poarte costumul penitenciar, cu exceptia celor prevazuti in art. 42, alin. 3;

J) sa respecte regulile de igiend personala §i colectivd, prescriptiile medicului penitenciarului §i sa-l1 informeze
despre toate bolile transmisibile de care au suferit;

g) sd se comporte cu grija fata de bunurile pror pietatea statului.

Capitolul IX

Reguli de ordine interioard pe timpul detenfiei

Obligatiile condamnatilor

a) sd indeplineascd in mod congtiincios §i in bune conditii muncile la care au fost repartizati;

b) sa respecte regulile de ordine interioara stabilite de comandantul penienciarului, disciplina la locul de munca
§i sd execute dispozitiile date de personalul penitenciarului,

¢) sa aiba atitudine cuviincioasa in toate imprejurarile fatd de personalul penitenciarului §i fatd de oricare altd
persoana;

d) sa se supund perchetitiei care se face la primirea in penitenciar, precum §i in cursul definerii, ori de cite ori
este necesar,

e) sd poarte costumul penitenciar cu exceptia celor prevazuti in art. 42, alin. 3;

J) sa respecte regulile de igiend personala si colectiva, prescriptiile medicului penitenciarului §i sa-l informeze
despre toate bolile transmisibile de care au suferit;

g) sda se comporte cu grija fatd de bunurile societdtii.

Condamnatfiilor le este interzis

a) sd se adune in grupuri dupd ora stingerii;

b) sa faca schimb ori sd vinda lucruri sau alimente;

c) sd fumeze in camerele de detinere de la ora stingerii pind la degsteptare,

d) sd trimitd sau sd primeascd corespondentd ori alte obiecte in afard de cele la care au dreptul §i pe alte cdi
decit cele admise;

e) sd confectioneze §i sd detind obiecte interzise;

J) sd ia legdtura cu membri de familie sau cu alte persoane, fard autorizarea comandantului penitenciarului §i in
alte conditii decit cele prevazute in prezentul regulament;

g) sd ia legdtura cu condamnatii din alte camere sau sectii, cu exceptia cazurilor cind sint repartizafi pe puncte
de lucru in aceagi grupad;

h) sd indemne pe alti condamnati sd savirseasca acte de indiscipling;

i) sd practice jocuri de noroc pe profit;

J) sa foloseasca materialele primite in alte scopuri decit cele pentru care au fost date sau sa le aduca modificari;

k) sa ascunda in camerad, la punctele de lucru sau in alte locuri medicamente de orice natura;

1) sd foloseasca alti condamnati pentru servicii personale;

m) sd se deplaseze fdrd pazd sau supraveghere in incinta penitenciarului sau la punctele de lucru, in afard de
cazurile cind muncesc in condinfiile care dau dreptul sd se deplaseze neinsotiti

in conformitate cu art. 3. lit. b., din Regulamentul privind executarea unor pedepse §i a mdsurii arestdrii
preventive se stabilesc urmatoarele reguli de ordine interioard, pe care definutii din Penitenciarul Tg. Mureg sint
obligati sd le cunoasca §i sd le respecte pe tot timpul executdrii pedepsei inchisorii, mdsurii arestarii preventive §i a
sancfiunii cu inchisoare contraventionald.

L Obligatiile definufilor

1. Cu ocazia primirii in penitenciar

- sd dea raspunsuri exacte referitoare la identitatea sa §i sa raspunda corect la toate intrebadrile ce i se pun de
personalul penitenciarului;

- sd asculte cu atentie §i sd refind indicatiile ce i se dau cu privire la comportarea pe timpul detentiei;

- 5d execute toate dispozitiile primite cu privire la mdsura perchezitiei;

- sd declare toate bunurile, obiectele §i sumele de bani §i sd dea lamuriri necesare cu privire la obiectele
personale cit 5i cu privire la cele care au fost descoperite ascunse §i nedeclarate;

- sa semneze documentele de evidentd ce se intocmesc cu ocazia perchezifiei, dupd ce s-a convins ca au fost
inregistrate toate bunurile, valorile declarate, sa semneze fisa de camerd §i orice alt act ce se intocmegste cu ocazia
primirii in penitenciar;
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- sd se supund tuturor mdsurilor de igiend care se executd la primirea penitenciar (baie, deparazitare, tuns,
barbierit);

2. Pe timpul carantinei

- sd respecte cu strictefe toate indicatiile §i recomandadrile fdacute de medic supunindu-se la efectuarea vaccinarii
§i la examenele medicale obligatorii in vederea stabilirii starii de sandtate §i a capacitatii de munca,

- sd declare medicului penitenciarului cu sinceritate toate bolile sau afectiunile de care suferd sau a suferit;

- sd se supund controlului medical zilnic §i sa respecte regulile de igiend individuala §i colectiva (spalat, imbdiat,
curdtenia in camerd, aranjatul paturilor i inventarului de camerd, pastrarea obiectelor si alimentelor personale in
ordine, respectarea programului zilnic etc.);

- sd se adreseze cadrelor folosind formulele de raport stabilite in aceste sens,

- sd nu producd pagube prin spargere, degradari, ori deteriordri a bunurilor unitdtii sau a celor puse la dispozifie
de beneficiar (materiale de protectie), scule, etc.

- sd nu discute cu ceilalti detinuti cu privire la modul in care s-a comis infracfiunea §i sd raporteze cadrelor din
supraveghere, daca ceilalti detinuti discutd asemenea probleme;

3. In camerele de definere

- 5d stea in patul in care a fost repartizat §i s@ nu se mute in alt pat decit la ordin,

- sd respecte indicatiile §i dispozitiile sefului de echipd si de camera;

- sd se achite cu congtiinciozitate de sarcinile gospodadresti incredintate §i sd actioneze pentru pastrarea ordinei §i
curdfeniei;

- sd pastreze linistea in camerd, sd prevind certurile, scandalurile §i batdile intre detinuti;

- sd nu deschida ferestrele decit cu aprobarea sefului de camera;

- sd nu deterioreze obiectele de inventar din camerd, pereti, dusumele, tavanul, ferestrele sau usa camerei de
detinere prin lovire, scriere sau murdarie;

- sd nu comunice cu detinutii din alte camere verbal, prin semne sau semnale, bilete sau alte mijloace folosite in
ascuns;

- sd prezinte cadrelor penitenciarului ori de cite ori se cere bunurile primite in folosintd, pentru a fi controlate;

- 8d foloseasca §i sa detind in mod corespunzator instalatiile sanitare, de incalzit §i iluminat raportind ori de cite
ori constatd defectiuni in buna functionare a acestora;

- sd aranjeze patul conform ordinelor primite, iar de la ora degteptarii i pind la ora stingerii dacd se gaseste in
camerd sd fie culcat in pat, cu exceptia cazurilor cind prin indicatia medicului penitenciarului §i aprobarea
comandantului este permis acest lucru;

- sd pdstreze patul §i cazarmamentul din dotare in perfectd stare de curdfenie, iar inainte de stingere sd depund
echipamentul §i incaltamintea la locul stabilit, dupad ce in prealabil a executat curdtenia lor;

- 8d execute cu congtiinciozitate serviciul de planton, interzicind detinutilor din camerd sd fumeze, sd se adune in
grupuri dupa ora stingerii, sd practice jocuri de noroc sau sd se ocupe de alte activitati care ar perturba linistea §i
ordinea interioard, de a raporta imediat supraveghetorului de la camera toate neregulile constatate in timpul
serviciului sdu;

- sd respecte programul stabilit pentru acces la camerele, locul de pdstrare al alimentelor §i obiectelor personale
§i 84 tind in permanentd alimentele separat de celelalte bunuri;

- sd predea dupd consumul alimentelor, ambalajele acestora (cutii, borcane, pungi, hirtii, etc.);

- sd respecte regulile cu privire la orele §i locul unde este permis fumatul;

- sd participe la activitdtile cultural-educative, organizate in comun, respectind intocmai programul acestora;

- sd nu comercializeze, schimbe sau insuseascd bunurile date in folosintd sau apartinind altor condamnati:

- §d nu se culce echipat;

- dupa ora stingerii sd nu poarte discutii cu alti detinufi, sd cinte ori sd vocifereze, sd se deplaseze de la un pat la
altul, ori sa se indeletniceascd cu alte activitati.

- la deschiderea camerelor de detinere, dupa atentionare, definutii se vor incolona in spatiile libere existente,
adoptand o pozitie decentd, cu fata catre cel intrat;

- sd raporteze comandantului penitenciarului §i celorlalte cadre in mod corect si demn la datele si orele stabilite
problemele personale care il fi-amintd, asteptind disciplinat modul de solutionare a celor solicitate;

4. Cu ocazia scoaterii la plimbare

- sd se supund perchezitiei individuale ce se executd cu ocazia scoaterii sau introducerii in camerd;

- sd se deplaseze in coloana cite unul sau cite doi conform ordinului primit, in liniste, fdra sa vorbeasca sau sa
comunice cu alti definuti sau sd fumeze;

- 5d fie echipat regulamentar in raport de anotimp;

- sd execute plimbarea in ordine §i disciplind in formatiea stabilitd de supraveghetor, s nu stea jos sau sd aiba
alte indeletniciri decit cele care se ordond;

- sd nu lase obiecte sau bilete in curtile de plimbare respectind intocmai dispozitiile primite;

- 8d nu pardseascd curtea de plimbare sau pe parcurs sd se abata de la itinerarul stabilit;

- sd pastreze in condifii bune curdtenia in curtile de plimbare,

3. La vizita medicald §i pe timpul interndvii in infirmerie §i spitale

- sd se prezinte la vizita medicald ori de cite ori aceasta se executd de cdtre medicul penitenciarului, sau la
cererea sa cind este bolnav ori urmeazd un tratament medical;
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- sa meargd in coloand sub supraveghere, asteptind rindul in liniste, fara sa comunice cu alfi definuti;

- in infirmerie sau spitalele penitenciarului sa respecte regulile stabilite pentru detinutii din camere cit §i cele la
care este obligat pe cale medico-sanitara.

- sa urmeze cu reguralitate tratamentul prescris, sa nu arunce medicamentele si sa nu refuze efectuarea analizelor
medicale prescrise;

- in spitalele civile sa se supund ordinelor primite de la subofiterii escortei, sa nu se deplaseze fara aprobarea
acestora neinsotit §i sa comunice cu diverse persoane in afara de personalul medico-sanitar stabilit, ori sa trimita §i
sa primeascd pachete, scrisori, etc.

- 5d nu stabileascd ori sa primeasca de la acestea diverse obiecte, scrisori, alimente, efc.;

- sd respecte personalul medico-sanitar, cu care vine in contact §i sa urmeze intocmai prescriptiile acestora;

- sa raporteze orice problema subofiterului de serviciu de la spital;

6. Cu ocazia plecdrii ori sosirii de la muncad §i pe timpul desfagurdrii activitdtii productive

- 84 se pregadteascd pentru plecarea la muncad, echipindu-se in tinutd ordonata in raport de anotimp, luind asupra
sa numai echipamentul aprobat, alimentele necesare pentru o gustare, numarul de tigari pentru ziua respectiva si
bidonul (cana) pentru apd, prosop §i sapun pentru ingrijirea igienei corporale;

- sd se prezinte la adunare in locul si formatia stabilita si sa se supund perchezitiilor ce se executd atit la plecare
cit gi la sosire;

- §d rdspunda la apelul nominal care se executd inainte de plecarea la munca §i sa ocupe locul stabilit in formafie
sau mijlocul de transport, pastrind ordinea si linistea, executind fard comentarii ordinele date de cadrele
penitenciarului precum si regulile stabilite pe timpul deplasarii;

- sd coboare din mijloacele de transport la comanda i in ordine, ocupind locul de formatie, ascultind cu atentie §i
sa execute intocmai indicatiile i ordinele date de cadrele penitenciarului cu privire la comportarea si activitatea pe
care o s-o desifasoare la locul de munca,

- sa depund interes pentru executarea lucrarilor incredintate in cantitatea si calitatea cerutd, indeplinind i
depasind normele de productie;

- sa pdstreze §i sa foloseasca cu grija sculele, uneltele si maginile incredintate, pentru executarea lucrarilor,
raportind cadrelor de supraveghere, toate cazurile cind alti detinufi sau persoane le-au deteriorat sau distrus;

- sa foloseasca in intregime §i cu maximum de randament timpul de muncd, sa faca economii la materialele si
materiile prime g§i sa pdstreze ordinea §i curatenie la locul de munca;

- §d respecte cu strictete normele §i regulile de protectia §i tehnica securitdtii muncii, sa previna incalcarea
acestora de cadtre alti detinuti, iar cind alte persoane sau detinuti nu respectd aceste norme sa raporteze imediat
supraveghetorului punctului de lucru. In cazul producerii unor accidente de muncad, si dea de indatd primul ajutor
victimelor in cauza;

- 5d respecte timpul acordat pentru servirea mesei, odihnei precum gi regulile de igiend individuala;

- sa consume apd potabila numai de la sursele stabilite §i autorizate de medicul penitenciarului;

- sd se prezinte de indatd la locul de adunare stabilit si sa execute intocmai i la timp ordinele date de personalul
penitenciarului din supraveghere §i paza punctuluide lucru;

- sd raporteze imediat cadrelor din supraveghere sau de la locul sGu de munca intenfiile de evadare sau stabilirea
unor legaturi nepermise;

- sd pund in ordine sectorul sau de munca, sd curete §i sa depoziteze sculele si uneltele la terminarea programului
de munca la locul stabilit §i sa se deplaseze rapid la locul de adunare cu tinuta pusa la punct, executand intocmai
ordinele ce se dau cu privire la deplasarea §i imbarcarea in mijloacele de transport;

- sd aibd o comportare cuviincioasd §i sd manifeste politete fatd de personalul tehnic sau muncitorii
beneficiarului, cu care vine in contact §i sa raporteze supraveghetorului punctului de lucru orice incercare a altor
detinuti de a lua legdtura cu persoane strdine sau incercdrile unor cetdteni din exterior de a intra in contact cu
detinutii;

- sd nu pardaseasca formatia sau locul de muncd, ori sa se deplaseze fara aprobarea supraveghetorului punctului
de lucru;

- §a nu confectioneze atit pentru sine cit §i pentru alte persoane, obiecte nepermise sau sa ia de la punctele de
lucru materiale, materii prime, scule, unelte, sau orice alte obiecte, raportind imediat cadrelor penitenciarului cind
afld despre asemenea situatii;

- pe timpul lucrului sa nu-gi dezbrace haina penala;

- d nu primeascd sau sa transmita diverse obiecte, scrisori, bani sau sa consume bauturi alcoolice;

- pe timpul deplasarii de la §i la penitenciar, sa nu vorbeascd, sa nu cinte, sd nu facd scandal, sau sa se intoarca
catre exterior, sa arunce obiecte sau scrisori, ori sa atragd atentia in vreun mod asupra persoanei sale;

- in relatiile cu salaria tii penitenciarului, sa respecte urmatoarele reguli:

- sd se adreseze cu formula ,, Domnule"”;
- 84 nu poarte discutii cu salariatii in afara celor aprobafi de supraveghetorii punctului de lucru;
- sa nu discute probleme in afara celor legate strict de procesul muncii;
- in atelierul intreprinderii sau orice alt loc de munca unde s-a instituit ecusonul:
* 5d poarte intotdeauna ecusonul prins numai in locul stabilit;
* sd nu dezbrace sau sa abandoneze echipamentul pe care este fixat ecusonul;
* 5d nu schimbe ecusonul cu alti detinuti;
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* sd nu circule i alte sectoare de productie in afara celor unde are acces, conform ecusonului pe care il poartd;

- in toate imprejuradrile detinutii sint obligati sd respecte regulile si normele P. C. L.;

7. Pe timpul vizitelor sau primirii pachetelor

- 5d se prezinte la sectorul vizite numai insotit de un cadru al penitenciarului cu tinuta ingrijitd, tuns §i barbierit;

- sd poarte numai discutii privitoare la viata de familie, in afarad de cazurile cind este vizitat de avocatul sau, cu
care poate vorbi numai problemele ce se refera la situatia sa juridica;

- sd aibd o comportare respectuoasd fatd de persoanele venite la vizita,

- sd respecte cu strictete ordinele personalului de supraveghere, privind incetarea vizitei, conduita, problemele
discutate;

- sd asiste la controlul alimentelor §i a obiectelor primite de la familie, sG semneze de luarea in primire §i sd le
depund la camerele pentru pdstrarea alimentelor, sau in locuri, adecvate, sa nu comercializeze alimentele, tigdrile
sau obiectele date spre folosinta;

- condamnatii internati in infirmerie sau spital ori cei cdrora li s-a prescris regim alimentar, pot comunica
Jamiliilor sa le trimitd in cadrul drepturilor alimentele §i medicamentele indicate de medic §i aprobate de
comandantul penitenciaurului;

8. Cu privire la programul zilnic

- sd se scoale §i sd se culce la orele stabilite in program,

- sd-gi facd patul, sa participe la curdtenia camerelor §i a sectoarelor, sd se spele de fiecare data cind servegte
masa, in fiecare seard inainte de culcare;

- sd se prezinte la locul stabilit pentru apelul de seard §i de dimineatd, echipat corespunzator §i in perfectd
disciplind;

- sd participe la toate activitdtile organizate de penitenciar, pastrind ordinea si disciplina cea mai desavirsitd,

- sd-gi curete imbrdcdmintea §i incaltamintea dupad intoarcerea de la lucru, sd raporteze atunci cind este necesar
a fi reparat la atelierul unitdtii sau sa i le repare;

- §d participe prin rotatie la munci cu caracter gospoddresc in interiorul locului de detinere;

- sd acorde toate atentia activitdatilor cultural-educative la care participd in orele destinate acestora;

- sd respecte intrutotul programul stabilit;

9. Pe timpul executdrii pedepsei cu izolare

- 54 poarte echipamentul stabilit pentru executarea pedepsei disciplinare cu izolare;

- sd fie disciplinat, ordonat §i sd execute toate ordinele date de personalul de supraveghere, acordind respectul
cuvenit,

- sd respecte programul stabilit de comandantul penitenciarului §i sd nu se indeletniceascd cu alte activitdti
nepermise (Jocuri de noroc, scandal, batdi cu alti condamnati, lovituri in ugi sau pereti, automutilari, etc.);

- §d raporteze situatiile cind alti detinufi savirgesc abateri pe timpul executdrii pedepsei cu izolare;

- sd nu aducad injurii cadrelor de supraveghere, iar in cazul ca este nemultumit de masura luatd, sa raporteze
comandantului penitenciarului;

- obligatiile de mai sus revin §i detinutilor pedepsiti cu izolare simpld, pe timpul cit se afla in izolator, in rest
continuind programul stabilit pentru categoria din care fac parte;

10. La instanfe de judecatd sau la organele de urmdrire penali

- sd se pregdteascd in vederea prezentarii la instantd, la organul de urmarire penald, imbracind lenjeria §i
echipamentul penal pus la dispozitie, sd fie tuns, barbierit;

- sd execute intocmai ordinele date de geful de escortd si masurile luate de conducerea penitenciarului atit la
imbarcarea in mijlocul de transport, cit yi pe timpul deplasarii,

- 5d se deplaseze la camera de arest in fomatie ordonatd, fard a purta discutii §i a iegi din formatie, ori sd incerce
sd stabileascd legaturi cu persoane strdine sau rude precum §i cu altele care ar contraveni prevederile
regulamentare;

- sd aibd o comportare disciplinatd pe timpul executarii sedingelor, sd vorbeascd numai atunci cind i se permite
rdspunzind concis la intrebdrile ce i se pun §i sa nu pdrdaseasca locul ce i s-a stabilit, farad aprobare §i neescortat;

- sd vorbeascd cu avocatul sau, rudele, numai in prezenta pregedintelui instantei sau a organului de urmadrire
penald precum §i in prezenta escortei,

- §d nu pdrdseascd sala de sedinte sau camera de ancheta decit la dispozitia organului competent si sub escorta,

- sd nu primeasca alimente, bani sau alte obiecte, de la persoane strdine sau rude, decit in conditiile stabilite in
regulament §i numai la penitenciar;

- sd nu poarte discutii cu ceilalti detinuti pe timpul cit se gdsesc in sala de gedinte, sau in camera organului de
urmdrire penald §i sda producad dezordine:

11. In sdlile pentru desfasurarea activitifilor cultural-educative

(calificare, scolarizare, consfatuire de productie, auditii radio, viziondri de filme, program TV, analize, etc.)

- 5d pastreze ordinea §i disciplina pe timpul desfasurii activitatilor;

- sd-gi ocupe locul stabilit, sa descopere, sd nu fumeze, sd nu pdrdseascd sala decit la ordin, sa nu poarte discutii
in mod neorganizat;

- 84 pastreze inventarul sdlii, sa nu deterioreze mobilierul §i celelalte materiale;

- sd nu umble la aparatele de dotare a sdlii (televizor, aparat radio, picup, magnetofon, etc);
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- in cazul in care la aceste activitati urmeaza sa participe un cadru al penitenciarului sau din afard la intrarea
acestuia in sald se striga ,ATENTIUNE”, detinutii se ridicd in picioare, iar detinutul stabilit prezintd raportul
utilizind formula ,, Domnule” (gradul, s-au inspector daca este civil), detinutii stabiliti sint pregadtifi pentru inceperea
programului, raporteazd detinutului desemnat.

Pe timpul desfasurarii cursurilor de scolarizare, calificare §i alte activitdti, ce impune insugirea unor nofiuni,
detinutii sint obligati sd manifeste maximum de atentie, sa depund interes, sd nu distraga pe ceilalfi, iar la terminarea
cursurilor sd predea creioanele §i orice materiale primite ce nu pot ramine asupra lor.

12. Pe timpul transportului cu vagonul penitenciarului

- sd raspundd corect §i concis la toate intrebdrile puse de geful vagonului;

- sd predea toate obiectele cu privire la care i se precizeazd cd este interzis a le avea asupra lui pe timpul
transportului;

- sd-gi ocupe locul stabilit de seful vagonului, sa nu-l pdrdaseascd decit cu aprobarea acestuia §i sa-I intreting in
perfectd ordine §i curdtenie;

- sd pastreze linigtea in compartiment, sa nu discute cu voce tare, s@ nu provoace certuri, sau dezordine pe timpul
transportului §i sa raporteze despre asemenea manifestari din parte celorlalti detinuti;

- §d nu incerce sd stabileasca legdturi cu detinutii din alte compartimente, sa nu bata in ugi §i sa nu deterioreze
obiectele de inventar la care are acces;

13. La camera de liberare

- sd execute intocmai programul prevazut;

- sd studieze cu atentie toate materialele puse la dispozitie (carti, ziare, reviste);

- sd-gi pregdteascd obiectele de imbracaminte gi incaltdminte cu care urmeazad a se libera §i sa-si pund la punct
finuta (barbierit, imbdiat);

- sd pastreze toate articolele ce le are in primire, pentru a le preda in bund stare;

- 8d nu schimbe sau sd incredinteze altor detinuti obiecte personale sau primite de la locul de detinere;

- sd raporteze comandantului penitenciarului problemele deosebite ivite pe intreaga perioadd de detinere.

Tabelul comparativ prezinta obligatiile detinutilor prevazute in reglementarile interne §i prevederile prin care
aceste obligatii nu pot fi impuse:

Prevederi Documente interne Interdictii de aplicare
Rsspectarea unui program riguros RI, cap. I cap. IX
care prevede doar 7 ore de somm RI, cap. II
limileaza vizitele la o singura zi din s3ptamina RI, cap. I
Informarea persoanului asupra datelor referitoare la identitate RI, cap. X
fasugirea §i respectarearegulilor de ordine interioara RI, cap. IX
Atitudine cuviinciosé fa}a de personal RI, cap. IX
Respectarea ordinelor primite de la persanal RI, cap. IX
Respectarea apelului RI, cap. X
Respectarea indicaliilor si dispozifiilor gefului de echipa yi de camera RI, cap. IX REP,r. 34
ARM, art 28
Sa nu se deschidi terestrele fira acordul getului de camera RI, cap. IX
incolanarea in spajiile libere a dejmutilor la atentionare RI, cap. IX
Deplasareain coloani la plimbare, respactarea ordmii la urcare sau coborire | RI, cap. IX
1a mijloacele de transport
Declararea bunurilor RI, cap. IX
Supunerea la perchizifie R, cap. IX
Sanu se dea, sinu se schimbe sau si nu se vinda bunun, alimente RI, cep. IX
Sdnu sedepnd obiecte interzise RI, cap. X

Piéstrarea in bune candifii a bunurilor primite, folosirea lor doar in scopurile | RI, cap. IX
pentru care au fost date, prezentarea lor spre verificare

Folosirea in mod curespunzitor a mstalapilor RI, cap. IX
Arenjarea patului pe limpul zilei RI, cap. X
Purtarea costumului penitenciar, conform anotimpului RI, cap. IX REP,r. 95, al. 1
ARM, art. 88
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Prevederi Documente interne l.nt-rd.ic“ﬂ de aplicare
Respectarea regulilor de igiena §i de sanatate RI, cap. X
Respectarea prevederilor referitoare la tuns s barbierit RI, cap. IX
Sdnu se ahume in grup dupé ora stmgeni RI, cap. IX
Respectarea orelor destinate sommului RI, cap. IX
Respectarea orelor §i spafiilor destinate famatului RI, cap. IX
Sé nu se mute in alte paturi decit cele repartizate RI, cap. IX
Sénu se trimita sau sa se primeasca corespondenti pe alte cii decit cele RI, cap. IX
stabilite
Sé nu serealizeze alte legaturi cu membri familiei dedit cele autorizate RI, cap. IX
Sé nu se comunice cu salariafi la locul de rmmc3 decit cu aprobare, ginumai | RI, cap. IX CADO,art. 10,3l 1
despre munca
Sénu se comunice cu candarmatii din alte camere RI, cap. X CADO,art. 10, al. 1
Sé nu se discute despremodul de savirgire a mfracjiunilor RI, cap. IX CADO,art. 10, al. 1
Sa se discule cu membri familiei numai despre viaja de familie RI, cap. IX CADO, art. 10, al. 1
Sa se discute cu avocat numai despre situalia juridica RI, cap. IX CADO, art. 10, al 1
Supravegherea disciplinei RI, cap. IX REP,r. 34
ARM, art. 28
Sénu se indemme alfi condarmali la sévirgirea actelor de mdisciplina RI, cap. IX
Sdnu se practice jocun de noroc pe profit RI, cap. IX
Sa nu fie folosifi alfi condammali la servicii personale RI, cap. IX
Séa nu se deplaseze fara voie in incinta penitenciarului RI, cap. IX
Respectarea sarcinilor gospodaresti RI, cap. IX
indeplinirea mmmcii cu toate condifiile inpuse RI, cep. IX
Raportarea problemelor RI, cap. IX

Exista unele obligafii, care, chiar daca nu sint in flagranta contradicfie cu tratatele internagionale cu privire la
drepturile omului, nu sint conforme cu principiile generale; limitarea orelor de somn la 7 ore, a viztelor la o singura
Zi din saptamina (zi in care eventual potentialul vizitator este ocupat), interzicerea schimbarii bunurilor (care limiteaza

dreptul la proprietate).

Alte obligafii limiteaza drepturi clar exprimate: cel al dreptului de a schimba informaii, fara ingerinja (de ex.
obligatia de a discuta cu memebri familiei doar despre viaja de familie). RI prevede ca definutul sd se pregdteascd in
vederea prezentarii la instantd, la organul de urmdrire penald, imbrdcind lenjeria §i echipamentul penal pus la
dispozitie, fara a permite detinutului prezenia la tribunal in haine civile. Totodata purtarea uniformei de detentie este
obligatorie §i definufilor preventivi, incalcind astfel prevederile REP, ARM si LEP.

Supravegherea disciplinei de catre definuti, puterea acordata sefului de camera si sefului de echipa de a da indicatii
si dispozfii obligatorii contravine prevederilor care dispun ca definufii s3 nu aiba putere discipliara asupra altor

detinufi. Aceasta putere acorda posibilitafi de abuz.
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Declaratiile detinutilor despre situatia din Penitenciarul Tirgu-Mures

TIMAR Gybrgy (n. 1960). Am fost arestat la data de 18 iunie 1996 in urma transformdrii unei amende
contraventionale in inchisoare. Cei 100.000 lei au fost convertiti in 6 luni de inchisoare. Politistul, care m-a arestat,
mi-a spus motivul pentru care s-a luat aceasta masurd. Am fost dus la arestul Politiei din Tirgu-Murey, de unde, peste
3 ore, am fost transferat la Penitenciarul din Tirgu-Mures. Am stat 21 de zile in carantind, impreund cu unii care se
aflau in arest preventiv, iar altii au fost deja condamnati. Dupad aceste trei saptamini, am fost dus intr-o camerd, pe
baza faptei pentru care am fost arestat. In Tirgu-Mures asta este regimul: cei arestati sint impdrtiti in camere
conform faptei. Am cerut sa fiu audiat din partea Parchetului Militar (am considerat ca amenda contraventionala mi
s-a aplicat in mod abuziv, deoarece am fost batut de politistul care m-a amendat, iar aceastd mdsurd a fost o
rdzbunare din partea lui), dar inainte sd fiu chemat in audientd, am fost transferat la Bistrita. Intre 2 septembrie i 25
decembrie am fost tinut in Penitenciarul din Bistrita. Dupda ce am revenit in Tirgu-Mures, la data de 9 ianuarie am
Jfost audiat. Am cerut sd se recalculeze transformarea amenzii in inchisoare conform noilor prevederi. Astfel nu 300
de lei sd se echivaleze cu o zi, ci 10.000 de lei. .Judecdtoarea mi-a zis cd oricum doar citeva zile au mai ramas din
pedeapsd, nu intelege de ce sint nerabdator. Desi trebuia sa fiu eliberat dupa 6 luni, am fost retinut in continuare pe
baza unui mandat de arestare intocmit pe numele de Gheorghe Timdr. Am cerut un avocat, s-a clarificat, cd eu nu
sint identic cu persoana pe al cdrei nume s-a intocmit mandatul de arestare, iar cu 10 zile dupd sedinta din 4
Jfebruarie am fost eliberat.

In penitenciar nu sint probleme deosebite cu gardienii. Unii insd se adreseazd jignitor la adresa detinutilor.
Subofiterul Botezatu, care lucreaza in domeniul medical, este alcoolic, §i ii bate pe cei care se prezintd la medic cu
unele probleme. ,, Te doare burta?” — intreabd, yi te loveste in burtd. Unul dintre medici face totul pentru detinuti.
Celalalt, ,, cel cu pipa”, cum l-am numit noi, este alcoolic §i nu-i primegte pe bolnavi. Mai este §i o femeie, care isi
exprimd permanent superioritatea.

Sint mai multe probleme cu ceilalti detinuti. AMulti dintre ei sint analfabefi, lipsiti totalmente de culturd. Dacad ei
au fost violenti, au fost indepartati din celuld, tinuti separat o perioada de timp. Dacad nici in continuare nu au
invatat cum sa se compoarte, i-au mutat intr-o alta celula. Gardienii au incercat sa explice ca exista anumite reguli,
care trebuie respectate. ,Mapa camerei”, Regulamentul interior al penitenciarului exista in fiecare camerad, dar
putini s-au uitat in ea.

Exista probleme grave in jurul urmaririi penale efectuate de Politie. Multi, dintre cei care sint in arest preventiv,
sint maltratati in timpul anchetei, ca sd recunoascd §i alte fapte, pe lingd cele comise. Astfel se rezolva toate
cazurile: daca cineva a comis un act de tilhdric, toate actele similare ii sint atribuite, §i Politia gi-a imbunatatit
statistica. Nici nu-i intereseazd, ca astfel se pedepsesc persoane nevinovate, iar vinovafii nu sint identificati, pentru
cd se inchide urmarirea penald.

Conditiile in Penitenciarul din Tirgu-Murey si Bistrita sint total diferite. La Bistrita conducerea este mai severd,
dar drepturile sint mai respectate. La Tirgu-Murey, desi conducerea este corectd, mai sint uneori abateri. La Bistrita,
cei care aveau bani, puteau sd-si cumpere cele necesare, la Tirgu-Mures nu. La Bistrita medicii ne asigurau
medicamente, la Tirgu-Mures am primit doar vitamine. La Bistrita plimbarea zilnicd a durat intre o jumdtate de ord
pind la o ord, la Tirgu-Mureg dureaza 10 minute. La Tirgu-Mures uneori dorm 5 persoane in doud paturi, exista riie,
nu se schimbd lenjeria, nu se spald hainele, baia sdptdminald dureazd doar citeva minute, la Bistrita fiecare detinut
are un pat, saptaminal se schimba lenjeria si hainele, existd o baie comund o datd la saptamind, dar am avut dug in
camerd, §i de trei ori pe saptamind se asigura apda calda. La Tirgu-Mures WC-urile nu sint dezinfectate, nu au
aerisire, cind cineva din camerd isi face treaba, mirosul este insuportabil. [n camere nu este lumind corespunzadtoare,
zi §i noapte arde neonul.

Am lucrat timp de trei luni (am pus gresie §i faiantd), pentru care am primit suma totala de 7520 de lei. Nu am
Jost fortafi la lucru, gardienii ne spuneau sda lucram ca §i in viata civila, pentru cd din penitenciar trebuie sa iegim
sandtosi, ne mai agteaptd viata.

In timpul liber puteam sd ne uitdm la televizor. sd ascultdm casetofonul (eu nu sint de acord cu aceastd mdsurd,
pentru cd ii deranjeazd pe detinutii cdrora nu le place respectivul gen de muzicd), sd citim cdrfi, reviste §i ziare
(biblioteca peniteciarului este bogatd, contine o serie de cdrti bune), sd jucdm sah. La Bistrita era §i teren de tenis.

Perioda de detentie a fost deosebit de grea pentru mine. Din punct de vedere psihic am fost epuizat — din acest
motiv am primit medicamente la Bistrita. Viata mea familiald s-a distrus, iar, dupd eliberare, mi s-a refuzat
angajarea, cu motivul cd vin din penitenciar. Doar cu interventia comandantului Parchetului Militar §i a prefectului
am reugit sa fiu acceptat la un concurs pentru pos!. Ce pot sa fac, dacd nu sint angajat? Sa-mi tai venele in centrul
oragului, sau sa-mi dau foc? Ce vind am eu, dupd ce mi-am ispdgit pedeapsa? Am stat, pe vremea lui Ceaugescu,
peste patru ani in inchisoare. Am fost condamnat la 10 ani pentru omucidere. Dupd patru ani a fost identificat
faptagul adevarat, iar eu am fost eliberat. Am stat la Braila, in triunghiul mortii, la virsta de 20 de ani. Am pierdut
cei mai frumogi ani din viata. Iar acum, am mai stat pentru o amenda contraventionala...

P. I: Cele mai neplacute amintiri din perioada in care am fost detinut se leagd de scrisorile pe care nu le-am
putut primi, si au fost trimise inapoi la familie, de acele momente in care mama, venita de la mare distanta, nu putea
sd md viziteze deoarece in luna respectivd m-a vizitat deja sotia, §i de alte ocazii, in care aveam nevoie sufleteascd de
a-mi vedea, auzi familia, dar datoritda restrictiilor, acest lucru a fost imposibil. Simteam cd innebunesc cu ocazia
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vizitelor, cind nu aveam voie sa-i ating pe cei dragi. Contactele cu familia sint atit de importante, nu inteleg, de ce
sint acestea limitate.

R J.: Am fost arestat la Timigoara, si am stat in perioada detenfiei preventive la Penitenciarul Timigoara.
Conditiile de acolo erau mult mai inumane, decit la Tirgu-Mures. Dormeam uneori mai mulfi in pat (chiar §i cite
patru), eram plini cu riie, plognite. Nu se putea igieniza penitenciarul datorita supraaglomerarii. Dar nu doar asta a
Jost problema. Mamei nu i s-a permis sd vorbeascd cu mine in limba maghiard; de multe ori, cind a venit la mine in
Vizitd, i s-a zis cd sint la lucru §i nu are dreptul sd ma viziteze, desi nu eram la lucru; nu s-a acordat un pachet
suplimentar cu ocazia Pagtelui catolic, ceea ce a existat la Mures etc. Detentia era mult mai restrictiva —— §i inutil
restrictivda. Nu ma mir, ca protestul definufilor din ianuarie a fost violent la Timigoara. Aici, la Tirgu-Mureg, chiar
dacad condi tiile mai lasd de dorit, mdcar comportamentul gardienilor §i al conducerii penitenciarului este uman.
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Concluzii si propuneri

Dupa schimbirile politice, intervenite in urma alegerilor din noiembrie 1996, Romania parcurge al doilea val de
mari schimbari din ultimii sapte ani. Aceste schimbari vor aduce intr-un viitor apropiat modificiri §i cu privire la
situagia persoanelor definute si incarcerate. in acelasi timp, Penitenciarul Tirgu-Mures se afld in reconstructie, la
finalizarea careia condifiile de detentie se vor imbunatafi semnificativ.

Este greu de realizat un studiu asupra unei probleme care se afla in plina modificare, dezvoltare. Este §i mai greu
de a concluziona pe baza unor date §i informatii care nu sint fixe. Totusi, se contureaza citeva idei, care sint cunoscute
si de cei care elaboreazi noua lege a executarii pedepselor — ca urmare, imbunatitirile necesare vor fi efectuate.

1. Respectarea prezumfiei de nevinovitie

Nimeni nu poate fi considerat vinovat de comiterea unei infracfinui, pina la riminerea definitiva a unei hotariri
Jjudecatoresti impartiale care stabilegte vinovaia.

Desi acest drept este prevazut i protejat de CR si de toate tratatele internagionale din domeniul drepturilor omului,
in practica se incalca in multiple moduri:

a) in penitenciare detinufii preventivi au o situatie mai restrictiva decit cei condamnati,

b) vinovatii prezumtivi sint arestafi, doar foarte rar se ofera inculpatilor posibilitatea de a se aparain libertate;,

c) anchetele penale, procesele judecatoresti dureaza ani de zile, timp in care inculpatii sint tratati ca vinovati.

Solutiile ar fi:

a) instaurarea unui regim special in penitenciare pentru detinutii preventivi conform ARM (art. 84-93) si REP
(art. 91-98),

b) modificarea CP gi CPP, prin care judecatorul sa fie persoana care decide luarea masurii de arest preventiv, i nu
procurorul;, persoana arestata sa fie condusa imediat in fafa instanfei judecatoresti care va decide asupra menfinerii
detentiei,

c) modificarea art. 140 al. 2 din CPP, prin care detentia arestatului preventiv se poate prelungi pina la jumatatea
maximului pedepsei prevazute de lege.

2. imbunitatirea conditiilor de detentie

Conditiile de detentie sint intr-o oarecare concordanta gi cu posibilitatile economice ale farilor. Astfel nu ne putem
agtepta, ca in penitenciarele din Romadnia sa existe exact aceleasi condifii ca in cele din Elvefia. Totusi, nu se poate
permite, ca in penitenciare, din motive financiare, sa se tolereze conditii inumane de viaja. Scopul acestor institutii nu
este doar de a-i pedepsi pe delincventi, ci mai ales de a-i reeduca. Pentru un definut, care nu are propriul lui pat, care
este chinuit de insecte §i de foamne, acest scop nu este realizabil.

Posibilitafile, care in practica exista deja (biblioteci, asistena religioasa etc) trebuie legiferate. Practica este mult
mai favorabila in acest domeniu, decit prevederile interne.

Trebuie modificate acele prevederi restrictive, care nu necesita investifii: cele privitoare la corespondenya, pachete,
folosirea hainelor civile proprietate personala. Totodata ar fi util sa se efectueze inspectii regulate §i ocazionale, de
citre persoane abilitate, intre care §i reprezentanfii unor organizajii neguvernamentale cu activitaji in domeniul
drepturilor omului. Penitenciarele trebuie sa manifeste o deschidere maxim posibila faja de reprezentantii presei §i ai
societatii civile, pentru a inldtura orice indoiala in legatura cu tratamentul corect al definutilor.

La lucrarile de modernizare a peuitenciarelor este necesar sa participe §i deginugii. Cheltuielile ,,pierdute” la
realizarea unor condifii mai favorabile pot fi recistigate de societate daca prin ele se realizeaza o educatie civica a
definutului. (Nu se poate trece cu vederea, ca in Romania nu numai unele dintre penitenciare se afla intr-o stare
deplorabila, dar si scolile sau institutiile medicale. Prioritatea absoluta, pe plan national, nu este realizarea unor
penitenciare ,lux”, comandantii locali, din fondurile disponibile §i disponibizabile trebuie sa gaseasca solutiile
necesare de a imbunatatii conditiile detentiei.)

3. Profesionalizarea personalului

In urma declaratiei Ministrului de Justitie, tema demilitarizirii personalului din penitenciare a fost dezbatuta si
combatuti in diferite forme. Indiferent daca ei vor deveni civili sau vor ramine intr-un cadru militar, profesionalizarea
continua si eliminarea celor care nu reugesc sa injeleaga sensul modern al detenjei are o importanja deosebita.

Pentru a atrage un personal bine pregatit sau capabil de a fi bine pregatit, trebuie asigurat un nivel de salarizare
favorabil, cit §i alte avantaje (de ex. locuinje de serviciu, concedii mai lungi).

Specialigtii (psihiatri, psihologi, activigti sociali) — angajai sau voluntari — pot solufiona la nivel inalt o serie de
probleme, usurind semnificativ munca personalului §i oferind deginutilor solutii optime.
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